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Identificacion y caracteristicas de la asignatura

Cédigo 501048 | Créditos ECTS |6
Denominacion Practicas en Empresas (Practicas Externas)
(espaiiol)
Denominacion (inglés) | External Practices
T . Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de
itulaciones
Productos
Centro Centro Universitario de Mérida
Semestre 7 | Carécter |Obligatoria
Mddulo Practicas Externas y Trabajo Fin de Grado
Materia Practicas Externas
Profesorado
Nombre Despacho Correo-e Pagina web
Todo el profesorado de
la Titulacién
Area de conocimiento
Departamento
Profesor/a Comision de Calidad de la Titulacion
coordinador/a
(si hay mas de uno)

Competencias

1. CG1 - Desarrollar capacidades y aptitudes en los estudiantes para concebir,
desarrollar, y ejecutar el proceso de disefio y redisefio de productos, conceptos y
servicios, guardando un equilibrio entre la técnica y el contexto sociocultural, y
respondiendo a las necesidades y tendencias de los usuarios, la empresa, el mercado y
de la sociedad en general.

2. CG2 - Proporcionar los conocimientos y procedimientos necesarios desde una
perspectiva técnica, cientifica, humanistica y estética, garantizando un desarrollo
sostenible y medioambiental y potenciando las capacidades creativas y de innovacion
necesarias para el desarrollo de productos.

3. CG3 - Desarrollar habilidades para el desarrollo profesional futuro: trabajo en equipo,
liderazgo, competitividad y posicionamiento del producto en la sociedad a través del
desarrollo de técnicas de comunicacion, marketing, toma de decisiones, entre otros.

4. CG4 - Aportar a la formacidn académico-profesional una dimension de
responsabilidad y respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y
mujeres, formacion que conlleve una toma de conciencia acerca de la vinculacion
necesaria entre el ejercicio de la actividad profesional y el respecto a la diversidad y a
los valores humanos, sociales, culturales, econémicos, culturales y medioambientales.

5. CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en
un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio.
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6. CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su
area de estudio.

7. CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

8. CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no Especializado.

9. CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

10. CT4 - Resolucién de problemas.

11. CT5 - Toma de decisiones.

12. CT6 - Orientacion al aprendizaje.

13. CT13 - Resistencia y adaptacion al entorno.

14. CT14 - Sentido ético

15. CT16 - Trabajo en equipo

16. CT17 - Orientacion a la calidad

17. CT19 - Creatividad e innovacion

18. CT20 - Iniciativa y espiritu emprendedor

19. CT21 - Liderazgo

20. CE45 - Conocer la realidad profesional, aplicando y complementando los
conocimientos adquiridos

Contenidos

Breve descripcion del contenido

Practicas en empresas o instituciones en las que se sinteticen las competencias
adquiridas en las ensenhanzas del grado

Temario de la asignatura

Actividades formativas

Horas

Horas de trabajo del Gran Actividad racti Actividad de No
alumno/a por tema gruapo c ades practicas seguimiento | presencial
Tema Total GG PCH | LAB | ORD | SEM TP EP
Tutorias 1.8

dirigidas

Trabajo 18.2
independiente
del alumnado
(no presencial)

Practicas en 280
empresa
TOTAL 300

GG: Grupo Grande (85 estudiantes).

PCH: practicas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)

LAB: practicas laboratorio o campo (15 estudiantes)

ORD: practicas sala ordenador o laboratorio de idiomas (20 estudiantes)
SEM: clases problemas o seminarios o casos practicos (40 estudiantes).
TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).
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EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes

Tutorizacion: Actividad de seguimiento para tutela de trabajos dirigidos,
consultas de dudas y asesoria en grupos pequeios o individuales.

Aprendizaje auténomo mediante el analisis de documentos escritos, la
elaboracién de memorias, el estudio de la materia impartida y desarrollo de los
supuestos practicos planteados.

Aprendizaje virtual. Uso de herramientas virtuales de comunicaciéon entre
profesor y estudiante e incluso entre los estudiantes entre si.

Resultados de aprendizaje

Obtener un conocimiento practico y detallado sobre las tecnologias, procesos y aspectos
metodoldgicos propios del profesional del Disefio Industrial y el Desarrollo de Productos.

Sistemas de evaluacion

Sistemas de evaluacién Porcentaje
Exposicion oral de trabajos realizados (0-20 %)
Memoria de Practicas Empresa (80-100 %)

Antes de la finalizacién de las PE el alumno debe entregarle al tutor de la empresa los
impresos de encuestas y evaluacidon para que sean cumplimentados.

El alumnado debera entregar una memoria detallada de las actividades realizadas.

El tutor de la UEx en base al informe emitido por el tutor de la empresa, la memoria
entregada por el alumnado y a las evidencias de su trabajo realizara la evaluacion.

Bibliografia (basica y complementaria)

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Horario de tutorias

Se podran consultar las tutorias en la pagina web institucional del Centro y en el
tablon de anuncios del profesor-tutor asignado.




