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UN/VERSIDAD DE EXTREMADURA

PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Curso académico: 2024/2025

Identificacion y caracteristicas de la asignatura

Codigo 501011 | Créditos ECTS 6
Denominacion Estética.
(espaiiol)
Denominacion Aesthetics.
(inglés)
Titulaciones Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos.
Centro Centro Universitario de Mérida.
Semestre Primero. | Carécter | Formacién Bésica.
Mddulo Formacion Basica.
Materia Expresion Artistica.
Profesor/es
Nombre Despacho Correo-e Pagina web
Marta Rico Cuesta 21 martarc@unex.es C. Virtual
Guadalupe Duran Dominguez 21 gldd@unex.es C. Virtual
Area de conocimiento | Dibujo.
Departamento Didactica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal.
Profesora Marta Rico Cuesta
coordinadora

Competencias*

Competencias basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos vy la resolucidén de problemas dentro de su area de estudio.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

Competencias generales

CG1 - Desarrollar capacidades y aptitudes en los estudiantes para concebir, desarrollar, y ejecutar
el proceso de disefio y redisefio de productos, conceptos y servicios, guardando un equilibrio entre
la técnica y el contexto sociocultural, y respondiendo a las necesidades y tendencias de los

* Los apartados relativos a competencias, breve descripcion del contenido, actividades formativas,

metodologias docentes, resultados de aprendizaje y sistemas de evaluacion deben ajustarse a lo recogido en la
memoria verificada del titulo.
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usuarios, la empresa, el mercado y de la sociedad en general.

VERSIDA

CG2 - Proporcionar los conocimientos y procedimientos necesarios desde una perspectiva técnica,
cientifica, humanistica y estética, garantizando un desarrollo sostenible y medioambiental y
potenciando las capacidades creativas y de innovacion necesarias para el desarrollo de productos.

]

CG3 - Desarrollar habilidades para el desarrollo profesional futuro: trabajo en equipo, liderazgo,
competitividad y posicionamiento del producto en la sociedad a través del desarrollo de técnicas de
comunicacion, marketing, toma de decisiones, entre otros.

CG4 - Aportar a la formacion académico-profesional una dimensiéon de responsabilidad y respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, formacion que conlleve una
toma de conciencia acerca de la vinculacion necesaria entre el ejercicio de la actividad profesional
y el respecto a la diversidad y a los valores humanos, sociales, culturales, econémicos, culturales y
medioambientales.

Competencias especificas

CE1 Fomentar las capacidades de abstraccion, deduccion y razonamiento légico e inductivo.

CE9 Capacidad para implementar la creatividad en el proceso de representacion.

CE10 Capacidad para generar toda la documentacion grafica necesaria para el proceso de ideacion
de un producto.

CE11 Capacidad y destreza para usar metodologias de disefio hacia la ideacion y el desarrollo de
productos.

CE12 Capacidad para aplicar diferentes métodos, técnicas e instrumentos en el proceso de
representacion.

CE13 Conocer y aplicar los procesos de la percepcion y la interaccion entre el producto y el
usuario.

CE22 Crear, gestionar y presentar de forma eficiente documentos y presentaciones adaptadas a
usuarios potenciales, valiéndose de documentos impresos y TICs.

Competencias transversales

CT14 - Sentido ético (nivel dominio 1).

Contenidos

Breve descripcion del contenido*

Historia de las principales corrientes internacionales y espafiolas del disefio desde el siglo XX hasta
nuestros dias. Autores y obras. Evolucion del disefo: del taller artesanal al proceso industrial.
Disefio y movimientos sociales. Andlisis de las ideas y categorias estéticas y su evolucion.
Productos y diversidad cultural. Disefio orientado al usuario.

Temario de la asignatura

Denominacion del tema 1: Conceptos generales de Disefio.
Contenidos del tema 1:
1.1- £Qué es Diserio?
1.2- Diferentes dreas del Disefio.
1.3- £l disefador, entre la creatividad y la razon.
Descripcion de las actividades practicas del tema 1: Representacion estético/visual de un espacio
de ficcion literaria.
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Denominacion del tema 2: Disefio y comunicacion visual.
Contenidos del tema 2:
2.1-Percepcion y lectura visual del entorno material.
2.2-Comunicacion visual y disefio Industrial.
2.3-Herramientas que nos ayudan en la composicion de mensajes visuales.
2.4-Herramientas infograficas para la creacion de mensajes visuales.
Descripcion de las actividades practicas del tema 2: Imagen digital / Presentacion visual
(PowerPoint).

Denominacion del tema 3: Proceso historico del Diserio Industrial.
Contenidos del tema 3:
3.1- Los comienzos del Disefio: Arte o Industria.
3.2- Panoramica histérica de las principales tendencias en la historia del Disefo.
3.3- Disefio espafiol, desde los pioneros hasta la actualidad.
3.4- La ensefianza del disefo industrial en su contexto histdrico.
3.5- Disefio industrial hoy.
Descripcion de las actividades practicas del tema 3: Revalorizacion estética de un mueble de
deshecho / Disefio de un producto -proceso completo-.

Denominacion del tema 4: Formacion Estética de los sentidos.
Contenidos del tema 4:
4.1- Fundamentos basicos de estética.
4.2- Principales teorias estéticas.
4.3- Consideraciones estéticas en el Disefio Industrial.
Descripcion de las actividades practicas del tema 4: Presentacion visual de los contenidos tedricos
y practicos del curso.

* Proceso y metodologia de elaboracién de Presentacion Visual (1, 2y 3).

Actividades formativas*

Horas de trabajo del alumno Horas Activi P Actividad de No
P ctividades practicas . . .
por tema teoricas seguimiento | presencial
Tema Total GG PCH | LAB | ORD | SEM TP EP
Bloque 1. Conceptos| 18 5 1 12
generales de Disefo.
1.1. ¢QUE es Disefio?
1.2. Diferentes dreas
del Disefio.
1.3. El disefiador,
entre la
creatividad y la
razon.
Bloque 2. Disefio y| 52 19 4 29

comunicacion visual.

2.1. Percepcion y lectura
visual del entorno
material.

2.2. Comunicacion visual y
disefio Industrial,

2.3. Herramientas que nos
ayudan en la composicion
de mensajes visuales.

2.4, Herramientas
infogrdficas  para la
creacion de mensajes
visuales.

* Proceso y metodologia
de elaboracion de
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Presentacion Visual (1).

Bloque 3. Proceso| 52 19 4 29
historico  del  Disefio
Industrial.

3.1. Los comienzos del
Disefio: Arte o Industria.

3.2. Panorémica historica
de las principales
tendencias en la historia
del Diserio.

3.3. Disefio  espafiol,
desde los pioneros hasta
la actualidad.

3.4. La ensenanza del
disefio industrial en su
contexto historico.

3.5. Disefio industrial hoy.

* Proceso y metodologia
de elaboracion de
Presentacion Visual (2).

Bloqgue 4.  Formacion| 18 5 1 12
Estética de los sentidos.

4.1. Fundamentos basicos
de estética.

4.2. Principales teorias

estéticas.
4.3. Consideraciones
estéticas en el Disefio
Industrial.

* Proceso y metodologia
de elaboracion de
Presentacion Visual (3).

Evaluacion” 10 2 8

TOTAL ECTS 150 50 10 920

GG: Grupo Grande (85 estudiantes).

PCH: practicas clinicas hospitalarias (7estudiantes)

LAB: practicas laboratorio o campo (15 estudiantes)

ORD: practicas sala ordenador o laboratorio de idiomas (20 estudiantes)

SEM: clases problemas o seminarios o casos practicos (40 estudiantes).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes*

Clases expositivas de teoria y problemas. Presentacion de los contenidos de la asignatura y
planificacion de la participacion de todos los estudiantes en las distintas tareas. Discusion de
aspectos tedricos. Adicionalmente se realizaran charlas divulgativas realizadas por expertos y/o
empresas de la materia.

Ensefanza participativa. Trabajos practicos en grupos medianos o pequeiios.

Tutorizacion. Actividad de seguimiento para la tutela de trabajos dirigidos, consultas de dudas y
asesoria en grupos pequefios o individuales.

Aprendizaje autéonomo y en grupo. Mediante el andlisis de documentos escritos o
audiovisuales, la elaboracién de memorias, el estudio de la materia impartida y desarrollo de los
supuestos practicos planteados.

*x Indicar el nimero total de horas de evaluacion de esta asignatura.
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Aprendizaje virtual. Uso de herramientas virtuales de comunicacion entre profesor y estudiante
e incluso entre los estudiantes entre si.

Actividad formativa.

Clases expositivas y participativas (Grupo Grande).

Practicas de laboratorio o seminarios.

Actividades de seguimiento individual o grupal del aprendizaje - Tutorias dirigidas-.
Trabajo independiente del estudiante (No Presencial).

Resultados de aprendizaje*

Descritos en el verifica:

Conocer la evolucién histérica del Disefio Industrial (CE1/9/12/13).

— Conocer los aspectos histdricos, culturales y estéticos relativos al Diseno, tanto en el
ambito internacional como nacional (CE1/9/12/13).

— Conocer las principales ideas, caracteristicas estéticas, influencias, cronologia,
contexto histérico, principales artifices, ... que definen las tendencias estilisticas
fundamentales que han influido en el Disefio a lo largo de su historia (CE1/9/12/13).

— Dar a conocer el panorama del Disefio Industrial espafiol e internacional en la
actualidad y las expectativas de futuro (CE1/9/10/12/13).

-~ Conocer a los principales exponentes del disefio espaiol en la actualidad y con mayor
proyeccion nacional e internacional: Jorge Pensi, Alberto Corazdn, Javier Mariscal,
etc. Conocer parte de su obra (CE9/12/13).

— Conocer los Premios Nacionales de Disefio y su importante labor, asi como los
disenadores, productoras de mobiliario y empresas, galardonados en ediciones
anteriores (CE9/12/13).

— Adoptar una visién general sobre los diferentes ambitos del Disefio (CE9/12/13).

— Introducir al alumno en diferentes conceptos relacionados con el disefio, como:
bidnica, ergonomia, etc. (CE1/9/10/12/13).

Analizar la estética y valores del Disefio Industrial (CE1/9/10/12/13).

— Asimilar los aspectos y valores que definen y conforman el mundo del Disefio
Industrial y los objetivos que persigue (CE1/9/10/11/12/13).

— Comprender la importancia del Disefio en la empresa de hoy (CE1/9/10/11/12/13).

— Valorar qué aspectos hacen a una empresa competitiva, en la actualidad
(CE1/9/10/11/12/13).

— Conocer como gestionan las empresas el disefio (CE1/9/10/12/13).

- Conocer la relacién disefiador-empresa (CE10/11/12/13).

Iniciar en herramientas y procesos metodoldgicos del Disefio (CE1/9/10/11/12/13).

— Conocer la profesion del disefador industrial (objetivos, campos, metodologias de
trabajo, etc.) (CE1/9/10/11/12/13).

— Asimilar el proceso metodoldgico de un proyecto, desde la gestacion de las ideas
hasta el resultado final del producto (CE1/9/10/11/12/13).

— Integrar, actualizar y aplicar el conocimiento de las nuevas tecnologias de la
informacién y comunicaciéon (CE9/10/12/13/22).

Aprender modos de expresar la forma sobre el soporte plano (CES/10/12/13/22).

— Introducir al alumno en los contenidos compositivos propios de toda representacion
visual y su aplicacion (CE9/10/12/13).

Capacitar para comprender la forma y su expresion dibujada (CE9/10/12/13).

- Comprender la importancia del dibujo en el diseno industrial (CE9/10/12).

Fomentar la iniciativa y caracter creativos (CE9/10/12/13/22).

— Alfabetizar visualmente en materia de disefio, para favorecer los procedimientos
creativos en su futura labor como profesional y técnico (CE1/9/10/11/12/13).

Capacitar en el orden metodoldgico en el proceso de dibujo (CE1/9/10/12/13).

— Introducir al alumno en los contenidos procedimentales propios del dibujo y su
aplicacion en las practicas (CE9/10/12).

- Desarrollar la habilidad y destreza en el dibujo (CE9/10/12).




me=i]

UN VERSIDAD DE EXTREMADURA

Resultados de aprendizaje vinculados a competencias transversales:

e Sentido ético. (CT14, nivel de dominio 1).

Sistemas de evaluacion*

1.- Pruebas objetivas. Pruebas para medir el grado de asimilacion de conceptos,
procedimientos, resolucion de problemas y produccion de competencias recogidas en
el modulo.

Las pruebas de evaluacion escritas serviran para evaluar la capacidad de comprension, de
produccion escrita, sintesis y analisis de ideas y conceptos en el ambito de la empresa, las TIC s y
los sistemas de comunicacion impartidos en el mddulo. La evaluacion de practicas, resolucion de
problemas, casos practicos certificara la asimilacion de competencias técnicas, practicas y
comunicativas para el desarrollo profesional futuro. No se trata tanto de evaluar la memorizaciéon o
produccion de contenidos aislados, sino mas bien la capacidad de sintetizar y utilizar de forma
efectiva los conocimientos, procedimientos y actitudes necesarias para la consecucion de
competencias descritas en el modulo.

2.- Evaluacion de la comunicacion verbal, el trabajo en equipo, la capacidad de
investigar, habilidades creativas y de innovacion en el desarrollo académico
profesional (interaccion en clase, resolucion de tareas, casos practicos y trabajos de
investigacion).

En este apartado se incluyen los trabajos y tareas expuestas, tanto en forma de presentaciones
orales como debates, entrevistas orales e interaccion con profesores, compafieros y profesionales
del mundo académico y de la empresa. La interaccidon oral y los trabajos practicos serviran de
base para evaluar la capacidad del alumnado para integrar conocimientos especificos y desarrollo
de pensamientos criticos y creativos en el desarrollo de proyectos, tareas y casos practicos en las
materias que componen el modulo. Ademas, la comprensidn y produccidon se evaluaran siempre
en consonancia con otras destrezas transversales.

3.- Evaluacion de otras competencias transversales (profesionales, sociales, formacion
en TIC s, autonomia, motivacion por el trabajo y formacion continua, etc.)

Se evalua el aprendizaje auténomo fuera del aula, el trabajo continuo y a través del acceso al aula
virtual. La realizacidon de actividades no presenciales, la asistencia a eventos extracurriculares, el
acceso Y participacion en recursos y tareas electrdnicas, tanto de forma individual como a través
de foros de debate, chats, online workshops, serviran para evaluar el desarrollo de competencias
transversales en el uso de las tecnologias y la comunicacion, la toma de decisiones, la motivacién
por el aprendizaje a lo largo de la vida, etc. De este modo, el alumno tendria acceso a una parte
complementaria no presencial que se evaluard a través de su propia participacion, trabajo
auténomo y colaborativo, dedicacién en el aula virtual (que recoge estadistica y visualmente su
recorrido y esfuerzo).

El profesor fijara en la guia docente anual el peso concreto que otorgara a cada uno de los tres
instrumentos de evaluacién anteriores.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en
el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias
del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con
expresion de un decimal, a la que podra aiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 -
4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente
(SB). La mencion de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su numero no podra exceder del 5 % de los alumnos
matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de
alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de
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Honor.

Métodos de Evaluacidn
La evaluacidn de la asignatura se desarrollara de acuerdo a los contenidos tedricos y practicos y
podra realizarse en base a dos modalidades:

Continua (recomendable).

® Parte tedrica. Se realizara un examen final para la evaluacion de los conocimientos
tedricos adquiridos. Se valorara la capacidad de concrecion, analisis y sintesis de dichos
conocimientos (hasta 4,25 puntos).

Tipologia de examen vy criterios de evaluacion:

1. Cuestiones con respuesta argumentada. Se puntuard cada una de las cinco
cuestiones con 0,45 puntos; hasta un total de 2,25 p.

2. Cuestiones con respuesta univoca. Se puntuara cada una de las diez cuestiones
con 0,1 punto; hasta un total de 1 p.

3. Identificacion especifica de diez disefios presentados en imagen, su autor y
tendencia estilistica a la que pertenece. Se valorara cada cuestion con 0,1 punto,
hasta un total de 1 p.

® Parte practica. La evaluacion sera continua. Las diferentes actividades se realizaran
parcialmente en el aula, continuandose en horas no presenciales.

Para la evaluacion de cada practica sera imprescindible su entrega en la fecha senalada,
asi como cumplir todos los requisitos solicitados en la ficha técnica correspondiente, que
se le facilitara al alumno. En ella apareceran referidas todas las indicaciones y criterios de
evaluacion correspondientes. (Se valorara hasta 4,25 puntos).

La calificacion final de la parte practica se obtendra de la media de todas las actividades
desarrolladas a lo largo del curso. La no presentacion de alguna de ellas o hacerlo fuera
de plazo implicara automaticamente el suspenso de dicho blogue practico.

Los alumnos que hayan optado por esta modalidad (evaluacidon continua/presencial) y
hayan suspendido este bloque, deberan realizar las practicas no presentadas en su
dia, en su caso, y reelaborar las suspensas, entregandolas el dia del examen final. En
todo momento, el alumno podra conocer su estado, nivel de aprendizaje y progresion a
través de las calificaciones que el profesor ira publicando por cada actividad realizada y
entregada.

Las practicas programadas en la asignatura podran variar de un curso a otro, si el profesor
lo estima conveniente, aunque siempre deberan ajustarse a los contenidos y objetivos de
la materia.

También con caracter opcional, podra organizarse una Muestra de los trabajos mas
interesantes desarrollados durante el curso, bien sea en cualquiera de las
instalaciones del CUM, de la Universidad de Extremadura o fuera de ella.

® Ademds, se sumaran a las calificaciones anteriores un apartado de actitud que se
obtendra y valorara en la parte practica de la asignatura (hasta 1,5 puntos):

— Buena actitud en el aula-puntualidad en la asistencia, participacion,
aprovechamiento del asesoramiento del profesor, etc.-. (hasta 0,5).

— Buen hacer en el trabajo-buena presentacion, acabado, detalle y pulcritud-. (hasta
0,5).

— Identificar, reconocer y aplicar la personalidad moral y los principios éticos
(desarrollar la capacidad de argumentar ideas coherentes a partir de principios,
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La calificacidon final sera la que resulte de la suma entre la parte tedrica, la
practica y la actitudinal, siempre que los apartados tedrico y practico estén
aprobados, condicion imprescindible para superar la asignatura.

opiniones o juicios morales, razonamientos éticos, el respeto por la opinién de los
demas y el reconocimiento de los valores éticos entre los valores prioritarios como
persona (CT14 -CT9 del verifica-) (hasta 0,5 puntos).

Nota: En las actividades en grupo se valorara ademas la coordinacion.

(nota teodrica + nota practica + actitud = nota final)

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Examen de certificacion. 42,50%
Exposicion oral de trabajos 0.0%

realizados.

Realizacion de trabajos dirigidos | 42,50%
(informes, Casos practicos,

ejercicios y problemas).
Asistencia y/o participacién en el 15.0 %
aula, en el aula virtual, en las
tutorias, etc.

Unica prueba final de caracter global (Convocatoria tradicional).

Parte tedrica. Se realizard un examen final para la evaluacién de los conocimientos
tedricos adquiridos. Se valorara la capacidad de concrecion, analisis y sintesis de dichos
conocimientos. (hasta 4,25 puntos).

Tipologia de examen vy criterios de evaluacion:

1. Cuestiones con respuesta argumentada. Se puntuard cada una de las cinco
cuestiones con 0,45 puntos; hasta un total de 2,25 p.

2. Cuestiones con respuesta univoca. Se puntuara cada una de las diez cuestiones
con 0,1 punto; hasta un total de 1 p.

3. Identificacion especifica de diez disefios presentados en imagen, su autor y
tendencia estilistica a la que pertenece. Se valorara cada cuestion con 0,1 punto,
hasta un total de 1 p.

Parte practica. Al inicio del examen tedrico, se presentaran todas las actividades
desarrolladas durante el presente curso en su modalidad presencial o continua. Estas
deberan cefiirse, en todo momento, a los requisitos solicitados en las fichas técnicas
correspondientes; siendo responsabilidad del alumno informarse y contactar con el
profesor para recibir su asesoramiento, al respecto. (Se valorard hasta 4,25 puntos, en
funcion de los criterios de evaluacion especificados en dichas fichas técnicas).

Las practicas desarrolladas en grupo en la modalidad presencial, podran ser acometidas
ahora de forma individual, siempre que los alumnos se hayan puesto en contacto con el
profesor y éste haya tenido un seguimiento de su proceso de ideacion y ejecucion.

La calificacién final de la parte practica se obtendra de la media de todas las actividades
desarrolladas a lo largo del curso. La no presentacion de alguna de ellas o hacerlo fuera
de plazo implicara automaticamente el suspenso de dicho bloque practico y, por tanto, de
la asignatura (aln aprobandose el examen tedrico).
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El profesor podra realizar, ademas, un examen final practico, si lo cree conveniente, en
cuyo caso establecera y dara a conocer al alumno la naturaleza de dicha prueba y criterios
de evaluacion, con suficiente antelacion.

Del mismo modo, podra requerirsele la defensa publica y oral de la presentacion
multimedia de las practicas que se hayan propuesto y que constituye, en si misma, una de
las actividades a entregar.

® Ademas, se sumaran a las calificaciones anteriores un apartado de actitud (se valorara
hasta 1,5 puntos):

— Adecuacién de los trabajos a los requisitos planteados y solicitados en las
practicas.

— Buen hacer en el trabajo -buena presentacion, acabado, detalle y pulcritud-.

— Identificar, reconocer y aplicar la personalidad moral y los principios éticos
(desarrollar la capacidad de argumentar ideas coherentes a partir de principios,
opiniones o juicios morales, razonamientos éticos, el respeto por la opinién de los
demas y el reconocimiento de los valores éticos entre los valores prioritarios como
persona (CT14 -CT9 del verifica-) (hasta 0,5 puntos).

IMPORTANTE: Los alumnos que habiendo aprobado el blogue practico en la modalidad
presencial o continua, suspendieron el examen final tedrico, no tendran que volver a
realizar ni entregar las practicas. Se les reservara tanto la calificacion final practica como
la actitudinal.

La calificacion final sera, por tanto, la que resulte de la suma entre la parte
teodrica, la practica y la actitudinal, siempre que los apartados teodrico y practico
estén aprobados, condicion imprescindible para superar la asignatura.

(nota teodrica + nota practica + actitud = nota final)

Para la calificacion de Matricula de Honor se tendra en cuenta la trayectoria global del curso
académico, valorando para ello la asiduidad en la asistencia a las clases, la participacion activa
en las mismas y la ampliacion de las practicas mas alla de lo estrictamente solicitado, mostrando
en ellas el caracter de excelencia necesario para esta distincion. La calificacion minima de partida
para considerar la M.H. sera un 9,5.

Tabla de evaluacion teniendo en cuenta la opcidon de recuperacion para las convocatorias de
septiembre y extraordinarias:

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Examen de certificacion. 42,50%
Exposicion oral de trabajos 0.0%

realizados.

Realizacion de trabajos dirigidos | 42,50%
(informes, casos practicos,

ejercicios y problemas).
Asistencia y/o participacién en el 15.0 %
aula, en el aula virtual, en las
tutorias, etc.
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X/
L X4

ESPECIFICACION DE CRITERIOS DE CALIFICACION
Y RELACION COMPETENCIAL

PARTE TEORICA (hasta 4,25 puntos). Competencias:(CE1/9/13).

Tipologia de examen vy criterios de evaluacion:

1. Cuestiones con respuesta argumentada. Se puntuard cada una de las cinco
cuestiones con 0,45 puntos; hasta un total de 2,25 p.

2. Cuestiones con respuesta univoca. Se puntuara cada una de las diez cuestiones
con 0,1 punto; hasta un total de 1 p.

3. Identificacion especifica de diez disefios presentados en imagen, su autor y
tendencia estilistica a la que pertenece. Se valorara cada cuestion con 0,1 punto,
hasta un total de 1 p.

PARTE PRACTICA (hasta 4,25 puntos) Competencias: (CE1/9/10/11/12/13/22).

La calificacion final de la parte practica se obtendra de la media de todas las
actividades desarrolladas a lo largo del curso.

Las practicas programadas en la asignatura podran variar de un curso a otro, si el profesor
lo estima conveniente, aunque siempre deberan ajustarse a los contenidos y objetivos de
la materia (Procedimientos convencionales, presentaciones visuales -ppt-, programas de
transformacion fotografica (PowerPoint), disefio de un producto, etc.

e CRITERIOS DE VALORACION. Procedimientos convencionales (hasta 4,25
puntos). Competencias:(CE9/10/11/12/13).

— Asimilacién y desarrollo del proceso metodoldgico-creativo (desde la fase de
bocetos hasta el trabajo definitivo).

— Destreza en el empleo del procedimiento y acabado de la composicion.

— Creatividad en el grado de interpretacion visual del espacio descrito
literariamente.

e CRITERIOS DE VALORACION. Presentacion visual (PowerPoint) (hasta 4,25
puntos). Competencias:(CE1/9/10/11/12/13/22).

— Exposicion del proceso metodoldgico-creativo de las practicas, coherencia
estructural y documentacion visual (desde la fase de bocetos hasta el trabajo
definitivo).

— Resultado estético y creativo global de la presentacion.

— Aportacion de contenidos tedricos que argumenten la evolucion y mejoras
compositivas realizadas en los diferentes trabajos. Sintesis y comunicacion
visual-didactica de la presentacion.

— Conocimiento, destreza e idoneidad en el uso de las herramientas
infograficas.

e CRITERIOS DE VALORACION. Photoshop (hasta 4,25 puntos).
Competencias:(CE1/9/10/11/12/13/22).

— Asimilacién y desarrollo del proceso metodoldgico-creativo de trabajo.

— Resultado estético y creativo de la composicion.

— Destreza e idoneidad en el uso de las herramientas del programa
(photoshop).
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® CRITERIOS DE VALORACION. Diseiio de un producto (hasta 4,25 puntos).
Competencias:(CE1/9/10/11/12/13/22).

— Asimilaciéon del proceso metodoldgico (desde la fase de bocetos hasta el
trabajo definitivo).

— Resultado estético.

— Originalidad de la idea.

— Adecuacion del disefio propuesto con respecto de la tendencia elegida.

— Adecuacién de los materiales utilizados.

Bibliografia (basica y complementaria)

Bibliografia basica

BAYLEY, S. (1992): Guia Conran del Disefio, Madrid: Alianza

BONSIEPE, G. (1978) Teoria y préactica del disefio industrial, Barcelona: Gustavo Gili.

BURDEK, B.E. (1994) Disefio: Historia, Teoria y Practica del Disefio Industrial. México: Gustavo
Gili.

DONDIS, A. (2002): La sintaxis de la imagen. Barcelona: Gustavo Gili.

DORFLES, G. (1973) £/ disefio industrial y su estética, Barcelona: Labor.

DROSTE, M. (1991): Bauhaus, Berlin: Taschen.

FIELL, C &P. (2002): £/ Disefio del siglo XXI, Italia: Taschen.

MALDONADO, T. (1993): £/ Diserio Industrial reconsiderado. México: Gustavo Gili.

MANZINI, E. (1996): Artefactos: Hacia una nueva ecologia del ambiente artificial. Madrid:
Ediciones Celeste.

MELLADO, J.M. (2006): Fotografia Digital de Alta Calidad. Barcelona: Artual.

MUNARI, B.(1983): ¢Como nacen los objetos? Barcelona: Gustavo Gili.

RODRIGUEZ ORTEGA, N. (2002): Manual de Teoria y Estética del Disefio Industrial, Malaga:
Universidad de Malaga.

Revista Experimenta. Revista para la cultura del Proyecto. Seccidn de revistas de la biblioteca del
CUM.

Bibliografia complementaria

CAPELLA, J. Y LARREA Q. (1998): Nuevo Diserio Espariol, Barcelona: Gustavo Gili.
CHARLOTTE & PETER FIELL (2003) Disefio industrial de /a A a /a Z, Berlin: Taschen.
CHARLOTTE & PETER FIELL (2001) Diserio del siglo XX, KbéIn: Taschem.

CHAVES, N. (1996): £/ oficio de Disefar, Barcelona: Gustavo Gili.

COSTA, 1. (1994): Disefio, comunicacion y cultura, Madrid: Fundesco.

LOWENFELD, V. (1984): Desarrollo de la actividad creadora , Buenos Aires: Kapelusz.
DORFLES, G. (1974): Las oscilaciones del gusto, Barcelona: Editorial Lumen.

ELLIOT, D. Y CROOS N. (1980): Disefio, tecnologia y participacion, Barcelona: Gustavo Gili.
FLEMING, J. (1957): Diccionario de las artes decorativas, Madrid: Alianza.

HESKETT, J. (1985) Breve historia del disefio industrial, Barcelona: Ed. Del Serbal.
JIMENEZ, M. (1999): ¢Qué es la estética?, Barcelona: Idea Books.

JONES, C. (1985) Disenar el disefio, Barcelona: Gustavo Gili.

KANDISKY, W. (1998): Punto y linea sobre el plano, Barcelona: Paidds Estética.

LOBACH, B. (1981): Disefio industrial. Bases para la configuracion de los productos industriales.
Barcelona: Gustavo Gili.

LUPTON, E. (1994): £/ ABC de la Bauhaus y la teoria del Diserio, Barcelona: Gustavo Gili.
MANZINI, E. (1993) La materia de la invencion, Barcelona: Biblioteca CEAC.

MASCHKE, T. Y HEINEMANN, T. (1999): Disefio. Los cldsicos del futuro, Madrid: Libsa.
MORAWSKY, S. (1999): Fundamentos de Estética, Barcelona: Peninsula.
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MUNARI,B. (1998): Disefo y Comunicacion Visual , Barcelona: Gustavo Gili.

MUNARI, B. (1989): El Arte como oficio, Madrid: Circulo de Lectores.

NORMAN, D.A. (1998): La psicologia de los objetos cotidianos, Madrid: Nerea.

PEVSNER, K. (1972) Pioneros del disefio moderno: de William Morris a Walter Gropius, Buenos
Aires: Ediciones Infinito.

QUARANTE, D. (1992): Diserio Industrial 1 y 2, Barcelona : CEAC.

SOLANAS DONOSO, 1. (1981) Disefio, arte y funcion, Barcelona: Salvat Editores.

SPARKE, P. (2000): £/ disefio en el siglo XX, Barcelona: Blume.

SOURIAU, E. (1998): Diccionario de Estética, Madrid: Akal.

WHITFORD, F. (1991): La Bauhaus, Barcelona: Destino.

WONG, W. (1998) Fundamentos de Disefio, Barcelona: Gustavo Gili.

VWV.AA. (2003): Guia, afio del disefio 2003, Barcelona: Electa.

VV.AA. (2003): £/ disefio en Espaia. Estudio estratégico, Madrid: Graficas Muriel.

W.AA. (2003) Guia Creativity 2003: el disefio y la comunicacion en la gestion empresarial,
Barcelona: Guia Creativity.

VW.AA. (1998): Disefio Industrial en Espafia, Museo Nacional de Arte Reina Sofia, Barcelona: Plaza
& Janes.

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Bibliografia de ampliacion

Alvar Aalto. Villa Mairea, la esencia de una casa. Arquia/documental 13. Fundacion Caja de
Arquitectos. FQ. Coleccion 2010.

Casos de éxito, 2007, El Disefio en la Empresa. Isa Moll, Jordi Montana, Lola Castelld, José
Antonio Gandia, Federico Martinez, José Albors, Vicente Ruiz, Nacho Lavernia. Generalitat
Valenciana. Impiva. Unién Europea. ADCV. Kukuru. Terrat remol Produccions. 2007.

Casos de éxito II, 2009. El Disefio en la Empresa. Marisa Gallén, Sandra Figuerola, Nacho
Lavernia, José Antonio Gandia, Carlos Tiscar, Daniel Nebot, Vicente Ruiz, Héctor Serrano, José
Albors, Alberto Martinez, Pepe Garcia, Andrés Alfaro, Juan Benavente, Juan Martinez, Didac
Ballester, Kike Correcher, Federico Martinez, Joan Server, Javier Ebri, Daniel Nebot, Iban Ramoén,
Lola Castelld, Victor Palau, Lina Vila, Paco Bascufian, Pepe Gimeno, Terio Girona. Generalitat
Valenciana. Impiva. Unién Europea. ADCV. Kikuru. Terrat remol Produccions. 2009.

El Disefio aleman (13 parte) (DW-TV) (Disefo industrial aleman).

El Diserio alemdn (2@ parte) (DW-TV) (Disefno de moda en Berlin).

El Diserio aleman (32 parte) (DW-TV). (Disefio aleman de comunicacion).

El Diserio si que importa. Informe semanal. La 1. Reportaje de Irene Vaquerizo y Rosa Alcantara.
Javier Mariscal. Disenador. Punto de encuentro. Ceu Media Television. 2010.

La Revolucion Industrial. Garcia Megia, Antonio / Mira Gémez De Mercado, M. D.Portal de
Investigacion y Docencia. Angarmegia: Ciencia, Cultura y Educacion.

La Villa Tugendhat - Mies Van der Rohe. Atinne. Centro de formacion y consultoria técnica.

Le Bauhaus de Dessau (La Bauhaus de Dessau). Un film de FrédéricCompain. La Sept ARTE -
Centre Pompidou. Ministere de la Culture et de la Comunication/Direction de |I* Architecture et du
Patrimoine. Les Films dici. Paris, 2000.

EQUE hizo la revolucion industrial por nosotros? El mundo material. Produced & Directed by Billie
Pink. BBC for The Open University. 2003.

cQué hizo la revolucion industrial por nosotros? Maravillas de fébrica. BBC for The Open
University. 2003.

EQUE hizo la revolucion industrial por nosotros? En marcha.Produced&Directedby Jonathan Hassid.
BBC for The Open University. 2003.
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