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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

INFORME ANUAL DE LA TITULACION . = \;

EX

CURSO: 2017/18

CODIGO: PR/SO005

1.- DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA TITULACION

a. Datos Generales

DENOMINACION

Master Universitario en Gestion de la Innovacién Tecnoldgica

MENCIONES/ESPECIALIDADES

o Desarrollo del producto y pensamiento creativo
e Internet de las Cosas

NUMERO DE CREDITOS 60

CENTRO(S) DONDE SE IMPARTE Centro Universitario de Mérida. Universidad de Extremadura
NOMBRE DEL CENTRO Centro Universitario de Mérida
MENCIONES/ESPECIALIDADES QUE SE e Desarrollo del producto y pensamiento creativo
IMPARTEN EN EL CENTRO e Internet de las Cosas

MODALIDAD(ES) EN LA QUE SE IMPARTE EL
TITULO EN EL CENTRO Y, EN SU CASO,
MODALIDAD EN LA QUE SE IMPARTEN LAS
MENCIONES/ESPECIALIDADES

No Presencial

ANO DE IMPLANTACION

2016

ENLACE WEB DE LA TITULACION

https://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/cumfitulaciones/info/presentacion?id=1519

ENLACE WEB DE LA COMISION DE CALIDAD
DEL TITULO

https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-
de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-
la-innovacion-tecnologica

COORDINADOR/A DE LA COMISION DE
CALIDAD DEL TITULO

Lorenzo Garcia Moruno

ACCESO AL REPOSITORIO DOCUMENTAL DE
EVIDENCIAS

XXX

b. Miembros de la comisién de calidad

Nombre y apellidos Cargoen la PDI/PAS/Estudiante | Fecha de nombramiento
comision en Junta de Centro
Lorenzo Garcia Moruno Coordinador PDI 16/09/2016
Héctor Sanchez Santamaria Miembro PDI 16/09/2016
Victoriano M. Hernandez Cham | Miembro PDI 16/09/2016
Raul Lérida Cintas Miembro PDI 16/09/2016
Remedios Hernandez Linares Miembro PDI 16/09/2016
Antonio Conde Aguado Miembro PAS 16/09/2016
Miguel Macias Macias Miembro PDI 16/09/2016
Julio Hernandez Blanco Miembro PDI 16/09/2016
Guadalupe Duran Dominguez Miembro PDI 16/09/2016
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c. Histérico de reuniones del curso

Enumerar Temas tratados Fecha de Enlace al acta
cada reunion
reunion
1 1. Informe del Coordinador 31/10/2017 hitps:/fuww.unex.es/conoce-la-
., . uex/centros/cum/sgic/comision-de-
2. Aprobacion, si procede, de los anteproyectos de TFM calidad-de-las-litulaciones/master-
3. Aprobacion, si procede, modificacion Anexo Vig universfatio-en-peston-de-a-
4. Asignacion tribunales TFM curso 2017-18 %icﬁaetawer\w
5. Planificacion difusion del plan de estudios E—
6. Planificacion Memoria anual
7. Ruegos y preguntas
2 1. Informe del coordinador 30/11/2017 hitps/fuww.unex.es/conoce-la-
. ., ., . i ., uex/centros/cum/sgic/comision-de-
2. Planificacion redaccion del Autoinforme de acreditacion calidad-de-las-litulaciones/master-
3. Ruegos y preguntas universfatio-en-peston-de-a-
tecnologica/actas/archivos/1519 20
171130.pdf
3 1. Informe del coordinador 12/01/2018 Eggzgm/gm:slggmggﬁ
2. Redaccion borrador del Autoinforme de acreditacion R
3. Ruegos y preguntas titulaciones/master-
universitario-en-gestion-de-la-
innovacion-
tecnologica/actas/archivos/1519
20180112.pdf
4 1. Informe del Coordinador 17/01/2018 hitps://www.unex.es/conoce-la-
2 A baci6 . de del Autoinforme del curso uex/centros/cum/sgic/comision-
. Aprobacion si procede del Au de-calidad-de-las-
2016/17 titulaciones/master-
3. Aprobacion si procede del Plan de Mejora universtaio-en-geston-de-ta:
4. Aprobacion si procede del documento tecnologica/actas/archivos/1519
P CL009 CUM A02 20180117 pdf
5. Ruegos y preguntas
5 1. Informe del Coordinador 30/01/2018 https://www.unex.es/conoce-la-
2. Aprobacion si procede de la modificacion de la Memoria —
. pr'o. 10 p de-calidad-de-las-
Verificada fitulaciones/master-
3. Aprobacion si procede de la modificacién del Anexo Vg i‘:}':}'gﬁ;sc'}ggf"e”"’es"O”‘de"a‘
4. AprobaCién Si procgde d? la mOdiﬁca(.:ién del tecnologica/actas/archivos/1519
cuestionario de satisfaccion de las asignaturas 20180130.pdf
5. Ruegos y preguntas
6 Reunidn del claustro de Profesores 20/03/2018 https://www.unex.es/conoce-la-
1 Informe del coordinador uex/centros/cum/sgic/comision-
' n ) » X de-calidad-de-las-
2. Coordinacion entre asignaturas fitulaciones/master-
3. Ruegos y preguntas mﬁ;sci}gs_o'e”'QES“O”'de"a'
tecnologica/actas/archivos/1519
20180320 CLAUSTRO.pdf
7 1. Informe del Coordinador 03/05/2018 https://www.unex.es/conoce-la-
., . uex/centros/cum/sgic/comision-
2. Aprobacion si procede de los anteproyectos presentados de-calidad-de-las-
3. Aprobacion si procede del informe de subsanacion para titulaciones/master-
universitario-en-gestion-de-la-
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https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20171031.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20171031.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20171031.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20171031.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20171031.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20171031.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20171031.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20171130.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20171130.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20171130.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20171130.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20171130.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20171130.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20171130.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180112.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180112.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180112.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180112.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180112.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180112.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180112.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180112.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180117.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180117.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180117.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180117.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180117.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180117.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180117.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180117.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180130.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180130.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180130.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180130.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180130.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180130.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180130.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180130.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180320_CLAUSTRO.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180320_CLAUSTRO.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180320_CLAUSTRO.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180320_CLAUSTRO.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180320_CLAUSTRO.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180320_CLAUSTRO.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180320_CLAUSTRO.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180320_CLAUSTRO.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180503.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180503.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180503.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180503.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180503.pdf
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ANECA innovacion-

4 R t tecnologica/actas/archivos/1519
. uegos y preguntas 20180503.pdf

8 1. Informe del Coordinador 05/07/2018 https./fwww.unex.es/conoce-la-
uex/centros/cum/sgic/comision-

2. Aprobacion si procede de los anteproyectos presentados de-calidad-de-las-
3. Aprobacion si procede de las guias docentes del curso titulaciones/master-
2018-19 _universi;ario-en-qestion-de-la—
Innovacion-
4. Ruegos y preguntas tecnologica/actas/archivos/1069

001.pdf

2.- CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS Y DIRECTRICES?3

2.1- DIMENSION 1. GESTION DEL TiTULO
CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

1.1. El perfil de egreso definido (y su despliegue en el plan de estudios en competencias y resultados de
aprendizaje) mantiene su relevancia y esta actualizado segun los requisitos de su &mbito académico, cientifico
y profesional.

VALORACION DESCRIPTIVA

Conseguir un adecuado perfil del egresado, es el mejor indicador del éxito del plan de estudios. Este objetivo se
intenta lograr principalmente mediante dos procedimientos o mecanismos de consulta con agentes vinculados con
el titulo para conseguir la adecuacion del perfil del egresado:

a) Para garantizar la innovacion tecnoldgica existe una estrecha vinculacion con grupos de I+D+i de la
Universidad de Extremadura, précticamente la totalidad del profesorado del MUGIT pertenece a uno de
estos grupos. En sus clases se muestra informacion de lineas de investigacion, vivas y dindmicas que estan
siendo financiadas o que estan proporcionando publicaciones de interés. La plantilla de profesores del MUGIT
desarrolla su actividad a través de Grupos del Catélogo Oficial de la Universidad de Extremadura, varios de
ellos tienen su sede principal en el CUM. Estos grupos estan descritos en la web del centro
(https:/iwww.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/i-d-i). Los estudiantes del MUGIT tienen asi la posibilidad de
conocer directamente diferentes areas de innovacion e investigacion a través de los profesores y sus
grupos. Por otro lado, cada grupo desarrolla proyectos competitivos que son presentados con frecuencia a
los alumnos como casos de estudio.

b) ElI TFM tal como estad planteado, se convierte en una herramienta Util de conexion entre el estudiante, la
vanguardia del conocimiento y la innovacion en el area tratada. Ademas, se intenta que los TFM tengan una
vinculacion con empresas para ayudar a la incorporacion de la gestion en el aprendizaje del estudiante.

Actualmente, no se disponen de los datos de encuestas que de forma periddica la UEx realiza a los egresados.
Cuando esto se produzca, la CCMUGIT tiene previsto, considerando también la opinién de los agentes implicados
en el titulo, revisar y actualizar, si fuera necesario, el perfil de egreso renovando los resultados de aprendizaje.

2 http://www.aneca.es/Programas/ACREDITA/Documentacion-del-programa/Guia-de-Autoevaluacion
3 http://eurace.iie.aneca.es/eurace.html
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https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180503.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180503.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1519_20180503.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1069_001.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1069_001.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1069_001.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1069_001.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1069_001.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1069_001.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1069_001.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-universitario-en-gestion-de-la-innovacion-tecnologica/actas/archivos/1069_001.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum
http://www.aneca.es/Programas/ACREDITA/Documentacion-del-programa/Guia-de-Autoevaluacion
http://eurace.iie.aneca.es/eurace.html

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA INFORME ANUAL DE LA TITULACION Z

EX CURSO: 2017/18 | CODIGO: PR/SO005 Sl ™

VALORACION SEMICUANTITATIVA ABCD

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ

El. Informes o documentos donde se recojan las conclusiones de los procedimientos de consulta internos y
externos para valorar la relevancia y actualizacion del perfil de egreso real de los estudiantes del titulo (periodo
considerado-titulo)

1.2. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente que permiten tanto una adecuada asignacion de
carga de trabajo del estudiante como una adecuada planificacion temporal, asegurando la adquisicion de los
resultados de aprendizaje.

VALORACION DESCRIPTIVA

En este plan de estudios, al tener una duracion de un curso académico, las coordinaciones horizontal y vertical estan
practicamente fusionadas. La coordinacion la realiza la CCMUGIT mediante la realizacién de reuniones periddicas
en las que se tratan todos los temas que afectan al titulo y a las asignaturas especificas, incluyendo entre otros:

a) Revision de las Guias Docentes de las asignaturas. Se ha creado la figura de un coordinador de materia, no
tiene reconocimiento académico ni de gestion, pero ejerce una labor muy valiosa y eficaz para la optimizacion
de la docencia. Estos coordinadores velan por la correcta secuenciacion de contenidos en las asignaturas de
sus materias, y son dados de alta en las aulas virtuales de todas las asignaturas, de manera que pueden
comprobar los accesos de los profesores y estudiantes. Es un complemento adecuado para la coordinacion
realizada en los claustros cada semestre (coordinacion horizontal)

b) Aprobacion de propuestas de TFM y establecimiento de fechas y criterios para la defensa. Aunque no
afecta al alcance de los resultados de aprendizaje, la defensa del TFM el estudiante decide habitualmente
posponerlo para el segundo afio.

La carga de trabajo del estudiante en las distintas asignaturas es adecuada y le permite alcanzar los resultados de
aprendizaje definidos para cada asignatura. Los resultados de las asignaturas (Tabla 2) que conforman el plan de
estudios muestran que el reparto de horas entre las diferentes actividades formativas permite alcanzar los
resultados de aprendizaje de manera satisfactoria.

VALORACION SEMICUANTITATIVA ABCD

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ

E2: Documentacién o informes que recojan los mecanismos, acuerdos y conclusiones de la coordinacion entre
materias, asignaturas o equivalentes, tanto de los aspectos globales, tedricos y précticos (periodo considerado-
titulo).

C3. Resultados de encuestas y/u otro tipo de estudios acerca de la satisfaccion de estudiantes, egresados y
profesorado sobre la coordinacion docente y la carga de trabajo de los estudiantes, y en su caso acciones de mejora
puestas en marcha en el titulo como consecuencia del andlisis de dicha satisfaccion.
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1.3. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para
iniciar estos estudios y en su aplicacion se respeta el nimero de plazas ofertadas en la memoria verificada.

VALORACION DESCRIPTIVA

La procedencia de los estudiantes del MUGIT es variada. Es l6gica esta diversidad de titulaciones puesto que el nexo
es la gestion de la innovacion tecnoldgica comin en diferentes areas de la ingenieria.

El nimero de estudiantes matriculados en el titulo no supera lo aprobado en la memoria de verificacion. Hasta la
fecha no se ha superado el nimero de estudiantes de nuevo ingreso (25) recogido en la memoria del titulo.

El perfil de acceso y requisitos de admision son plblicos y se ajustan a la legislacion vigente. El acceso genérico a
los méasteres oficiales de la UEx se recoge en la Resolucion de 7 de marzo de 2012 publicada en DOE con fecha 20
de Marzo de 2012, accesible desde la web de la UEx (https:/www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/servicios/servicio_becas/normativas/normativa-aplicable-a-masteres-oficiales).

De forma general se puede cursar un master en la UEXx si el candidato estd en posesion de un titulo universitario
oficial de Master, Grado, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero
Técnico o Doctor, expedido por una Universidad espafiola o por una institucion de educacion superior del Espacio
Europeo de Educacion Superior que permita en el pais expedidor del titulo el acceso a ensefianzas de Méaster. De
acuerdo con la normativa de la UEX para el acceso a estudios de master, los planes de estudio conducentes a titulos
de Master Universitario deberan hacer explicitos sus criterios especificos de admision, de acuerdo con las siguientes
pautas generales:

1. Cualquier titulado de Grado de una rama de conocimiento ha de ser admitido en Masteres de la misma
rama, pudiendo exigirse formacion complementaria. En otros casos, puede admitirse al Master a otros
titulados de Grado de ramas de conocimiento diferentes, estableciendo, segin los Grados admitidos,
la formacion complementaria que deberia realizarse si procede.

2. En casos de Masteres interdisciplinares que afecten a diversas ramas de conocimiento se admitiran a los
Grados de todas las ramas implicadas en la ftitulacion, con independencia de qué rama predomine,
pudiendo exigirse formacién complementaria.

3. Por su cardcter especifico, los Méasteres pueden priorizar la admision de los estudiantes de unos titulos de
Grado sobre otros. En cualquier caso, siempre tendran prioridad los estudiantes con Grados que no precisen
formacion complementaria. Asi mismo, pueden a su vez priorizarse a los estudiantes provenientes de ciertos
Grados que hayan cursado determinadas materias.

Para acceder al Master Universitario en Gestion de la Innovacion Tecnoldgica no existen pruebas de acceso
especiales; basta cumplir con los requisitos de acceso generales:

Las vias y requisitos de acceso a la titulacidn vienen marcadas por la legislacion vigente, que establece que podran
iniciar los estudios universitarios correspondientes al Master aquellas personas que hayan superado los siguientes
estudios:

1) Cualquiera de los siguientes titulos universitarios:
a) Para cursar la especialidad de Desarrollo del Producto y Pensamiento Creativo: Grados e Ingenierias de la
rama Industrial, de la rama de Ingenieria Civil y Arquitectura
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b) Para cursar la especialidad de Internet de las Cosas: Grados e Ingenierias de la rama Informatica, de la
rama Industrial, de la rama de Telecomunicacion y Matemética Computacional
2) Cualquier titulo equivalente a los anteriores expedidos por instituciones superiores del EEES o ajenos al EEES
sin necesidad de la homologacién de sus titulos, previa comprobacién por la Universidad de que aquellos
acreditan un nivel de formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que
facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado (de acuerdo con el Real
Decreto 1393/2007), en los que se acredite que se han cursado y aprobado las siguientes competencias:
a) Para cursar la especialidad de Desarrollo del Producto y Pensamiento Creativo:
i) Conocimientos basicos de disefio asistido por ordenador
b) Para cursar la especialidad de Internet de las Cosas:
i) Conocimientos basicos de programacion
i) Conocimientos bésicos de electrénica

Para acceder al Master serd recomendable poseer un nivel B1 de inglés, de acuerdo con el Marco Europeo de
Referencia para las Lenguas o equivalente.

La informacion sobre el 6rgano que lleva a cabo el proceso de admision, asi como los criterios de valoracion de los
méritos y las pruebas de admision especificas utilizadas en el sistema de seleccion establecido en el programa son
publicos y coherentes con el perfil de ingreso definido por el programa formativo. En la Memoria del titulo se
describen los criterios de valoracion de méritos. Hasta la fecha la demanda no ha superado la oferta de plazas, por
tanto, el Gnico criterio que se ha aplicado es el de considerar que el estudiante esté en posesion del titulo requerido.

VALORACION SEMICUANTITATIVA ABCD

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ

E3. Criterios de admision aplicables por el titulo y resultados de su aplicacion
Tabla 4. Evolucion de indicadores y datos globales del titulo

C1. Ultima version de la memoria verificada.

C2 Informes de verificacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

2.1. La informacion necesaria para la toma de decisiones de los potenciales estudiantes interesados en el titulo
y otros agentes de interés del sistema universitario de ambito nacional e internacional es facilmente accesible.

Los estudiantes matriculados en el titulo, tienen acceso en el momento oportuno a la informacion relevante del
plan de estudios y de los resultados de aprendizaje previstos.

A toda la informacion sobre el Master Universitario en Gestion de la Innovacion Tecnoldgica impartido en el Centro
Universitario de Mérida se accede desde el menu “Titulaciones”, ubicado en el lateral izquierdo de la pagina web del
Centro Universitario de Mérida, y haciendo clic en Postgrado > MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION DE LA
INNOVACION TECNOLOGICA (https://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/cum/titulaciones/info/presentacion?id=1519).

La informacion esta distribuida en las pestafas: Presentacién del titulo, Competencias a adquirir por parte del
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estudiante, Asignaturas y planes de docentes, Datos de interés, Perfil de ingreso, Resultados de formacién, Salidas
profesionales y Reconocimientos de Créditos.

En la pestafia Datos de Interés, se encuentra publicada la Ultima versién de la memoria verificada, los enlaces al
Boletin Oficial del Estado correspondientes a la publicacion del plan de estudios y al establecimiento de su caracter de
oficial y el enlace al Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) del plan de estudios. También esta accesible
el informe final para la verificacion de la ANECA vy la resolucion de la verificacion. En cuanto se disponga del Informe
Final de renovacion de la acreditacion elaborado por ANECA.

En la pestafia Resultados de Formacion, se encuentran todos los indicadores del titulo (rendimiento, éxito, abandono,
eficiencia, etc.). También se muestran los resultados de satisfaccion de estudiantes y PDI con el titulo.

Desde junio del curso anterior, los estudiantes, una vez matriculados, tienen a su disposicién en la pagina web (Menu
“Informacion académica”) toda la informacion relevante para su aprendizaje correspondiente al curso siguiente:
calendario académico, horarios de clases, distribucion de aulas y calendario de exdmenes.

Las guias docentes de todas las asignaturas del Méaster estan disponibles desde antes del momento de la
matriculacidn y son suficientemente homogéneas y completas. Recogen las competencias, resultados de aprendizaje,
contenidos, temario detallado, distribucion de horas en funcion de la modalidad de ensefianza, criterios y herramientas
de evaluacion, bibliografia y recomendaciones.

Por lo tanto, podemos concluir que la informacion publicada relativa al titulo es veraz, accesible adecuada y esta
actualizada.

VALORACION SEMICUANTITATIVA ABCD

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ

C1. Ultima Memoria verificada

C2. Informes de verificacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

C3. Resultados de encuestas y/u otro tipo de estudios acerca de la satisfaccion de estudiantes, egresados y
profesorado sobre la coordinacion docente y la carga de trabajo de los estudiantes, y en su caso acciones de
mejora puestas en marcha en el titulo como consecuencia del andlisis de dicha satisfaccion.

2.2.- DIMENSION 2. RECURSOS
CRITERIO 3. PERSONAL ACADEMICO

3.1. El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacion adecuada para el desarrollo de sus
funciones y atender a los estudiantes.

El profesorado se actualiza de manera que pueda abordar, teniendo en cuenta las caracteristicas del titulo, el
proceso de ensefianza-aprendizaje De una manera adecuada.

Pagina 9 de 21




UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA INFORME ANUAL DE LA TITULACION . = |

EX CURSO: 2017/18 | CODIGO: PR/SO005

VALORACION DESCRIPTIVA

En el Master Universitario en Gestion de la Innovacion Tecnoldgica impartido en el Centro Universitario de Mérida
participan 28 docentes (ver Tabla 1. Relacion del profesorado del titulo con las asignaturas del plan de estudios). La
Tabla 3 (Datos globales del profesorado que ha impartido docencia en el titulo) muestra que, de estos 28 profesores,
18 son doctores (64,29%), lo cual confirma que el personal académico que imparte docencia en el titulo tiene el nivel
de cualificacion académica requerido para el titulo.

De los 28 docentes que imparten clase en la titulacion, 6 son funcionarios. La experiencia y calidad docente de este
profesorado funcionario queda avalada por el reconocimiento de 22 quinquenios; nimero de quinguenios que se ha
incrementado en un 46,67% respecto al curso anterior (véase Memoria de Calidad del Titulo correspondiente el titulo
2016/2017). En el caso del personal no -funcionario que imparte clases en este Méster, la larga trayectoria docente
(generalmente dentro de la Universidad de Extremadura) de la mayoria de este personal avala su amplia y adecuada
experiencia docente.

Finalmente, la calidad investigadora del personal académico puede evaluarse atendiendo tanto a su categoria
profesional, como al nimero de sexenios reconocidos. Atendiendo al primero de estos criterios, actualmente, en este
master imparten clase 2 Catedraticos de Universidad, 3 Titulares de Universidad, 1 Titular de Escuela Universitaria, 8
Contratados Doctores, 7 profesores colaboradores (3 de ellos doctores, y dos de ellos habiendo promocionado a
Contratado Doctor), 4 profesores asociados (2 de los cuales son doctores, uno de los cuales esta incluso acreditado
como Ayudante Doctor), 2 ayudantes (que ya son doctores, y han promocionado Contratados Doctores, lo cual
contribuye a una mayor consolidacion de la plantilla laboral), y 1 profesor sustituto que esté acreditado como Titular de
Universidad.

En conjunto, el personal docente e investigador funcionario o con contrato indefinido, que representa al 75% del total
del personal académico que imparte clases en la titulacion, acumula 13 sexenios de investigacion reconocidos,
mientras que en el curso 2016/2017 disponia de 9, lo cual supone un incremento del 44,4% en el nimero de sexenios
de investigacion reconocidos. Atendiendo a los resultados de ambos criterios, podemos decir que la calidad cientifica
del personal académico que imparte clases en el Master en Gestion e Innovacion Tecnoldgica es suficiente. Hay que
destacar, ademas, que la cualificacion docente e investigadora del profesorado que imparte clases en el Master en
Gestion e Innovacion Tecnoldgica del Centro Universitario de Mérida ha mejorado sustancialmente desde que el titulo
fue aprobado, como prueban los siguientes cambios en la estructura del personal docente (ver Tabla 3. Datos globales
del profesorado que ha impartido docencia en el titulo):

e Cuando el titulo fue aprobado no habia ningln Catedratico de Universidad, mientras que actualmente
contamos con 2, lo cual representa el 7,14% de la plantilla docente.

e Cuando el titulo fue aprobado, ninguno de los profesores asociados que impartia clases en la titulacion era
doctor, mientras que actualmente, el 50% de los profesores asociados que imparten clase en la titulacion son
doctores.

e Cuando el titulo fue aprobado ninguno de los profesores ayudantes incluidos en plantilla era doctor, mientras
que ahora ambos son doctores, habiendo ambos promocionado a Contratado Doctor.

VALORACION SEMICUANTITATIVA ABCD

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ

Tabla 1. “Asignaturas del plan de estudios y su profesorado”.
Tabla 3. “Datos globales del profesorado gue ha impartido docencia en el titulo”
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Tabla 4. “Evolucién de los indicadores y datos del titulo”.

C1. Ultima version de la memoria verificada aprobada por ANECA antes del comienzo del proceso de autoevaluacion.
C2. Informes de Verificacion, modificacion y seguimiento elaborados por la ANECA

C3. Resultados de encuestas y/u otro tipo de estudios acerca de la satisfaccion de estudiantes y egresados con el
profesorado del titulo, y en su caso acciones de mejora puesta en marcha en el titulo como consecuencia del anélisis
de dicha satisfaccion.

CRITERIO 4. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

4.1. Los recursos materiales (las aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios, talleres y
espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se adecuan al nimero de estudiantes y a las actividades formativas
programadas en el titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA

Al tratarse de un titulo virtual, el estudiante no hace uso de los espacios docentes disponibles en las
instalaciones del Centro Universitario de Mérida. No obstante, es importante destacar que el Centro
Universitario de Mérida cuenta con recursos materiales adecuados en nimero y cantidad para la
organizacion docente universitaria presencial (E12). Es fundamental la labor de mantenimiento desarrollada
a distintos niveles por las Subdireccidn de Tecnologia e Infraestructura, ademas de la Administracion del
Centro.

VALORACION SEMICUANTITATIVA ABcCD

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ

Tabla 4. Indicadores y tasas.

E12. Breve descripcion de las infraestructuras disponibles para el desarrollo de las ensefianzas del titulo.
C1. Ultima version de la memoria verificada aprobada por ANECA antes del comienzo del proceso de
autoevaluacion.

C2. Informes de verificacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

C3 Resultados de encuestas y/u otro tipo de estudios acerca de la satisfaccion de los diferentes colectivos
del titulo con los recursos materiales disponibles para el titulo, y en su caso acciones de mejora puesta en
marcha en el titulo como consecuencia del anélisis de dicha satisfaccion.

4.2. Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la movilidad puestos a disposicion de
los estudiantes una vez matriculados se ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso
de ensefianza aprendizaje.

VALORACION DESCRIPTIVA

La Universidad de Extremadura dispone de acciones o programas de apoyo orientados a mejorar la
adquisicion de competencias por parte del estudiante, dentro del Sistema de Garantia Interno de Calidad
(SGIC) elaborado por su participacion en el Programa AUDIT de la ANECA. Dentro del SGIC, se han
disefiado los procesos de Orientacion al Estudiante (POE) y de Gestion de la Orientacion Profesional
(POP), en los que se indica cémo se lleva a cabo la orientacion académica y profesional de los estudiantes
matriculados en la UEXx. Dicha orientacion es llevada a cabo por el profesorado del centro y a través de las
diferentes oficinas y servicios, creados, fundamentalmente, para apoyar y orientar al estudiante:
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e Servicio de Becas, Estudios de Posgrado y Titulos Propios, que es el responsable de la gestion
académico-administrativa en materia de becas, estudios de posgrado y formacién continua y
titulos propios. Entre sus funciones encontramos: Gestion de la convocatoria de becas
complementarias para estudios universitarios de la Junta de Extremadura, Gestion de las
convocatoria de becas-colaboracion del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, Gestion
académico administrativa de los estudios de posgrado, etc.
(https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/servicio_becas).

e Servicios Universitarios (SU), que incluyen una Unidad de Atencion al Estudiante (UAE), con
delegados en todos los Centros de la UEX, una Unidad de Atencion Psicopedagdgica y una Unidad
de Atencién Social. Desde este servicio se realizan campafias de sensibilizacion, ademéas del
apoyo a los estudiantes, y se ha impulsado la elaboracion del Plan de Accesibilidad de la UEX, que
estd en fase de gjecucion (https://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/unidades/uae).

e Oficina de Orientacién Laboral. Creada en colaboracién con el SEXPE (Servicio Extremefio
Publico de Empleo) que informa sobre las estrategias de blusqueda de empleo, la elaboracion de
curriculum, los yacimientos de empleo, etc. (https://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/oficinas/orientacionlaboral).

e Oficina de Cooperacion Universitaria al Desarrollo y Voluntariado. La finalidad de este servicio
transversal universitario responde a la necesidad de poner en marcha distintas acciones que
favorezcan la incorporacion de “valores esenciales” como la solidaridad, la justicia, el desarrollo y
la cooperacién, asi como de promover la responsabilidad corporativa, el compromiso y la
participacion social de la comunidad universitaria extremefia, alineada con el resto de colectivos
sociales y entidades publicas y/o privadas, locales, nacionales e internacionales de este ambito.
(https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/oficinas/cooperacion).

e Fundacion Universidad Sociedad. Entre los fines de la Fundacion destacan los siguientes: El
impulso y desarrollo del didlogo y la comunicacion entre la Universidad de Extremadura y los
distintos agentes econdmicos y sociales, la promocién y proteccién de toda clase de estudios e
investigaciones de interés comun, el fomento de la relacion de la Universidad de Extremadura
con las empresas a través de préacticas que faciliten la formacion y la integracion de sus titulados y
alumnos en el mundo empresarial, la bisqueda de soluciones para satisfacer las necesidades
comunes de la Universidad y las empresas y actuar4 como Centro de Informacion y Coordinacion
de cuantas empresas deseen y mantener relaciones especiales con la Universidad para su
mejor desarrollo, para la integracion social y para el perfeccionamiento de la economia extremefia.
(https://www.uexfundacion.es/).

e Oficina para la Igualdad, que debe canalizar los esfuerzos, promoviendo y colaborando
activamente en todas las actividades que velen por el fomento de la igualdad entre mujeres y
hombres en el ambito universitario, asi como interviniendo en la prevencion, deteccién precoz y
correccion de conductas que atenten contra la misma. Prestando especial atencion al maximo
exponente de desigualdad: la violencia contra las mujeres. Ademas, la Oficina para la Igualdad
incluye entre sus funciones el fomento del respecto a la diversidad LGTB y su defensa ante
comportamientos homofobos y transfobos en la UEX. (https://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/oficinas/igualdad).
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e Secretariado de Relaciones Internacionales. Coordina todas las iniciativas de cooperacion y
colaboracion interuniversitaria en el &mbito de la educacion y de la formacion. Entre otras, algunas
de las funciones desarrolladas son: Disefio y coordinacion de proyectos, asesoramiento técnico a
los universitarios interesados en los diferentes proyectos, establecimiento de convenios y acuerdos
hilaterales con Instituciones de Ensefianza Superior que posibiliten la ejecucion de actividades
contempladas en los diferentes Programas, organizacion de la movilidad de estudiantes, docentes
y PAS de la Universidad de Extremadura participantes en los Programas de Cooperacion
Interuniversitaria y de Movilidad, etc.

e  (https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/secretariados/sri).

Existen programas o0 acciones de orientacion al estudiante en lo relativo al plan de estudios y a la
organizacion de su itinerario curricular. Al comienzo del curso se realiza una presentacion de bienvenida y
explicacion del desarrollo del plan de estudios. En los titulos de grado existe un Plan de Accién Tutorial
pero en este titulo, al tratarse de un Master donde en su gran mayoria los alumnos ya conocen la
Universidad de Extremadura, no se estd implementando dicho plan. Los alumnos que no conocen la
Universidad de Extremadura, dado su pequefio nimero, y el resto de alumnos del Master dado el contacto
a través del Campus cercano con los profesores del Master, establecen una relacion inmediata con algin
profesor, mas aln cuando quieren realizar el Trabajo Fin de Master.

Sobre la deteccion y diagnostico de causas de dificultades en el rendimiento académico y procesos de
aprendizaje y dada la madurez de los alumnos, en su mayor parte con otra actividad principal simultanea a
los estudios, este proceso se realiza de manera natural e individualizada por parte del profesor a través del
campus virtual. En cualquier caso, el profesorado se muestra receptivo a posibles problemas planteados
por el alumnado apoyando y orientando individual o colectivamente.

Para la etapa posterior a la realizacion del plan de estudios, existen programas de orientacion profesional
para el estudiante. La Universidad dispone de un proceso de orientacion laboral. El proceso involucra a la
Oficina de Orientacion Laboral, citada con anterioridad.

Los programas y acciones de movilidad son gestionados en la Universidad de Extremadura por el
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, mas concretamente por el secretariado del mismo nombre.
En el Centro Universitario de Mérida (CUM) la gestidon corresponde al Responsable de Difusion y
Programas de Movilidad. Sin embargo, el alumnado suele compatibilizar estos estudios con trabajo o con la
busqueda proactiva del mismo, por lo que resulta complicado que se opte por las opciones de movilidad.

La coordinacion de los programas de movilidad en el Centro Universitario de Mérida corresponde al
Responsable de Difusion y Programas de Movilidad. En la planificacion de los programas de movilidad
intervienen los miembros de la Comisién de Programas de Movilidad del Centro. Esta comision esta
compuesta por el Director del Centro, el Responsable de Difusion y Programas de movilidad, dos
representantes del PDI del Centro, un representante de los estudiantes y un representante del PAS. Las
funciones estan especificadas en la Normativa Reguladora de Programas de Movilidad de la Universidad de
Extremadura (Normativa reguladora de Programas de Movilidad de la Universidad de Extremadura
(Resolucion de 29 de julio de 2011, de la Gerencia, por la que se ejecuta el Acuerdo adoptado por el
Consejo de Gobierno en sesion de 28 de julio de 2011, D.O.E. de 12 de agosto).

Los programas y acciones de movilidad se planifican conforme a lo establecido en la normativa anterior y a
las convocatorias 0 programas especificos. Un aspecto importante en la planificacion de la movilidad del
Centro Universitario de Mérida es la gestion del establecimiento de convenios con las instituciones socias y
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la promocidn y difusion de la participacion de los estudiantes, profesores y PAS en los diferentes programas
de intercambio.

Sobre la relacion entre el alumnado y el profesorado, al tratarse de un titulo de master, donde los alumnos
tienen ya una amplia experiencia universitaria, los alumnos estan acostumbrados a dirigirse al profesorado
ante cualquier duda, problema o cuestion. Facilita esta relacion cercana entre profesor y alumno el tamafio
del grupo reducido y también el contacto permanente a través de los medios telematicos. Esta circunstancia
sin duda posee una incidencia positiva en el proceso de ensefianza-aprendizaje

VALORACION SEMICUANTITATIVA ABcCD

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ

E14. Breve descripcion de los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la movilidad
de los estudiantes.

C1. Ultima version de la memoria verificada aprobada por ANECA antes del comienzo del proceso de
autoevaluacion.

C2. Informes de verificacién, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

C3 Resultados de encuestas y/u otro tipo de estudios acerca de la satisfaccion de los diferentes colectivos
del titulo con los recursos materiales disponibles para el titulo, y en su caso acciones de mejora puesta en
marcha en el titulo como consecuencia del anélisis de dicha satisfaccion.

C5. Nimero de estudiantes del titulo que participan en acciones de movilidad.

4.3. En el caso de que el titulo contemple la realizacién de practicas externas, éstas se han planificado segun lo
previsto y son adecuadas para la adquisicion de las competencias del titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA

No existen practicas externas en este titulo

VALORACION SEMICUANTITATIVA No Aplica

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ

2.3.- DIMENSION 3. RESULTADOS
CRITERIO 5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.1 Las actividades formativas, sus metodologias docentes y los sistemas de evaluacién empleados son
adecuados y se ajustan razonablemente al objetivo de la adquisicion de los resultados de aprendizaje
previstos.

VALORACION DESCRIPTIVA

Las metodologias docentes seguidas en las diferentes asignaturas del Master Universitario de Gestion de la
Innovacion Tecnoldgica contribuyen a la consecucion y valoracion de los resultados de aprendizaje previstos.
Son las siguientes:
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1. Aprendizaje a través del aula virtual. Uso de herramientas virtuales de comunicacion entre profesor y
estudiante para exposicion de contenidos teoricos. Esta metodologia se aplicara mediante video-tutoriales
0 cualquier otra herramienta asincrona.

2. Ensefianza practica: Trabajos précticos en laboratorios remotos y/o virtuales.

3. Tutorizacion: Actividad de seguimiento para tutela de trabajos dirigidos, consultas de dudas y asesoria
individual o colectiva. Esta metodologia se aplicara haciendo uso de despachos virtuales, foros y
herramientas de comunicacion sincronas.

4. Actividad autdnoma mediante el analisis de documentos escritos, la elaboracion de memorias, el estudio
de la materia impartida, desarrollo de los supuestos practicos planteados y tareas propuestas evaluables.

5. Realizacion de exdmenes

Por otro lado, los sistemas de evaluacion contemplados en el plan de estudios son:
1. Evaluacién continua (resolucién de ejercicios y problemas, elaboracion y presentacion de trabajos)
2. Evaluacion final de los conocimientos.
3. Exposicién y defensa del trabajo fin de maéster presentado y evaluacion del documento del trabajo
entregado.

Antes del comienzo de cada curso, las guias docentes en las que aparecen estas metodologias y sistemas de
evaluacion, son aprobados por los respectivos departamentos para cada una de las asignaturas (Tabla 1).
Posteriormente, también la Comision de Calidad del MUGIT comprueba que tanto las metodologias docentes,
como los sistemas de evaluacion, cumplen con lo especificado en el plan de estudios. Por tanto, esta doble
validacion es fundamental para garantizar la consecucion y valoracion de los resultados previstos, en la
modalidad de aprendizaje virtual que es la Unica en la que se imparte el titulo. (https://www.unex.es/conoce-la-
uex/centroxs/cum/titulaciones/info/asignaturas?id=1519)

Los resultados alcanzados en este primer afio de imparticion demuestran una correcta adecuacion entre las
actividades formativas, las metodologias docentes y los sistemas de evaluacion a la vista de los resultados de
aprendizaje obtenidos (Tabla 2).

La opinién de los agentes implicados en el titulo sobre la adecuacion de las actividades formativas, sus
metodologias docentes y los sistemas de evaluacion empleados en cada una de las asignaturas se recoge
mediante las encuestas propias del CUM (C3). En ellas se observa que, en relacion a los aspectos anteriores,
todos los agentes tienen una opinién muy favorable. Aun no se disponen de encuestas realizadas por la Unidad
Técnica de Evaluacion y Calidad de la Universidad de Extremadura (UTEC).

Los seis Trabajos Fin de Master defendidos durante el curso 2017-18 son adecuados a las caracteristicas del
titulo. De hecho, la CCMUGIT se encarga de revisar y aprobar los anteproyectos de trabajo propuestos por los
alumnos para los TFM. Se pretende garantizar la idoneidad y afinidad de los trabajos con el perfil de egreso
definido en la memoria verificada. Ademas, es importante resaltar que se ha establecido una rdbrica para la
evaluacion de los TFM, que se ha utilizado siempre hasta la fecha. Con este instrumento se ha pretendido ser lo
mas objetivo posible en su evaluacion. (https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/cum/informacion-
academica/tf-estudios).

VALORACION SEMICUANTITATIVA ABCD

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ

E16. Examenes, u otras pruebas de evaluacion, realizados en cada una de las asignaturas de referencia

Pagina 15 de 21



UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA INFORME ANUAL DE LA TITULACION ' Z

EX CURSO: 2017/18 | CODIGO: PR/SO005

E17. Trabajos Fin de Méaster

Tabla 1. Asignaturas del plan de estudios y su profesorado

Tabla 2. Resultados de las asignaturas que conforman el plan de estudios.

C1. Ultima version de la memoria verificada aprobada por ANECA antes del comienzo del proceso de
autoevaluacion.

C2. Informes de verificacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

C3. Resultados de encuestas y/u otro tipo de estudios acerca de la satisfaccion de los diferentes colectivos del
titulo con los recursos materiales disponibles para el titulo, y en su caso acciones de mejora puesta en marcha
en el titulo como consecuencia del anlisis de dicha satisfaccion.

CRITERIO 6. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

6.1. La evolucion de los principales datos e indicadores del titulo, (tasa de graduacion, tasa de abandono, tasa
de eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito) es adecuada, de acuerdo con su &mbito tematico y entorno en
el que se inserta el titulo y es coherente con las caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso.

VALORACION DESCRIPTIVA

El nimero de estudiantes de nuevo ingreso para el curso académico 2017/2018 ha sufrido un
importante descenso con respecto a la matricula del curso 2016/2017 a pesar de todas las
actividades de difusion organizadas por la comision de calidad del titulo. Aunque si adelantamos
datos, durante el curso 2018/2019 se consigue de nuevo una gran mejora en este indicador con un
total de 19 alumnos de nuevo ingreso superando ampliamente la cifra de matriculados en las dos
primeras ediciones del master. La matricula total para este curso fue de cuatro alumnos de nuevo
ingreso con un perfil de ingreso adecuado con lo indicado en la memoria verificada (C6).

Los indicadores de rendimiento son proporcionados por la Unidad Técnica de Evaluacion de la
Calidad (UTEC) de la Universidad de Extremadura a través de su observatorio de indicadores
(C9). Los valores de estos indicadores para el curso 2017/2018, son bastante adecuados para un
master de estas caracteristicas con un 98.33% de tasa de éxito y un 83.85% de tasa de
rendimiento. Estos indicadores se ven empeorados por los resultados de la asignatura Trabajo Fin
de Master que presenta una elevada tasa de No Presentados. Como suele ocurrir en otros
mésteres de esta rama de conocimiento, donde generalmente los alumnos estan compatibilizando
los estudios con trabajo, no se suele realizar el trabajo fin de master en el primer afio de estudios.

La normativa de permanencia se aplica desde el primer momento regulando el nimero minimo y
maximo de créditos matriculables por parte de un estudiante, no habiendo sido aun necesario
aplicarla en casos diferentes.

VALORACION SEMICUANTITATIVA ABCD

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO
DE LA DIRECTRIZ

Tabla 4. Evolucion de los indicadores y datos del titulo
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C1. Ultima version de la memoria verificada aprobada por ANECA antes del comienzo del proceso
de autoevaluacion.

C2. Informes de verificacion, modificacion y seguimiento elaborados por ANECA.

C4. Normativa de permanencia y/o progreso de la Universidad o Centro.

C6. Procedencia de estudiantes matriculados

6.2. La satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los egresados y de otros grupos de interés es
adecuada.

VALORACION DESCRIPTIVA

Al tratarse el MUGIT de una titulacion completamente on-line, el Unico titulo de la Universidad de
Extremadura con estas caracteristicas, todavia no hay un procedimiento establecido a nivel de la
UTEC (Unidad Técnica de Evaluacion y Calidad) para la evaluacion del profesorado de este tipo
de titulaciones.

Por este motivo, la CCMUGIT confecciond una encuesta especialmente pensada para la
evaluacion del desarrollo de una titulacion on-line. Esta encuesta, fue modificada con respecto a
su primera version (curso 2016/2017) y fue pasada a los alumnos de manera on-line utilizando
cuestionarios de google (google forms, C3 encuesta MUGIT).

Estos cuestionarios hacen referencia a aspectos tan variados como: Tutoria, Estudio, Plataforma,
Contenidos, Evaluacion, Experiencia, asi como quedaban la puerta abierta a la aportacion por
parte del estudiante de valoraciones, quejas y sugerencias.

Los resultados de estos cuestionarios (C3) fueron entregados a los profesores de las asignaturas y
fueron analizados por la CCMUGIT. En lineas generales los resultados de las encuestas fueron
muy positivos en todos los aspectos evaluados.

Una de las acciones de mejora de la Comision de Calidad de este titulo fue instar a la UTEC a que
establezca un modelo para la evaluacion del profesorado que imparte docencia on-line en los
diferentes planes de estudio de la UEx.

VALORACION SEMICUANTITATIVA ABCD

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO
DE LA DIRECTRIZ

Tabla 4. Evolucion de los indicadores y datos del titulo

C3. Resultados de encuestas y/u otro tipo de estudios acerca de la satisfaccion de los diferentes
colectivos del titulo con los recursos materiales disponibles para el titulo, y en su caso acciones de
mejora puesta en marcha en el titulo como consecuencia del analisis de dicha satisfaccion.
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6.3. Los valores de los indicadores de insercion laboral de los egresados del titulo son adecuados al contexto
cientifico, socio-econémico y profesional del titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA

Aunque durante este curso académico ya se han leido varios TFM y por tanto ya tenemos algunos
alumnos egresados, todavia no hay datos acerca de la insercion laboral de los egresados.

VALORACION SEMICUANTITATIVA No Aplica

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO
DE LA DIRECTRIZ
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3. PLAN DE MEJORAS INTERNO

3.1. Cumplimiento del plan de mejoras interno del curso anterior

Accion de Mejora - ¢Implantacion? Observaciones*
Si Parcialmente | No

1 | Aumento del nimero de X Se han potenciado los mecanismos de promocion y
estudiantes de nuevo divulgacion de la informacion relativa al Master
ingreso realizadas durante el curso 17-18, han aumentado

considerablemente el niumero de alumnos en el curso
18-19. Mejoras en la pagina web de la titulacion en el
marco de la web del CUM y divulgacion nacional e
internacional realizada con mejores resultados.

2 | Solicitud para la X Actualmente se estén realizando las encuestas ON
realizacion por la UTEC LINE de satisfaccion por parte del Centro y a los
(Unidad Técnica de egresados, nada mas terminar la titulacion, por la
Evaluacion y Calidad) de UTEC.
la UEx de encuestas de
satisfaccion en la
docencia de ensefianzas
online

3 | Revision de los Criterios X . ) . .,
de admision Se han revisado y se esta pendiente de aprobacion por

la ANECA.

4 | Revision de las X
encuestas acerca de la
satisfaccion de los
diferentes colectivos del
titulo

3.2. Plan de mejoras interno para el préximo curso

Accion de Mejora Responsable de la PIEBDE .
(descripcion) ejecucion mo'ment.ol g LIS
ejecucion

1 | Aumento del nimero de Comision de Calidad | Feb.19 - Sep.19 | Ampliar la divulgacion y mejorar la
estudiantes de nuevo ingreso. del MUGIT gestion de la informacion del

IDireccién del CUM Master para que siga el aumento
del alumnado como en este curso.

2 | Incentivar/implicar al alumnado en | Comision de Calidad | Final de cada
la participacion de los métodos de | del MUGIT semestre

mejora del Titulo (Encuestas de
satisfaccion).

4 En caso de implantacién, indicar si la accién ha conllevado la solucién de la debilidad o problema por el que se propuso. En los
otros casos, indicar la razén de su no implantacion.
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3 | Solicitud para la realizacion por la | Direccion del CUM Feb-Marzo 2019

UTEC (Unidad Técnica de
Evaluacion y Calidad) de la UEx de
encuestas de satisfaccion en la
docencia de ensefianzas online.

Solicitud del cambio de
experimentalidad del plan de
estudios

Direccion del CUM

Feb-Marzo 2019

4.- PLAN DE MEJORAS EXTERNO

4.1. Plan de mejoras establecido a partir de los informes de seguimiento externos

Accion de Mejora
(descripcion)

Responsable de
la ejecucion

Plazo o momento

X . Observaciones
de ejecucion

4.2. Cumplimiento del plan de mejoras establecido a partir de los informes de seguimiento externos

. idn?
Accion de Mejora - (,Impla_mtamon. Observaciones
Si_ | Parcialmente | No
1
2
3
4.1. Plan de mejoras establecido a partir del informe de renovacion de la acreditacion
Accion d_e ME—.‘]OI‘a Requnsab_lg de | Plazo 0 momfanto RS

(descripcidn) la ejecucién de ejecucion

1 | Realizar la matriculacion siguiendo | Responsable de Feb-Junio 2019

lo comprometido en la memoria
verificada

Calidad del Centro

Dos aspectos:

- Division de las asignaturas
por especialidades en la
web
Aparicién de las dos
especialidades en la pagina
con el listado de todos los

Pagina 20 de 21




UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA INFORME ANUAL DE LA TITULACION . = |

EX CURSO: 2017/18

CODIGO: PR/SO005 \,

masteres para la
preinscripcion

2 | Revisar el contenido de las guias Comision de Feb-Junio 2019 Incorporacion de la Competencia
docentes (concordancia entre las Calidad CT7 en el epigrafe de la Materia
competencias que figuran en las ‘Proyectos tecnoldgicos y
guias docentes y las especificadas emprendimiento’
en la memoria verificada)

3 | Adecuar la coordinacion horizontal | Comision de Feb-Junio 2019
y vertical del titulo a lo definido en | Calidad
la memoria verificada (o presentar
modificacion a ANECA)

4 | Se solicitara una modificacion de la | Comision de Feb-Junio 2019
memoria verificada en la que se Calidad
recoja la figura del coordinador de
Materia

4.2. Cumplimiento del plan de mejoras establecido a partir del informe de renovacion de la acreditacion

. idn?
Accidn de Mejora - <,ImplgntaC|on. Observaciones
Si | Parcialmente | No
1 | Se han revisado las X

guias docentes
asegurando la
concordancia entre las
competencias que
figuran en las mismas
por modulos y materias y
las especificadas en la
memoria verificada
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