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Identificacion y caracteristicas de la asignatura

Cédigo 502442 \ Créditos ECTS 6
Denominacion | Bases de Datos
(espaiiol
Denominacion | Database
(inglés)
Titulaciones | Grado de Ingenieria en Geoméatica y Topografia (Curso de Adaptacion)
Centro Centro Universitario de Mérida
Semestre 1° | Carécter | Basico
Médulo Formacién Bésica
Materia Informética
Profesor/es
Nombre Despacho Correo-e Pagina web
Juan Angel Contreras Vas 10 jaconvas@unex.es | http://campusvirtual.unex.es/portal/
Area de Lenguaje y Sistemas Informaticos

conocimiento

Departamento | Ingenieria de Sistemas Informaticos y Telematicos

Profesor
coordinador
(si hay més de
uno)

Competencias

Competencias Especificas

CE3: Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informéticos con aplicacién en ingenieria.

Competencias Transversales

Las competencias antiguas:

CT1 (Capacidad de andlisis sintesis y resolucion de problemas), CT2 (Capacidad de organizacion
y planificacion y toma de decisiones), CT6 (Habilidad en las relaciones interpersonales.
Reconocimiento a la diversidad y multiculturalidad, asi como, con el respeto a los derechos
fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres), CT13 (Transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones) y CT15 (Desarrollar habilidades para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia).

Son sustituidas por las siguientes competencias:

CT4 RESOLUCION DE PROBLEMAS (Utilizar su experiencia y criterio para analizar las
causas de un problema y construir una solucion mas eficiente y eficaz).

CT5 TOMA DE DECISIONES (Aplicar métodos sistematicos para tomar decisiones
personales con coherencia, acierto y seguridad).

Contenidos

Breve descripcion del contenido

Definicion, normalizacion y programacion de Bases de Datos.

Aprender conceptos bésicos relacionados con las bases de datos. Aprender y desarrollar
fundamentos de planificacion, disefio, administracion y mantenimiento de bases de datos.
Aprender y utilizar lenguajes para manipulacion de bases de datos.
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Temario de la asignatura

JEMARIO DE LA PARTE TEORICA
Penominacion del tema 1: Conceptos bésicos sobre Bases de Datos y Sistemas de Gestion de
Bases de Datos.
Tontenidos del tema 1:
e Introduccion.
Bases de Datos.
Sistema de Gestion de Bases de Datos (SGBD).
Ventajas e Inconvenientes.
Funcionamiento de los SGBD.
e Clasificacién de los SGBD.

Denominacion del tema 2: Modelo Entidad — Relacion.
Contenidos del tema 2:
e Bases de datos Relacional. (SGBDR).
¢ Modelo Entidad / Relacion.
e Procedimiento de aplicacién del modelo Entidad / Relacion.
e FEjercicios propuestos.

Denominacion del tema 3: Modelo Relacional.
Contenidos del tema 3:
e Presentacion.
e Estructura del modelo: atributos, dominio, tuplas y claves.
o Reglas de integridad.
e Oftras restricciones.
e FEjercicios propuestos.

Denominacion del tema 4: Lenguaje Relacionales: SQL.
Contenidos del tema 4:

e Manipulacién de datos en SQL.

e Definicion de datos en SQL.

e Otras operaciones con SQL.

e FEjercicios propuestos.

Denominacion del tema 5: Microsoft Access.
Contenidos del tema 5:
e Introduccion.
Configuracion y utilizacion de ODBC.
Conceptos o palabras claves.
Instalacion de la base de datos Microsoft Access.
Creacion de una base de datos.
Conexién de una base de datos de Microsoft Access.
Consulta con Microsoft Access.
Guardar consultas y el contenido de las mismas.

TEMARIO DE LA PARTE PRACTICA

e Practica 1: Entorno de Desarrollo.

e Practica 2:
= Definicién del modelo E/R.
= Implementacion del modelo relacional.
= Creacion de la base de datos en Access.
= Realizacién de Consultas.

e Practica 3: Conexion de una base de datos de Microsoft Access.

Actividades formativas

Horas de trabajo del Presencial | Actividad de No presencial
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=
alumno por tema seguimiento
- Tema Total| GG |SL TP EP
2 1 6 1 - - 5
= 2 36 4 2 - 30
= 3 41 4 6 1 30
4 32,50 4 6 1 21,50
5 20 1 4 - 15
Evaluacion del 14,50 2 2 0,5 10
conjunto
Total 150 16 20 2,5 111,50

GG: Grupo Grande (100 estudiantes).
SL: Seminario/Laboratorio:
- Practicas clinicas hospitalarias = 7 estudiantes.
- Practicas laboratorio o campo = 15 estudiantes.
- Précticas sala ordenador o laboratorio de idiomas = 30 estudiantes.
- Clases problemas o seminarios o casos practicos = 40 estudiantes.
TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).
EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.
Actividades formativas

Nimero Actividad formativa

Clases expositivas y participativas (Grupo Grande).

Practicas de laboratorio o seminarios.

Actividades de seguimiento individual o grupal del aprendizaje -Tutoria dirigidas
(ECTS)

Trabajo independiente del estudiante (No Presencial)

Trabajo independiente del estudiante para el desarrollo del Trabajo Fin de Grado

| WA=

Metodologias Docente

Metodologias docentes

Nimero Metodologia docente

Clases expositivas de teoria y problemas: Presentacion de los contenidos de
la asignatura y planificacidon de la participacién de todos los estudiantes en las
distintas tareas. Discusion de aspectos tedricos. Adicionalmente se realizaran
charlas divulgativas realizadas por expertos y/o empresas de la materia.
Ensefanza participativa: Trabajos practicos en grupos medianos o pequefios.
Tutorizacidon: Actividad de seguimiento para tutela de trabajos dirigidos,
consultas de dudas y asesoria en grupos pequefios o individuales.

Aprendizaje auténomo mediante el analisis de documentos escritos, la
4 elaboraciéon de memorias, el estudio de la materia impartida y desarrollo de los
supuestos practicos planteados.

Aprendizaje virtual. Uso de herramientas virtuales de comunicacidén entre
profesor v estudiante e incluso entre los estudiantes entre si.

Durante el curso se realizaran diversas actividades formativas que serviran para obtener tanto
las competencias especificas como las competencias transversales:

-Actividades de trabajo en grupo que permitan mejorar la formacion y las capacidades de los
alumnos, preferentemente a través del trabajo colaborativo y metodologias activas.

- Actividades de aprendizaje basada en problemas (PBL) donde los alumnos descubran sus
carencias y necesidades de formacion, las aprendan y las apliquen durante ese proceso de
resolucion del problema.

- Actividades individuales de valoracion de su aprendizaje teérico mediante la realizacion de test
0 tareas similares a los de los examenes.

- Actividades individuales y/o grupales de valoracion de su aprendizaje practico mediante la
resolucion de problemas o tareas similares a los de los examenes.

- Actividad de exposicion y explicacion de los contenidos tedricos y practicos o trabajos.

- Actividad de aprendizaje préctico realizando los diagramas necesarios para modelar la solucion
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de los problemas.
£l alumno debe revisar, leer y comprender, con anterioridad a la realizacion de las actividades,
fos contenidos tedricos/practicos de la asignatura.

Resultados de Aprendizaje

Baber definir y normalizar una Bases de Datos asi como saber realizar las operaciones de
entrada de datos, consultas e informes.

Ser capaz de realizar disefios de bases de datos relacionales, aplicando los métodos y reglas
estudiados de manera sistemética.

Sistemas de evaluacion

Nimero Sistemas de evaluacion
1 Examen.
2 Exposicion oral de trabajos realizados.
3 Realizacion de trabajos dirigidos (informes, casos practicos, ejercicios vy
problemas).
4 Asistencia y/o participacion en el aula, en el aula virtual, en las tutorias, etc..
5 Memoria de practicas externas.

Criterios de evaluacion

1. Demostrar la adquisicion y compresién de los contenidos teoricos de la asignatura.

2. Aplicar los contenidos tedricos a los problemas planteados de caracter practico.

3. Capacidad de sintesis, condensacion y extraccion de los conocimientos més importantes de
todos los aprendidos.

4. Participacion y exposicién, con claridad y rigor, tanto de forma oral como escrita, del
razonamiento cientifico llevado a cabo en la resolucion de los problemas tedéricos y practicos
planteados en clase.

5. Asistencia a las clases teoricas de gran grupo, préacticas de seminarios y de tutorias

programadas ECTS en grupos pequefios.

Claridad y limpieza en la confeccién y entrega de cualquier dossier o carpeta.

7. Defensa publica de los trabajos realizados, sometiendo a la valoracién del profesor o
comparieros las decisiones llevadas a cabo para su resolucion.

o

Actividades de evaluacion

Habra dos tipos de modalidades de evaluacién: modalidad Continua (Presencial) y modalidad
Prueba final alternativa de caracter global (No Presencial).

Por defecto, todos los alumnos perteneceran a la modalidad Continua. No obstante, durante las
tres primeras semanas de cada semestre el alumno podra manifestar de forma explicita el tipo
de evaluacion que escoge. Si no se manifiesta se entendera la modalidad Continua.

De la misma forma, si al final de curso, se comprueba que el alumno no ha realizado al menos
al 20% de las actividades de evaluacion continua pasara automéaticamente a la modalidad No
Presencial.

Revision de actividades:

Los alumnos pueden revisar con el profesor cualquiera de las actividades realizadas durante el
curso, tanto tedéricas como préacticas, con solo solicitarselo por escrito o e-mail. El alumno tiene
ademas a su disposicion una normativa para la revision de los examenes facilitada por la
Universidad.

Prueba final de la asignatura:
La prueba final de la asignatura consistira en dos pruebas (se haran juntas en el mismo dia) con
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caracter obligatorio solo para los alumnos de la modalidad No presencial o alumnos
que no han superado la modalidad presencial. Una de ellas de tipo teérico y la otra de
tipo préctico :

- En la prueba tedrica (PT): se realizard una prueba escrita objetiva que podra contener

30 preguntas cortas tipo test con cuatro respuestas posibles para cada una de ellas, de
entre las cuales solo una respuesta es la correcta. Se otorgard 0,33 puntos a cada
respuesta correcta y se detraerd 0,33 puntos por cada respuesta fallada. Se podra realizar
también cualquier otra forma de prueba tedrica.
La nota mé&xima de obtencion en esta prueba es de 10 puntos, la cual, para superarla
habr4 que sacar como minimo una nota de 5 puntos en la modalidad NO presencial. Esta
nota contribuird a la nota final de la asignatura con cuatro (4) puntos en la modalidad NO
presencial. La duracion maxima de esta prueba es de 1 hora.

- En la prueba préactica (PP): consistente en uno o varios ejercicios practicos, que se
calificarédn sobre 10 puntos. Este ejercicio se corresponde con el desarrollo tedrico/practico
de la asignatura. La duracion méxima de la prueba sera de 2 horas.

Para superar esta prueba es necesario sacar un minimo de 5 puntos en la modalidad NO
presencial (una vez hecho la media de los distintos ejercicios). La nota de la prueba
practica contribuira a la nota final de la asignatura con seis (6) puntos en la modalidad NO
presencial.
Tanto la nota final de la prueba tedrica (PT) como la nota final de la prueba practica (PP)
pueden ser guardadas, s6lo durante un mismo curso, tanto para la convocatoria de Junio y/o
Julio, siempre y cuando la calificacion haya sido superior a cinco (5) puntos en la modalidad NO
presencial.

La nota final minima para aprobar la asignatura es de 5 puntos.

Continua (Modalidad Presencial)

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Examen de certificacion. 0
Exposicion  oral de  trabajos | 30
realizados.

Realizacion de trabajos dirigidos | 50
(informes, casos practicos,

ejercicios y problemas).
Asistencia y/o participacion en el | 20
aula, en el aula virtual, en las
tutorias, etc.

Memoria de précticas externas 0

Modalidad continua presencial:

1. Registro y valoracion de las asistencias y participacion en las distintas jornadas establecidas
en horario efectivo del alumno para clases, seminarios y tutorias ECTS. (Actividad no
recuperable en la convocatoria de Junio o Julio). 20%b (AC).

2. Asistencia y realizacion de los supuestos teorico-practicos. Confeccion, con claridad y
limpieza, y entrega de cualquier dossier de tipo practico que se realizaran durante el curso.
(Actividad no recuperable en la convocatoria de Junio o Julio). 50%6 (ED).

3. Realizacion, entrega y defensa, ante el profesor y/o compafieros, del dossier de los
trabajos, en grupo o individual, de proyectos de innovacion que se planteen en actividades
de tipo ECTS. Dicho trabajo sera elegido por el grupo o alumno al principio del curso de
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acuerdo con el profesor. En esta actividad se incluye la evaluacién de las competencias
transversales. (Actividad no recuperable en la convocatoria de Junio o Julio).
30% (DD).

Calificacion final de la asignatura:
Modalidad presencial:

NOTA FINAL = 0,20*AC + 0,50*ED + 0,30*DD

Unica prueba final de caracter global (Modalidad No presencial)

Examen=100%

Modalidad NO presencial:

1. Realizacion de un test de 30 preguntas con cuatro posibles respuestas de las cuales una
solo es la correcta, cada pregunta respondida correctamente sumaria 0,33 puntos y cada
respuesta respondida mal restaria 0,33 puntos. Otra modalidad de ejercicio es realizar un
conjunto de preguntas de desarrollo. (Actividad recuperable en la convocatoria de
Junio o Julio). 40% (PT).

2. La prueba objetiva practica de desarrollo escrito contiene varias preguntas dirigidas a
valorar la comprensién de conceptos y/o a la aplicacion de procedimientos de caréacter
practico, tanto de las actividades realizadas en teoria como en préacticas. (Actividad
recuperable en la convocatoria de Junio o Julio). 60%6 (PP)

Calificacion final de la asignatura:
Modalidad NO presencial:

NOTA FINAL = 0,40*PT + 0,60*PP

Bibliografia y otros recursos

Bibliografia Basica

- Apuntes del profesor situados en el campus virtual de la UEX.
- “Fundamentos y modelos de base de datos”

Adoracion de Miguel y Mario Piattini

RA-MA

Bibliografia Complementaria

- “Disefio de base de datos (Problemas resueltos)”

Adoracion de Miguel y Mario Piattini

RA-MA
MICROSOFT OFFICE ACCESS 2007. VIESCAS, J.L.; CONRAD, J. EDITORIAL ANAYA
MULTIMEDIA. 2007

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Formato de los Dossier o Carpetas a entregar:

El alumno podra entregar una carpeta con los trabajos de Practicas, Seminarios o tutorias que
se realicen durante el curso con el siguiente contenido :
o Portada :

= Titulo.

= Autor o autores.

= Asignatura.

= Profesor.

= lugar, fechay curso
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o Indice

Resumen: Tema del trabajo préactico comentado.

o Documentos:

= Programa fuente o listado del trabajo practico realizado.

= Manual de usuario para que cualquier persona con conocimientos
minimos pueda manejar el trabajo practico o programa.

= Manual del programador o cuestiones técnicas de realizacion de los
trabajos précticos tales como: funciones realizadas y su explicacion,
ficheros de parametrizacion y su contenido, instalacion, cualquier otro
documento de relativa importancia que estime el alumno tales como
tablas, diagramas, etc.

* Ficheros de configuraciéon necesarios para el funcionamiento.

= Test.

= Diagramas desarrollados.

o Conclusiones :

» Incidencias que se ha encontrado el alumno al realizar dicho trabajo
practico.

= Conclusiones propias que ha obtenido el alumno al realizar dicho
trabajo practico.

o Bibliografia (si es necesaria).

o Disco de ordenador, CD o DVD (con toda la documentacién en formato de
word o pdf) pegado a la carpeta y etiquetado con los mismos datos de la
portada.

El formato de los documentos tanto en la impresion como en el disco de ordenador se realizara
con tipo de letra Arial en 12 pulgadas a doble espacio de interlineado.
La fecha de entrega de la misma se divulgara con suficiente antelacion.

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
o

Horario de tutorias

Se podran consultar las tutorias en la pagina web institucional del Centro y en el tablon de
anuncios del profesor.

Recomendaciones

Recomendaciones para el estudio

Se recomienda el uso del aula virtual de la asignatura.

Se recomienda a los alumnos la asistencia a las clases tanto teéricas como préacticas, y el
seguimiento continuo de la asignatura.

Se recomienda que lleven a clase el material facilitado por el profesor para realizar las
actividades.

Se recomienda la participacion de los estudiantes en las actividades que se propongan.

Se recomienda la realizacion de los test y pruebas tedricas que se les facilita en el aula virtual o
en las clases, lo que les facilitara la superacion de la prueba teorica de la asignatura asi como el
aprendizaje de los contenidos teoricos.

Se recomienda la realizacion de los ejercicios préacticos que se les facilitar4 en el aula virtual o
en las clases, lo que les facilitara la superacion de la prueba practica de la asignatura asi como
el aprendizaje de los contenidos précticos.






