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Descripcion del titulo

Denominacion

Graduado o Graduada en
Ingenieria en Telematica por la
Universidad de Extremadura

Ciclo

Grado

Centro/s donde se imparte el titulo

Centro Universitario

de Mérida

Universidades participantes

Departamento

Convenio (archivo pdf: ver anexo)

Tipo de ensefianza

Presencial

Rama de conocimiento

Ingenieria y
Arquitectura

NUmero de plazas

de nuevo ingreso ofertadas

en el primer afio

en el segundo afio de

de implantacion 40 implantacion 40
en el tercer afio de en el cuarto afio de
- - 40 . s 40
implantacion implantacion
N°© Minimo de ECTs de
o p
N© de ECTs del 240 matricula por el 12

titulo

estudiante y periodo
lectivo

Normas de permanencia (archivo pdf: ver anexo)

Naturaleza de la institucidn que concede el titulo Publica
Naturaleza del centro Universitario en el que el titulado ha .

. . . Propio
finalizado sus estudios

Profesiones para las que capacita una vez obtenido el titulo

Ingeniero Técnico en Telecomunicacién, especialidad en Telematica

Lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo

Espafiol

Inglés
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Justificacion del titulo propuesto

Interés académico, cientifico o profesional del mismo

2.1 Aportacion al conocimiento

Las telecomunicaciones constituyen un elemento clave de la Sociedad de la Informacion,
facilitando el acceso e intercambio de informacidon entre personas o maquinas, sistemas e
instituciones. No es posible entender el actual progreso socioeconémico sin tener presente el
despliegue de redes de comunicaciones cada vez mas sofisticadas (fijas, de cable, satélites,
moviles, etc.) que, ademas, dan lugar a un fenédmeno de tanta trascendencia social como es
la comunicaciéon ubicua, de la que Internet es un buen ejemplo que caracteriza la sociedad
moderna. En el futuro, los ingenieros de telecomunicacién, especialidad en telematica, van a
constituir una base fundamental necesaria para el funcionamiento de todas las instituciones,
ya sea desde dentro de las mismas o formando parte de empresas que generen u ofrezcan
servicios avanzados de comunicaciones y contenidos digitales.

2.2 Empleabilidad

El 100% de los actuales ingenieros e ingenieros técnicos en telecomunicacion, especialidad
en telematica, son empleados en un periodo inferior a un afio después de terminar sus
estudios. En un alto porcentaje este empleo se produce en entidades muy ligadas a los
contenidos propios de las titulaciones, tanto las generadoras de productos o servicios de
telecomunicacion como de usuarios que requieren cada vez con mayor intensidad desplegar
y gestionar redes y servicios de telecomunicaciéon, corporativos. Se estima en unos 40.000
el niUmero de estos titulados empleados en Espafia. Los titulados actuales trabajan muy en
las siguientes areas: Docencia, Investigacion y desarrollo, Desarrollo de proyectos,
Produccion, Marketing, Servicios y Gestion y Administracion. La actividad que realizan en los
sectores indicados comienza generalmente con aspectos muy ligados a la tecnologia y se
desplaza en periodos temporales cada vez mas cortos a otros aspectos mas relacionados
con la gestidon técnica y organizativa de productos, procesos y servicios, y hacia los aspectos
comerciales. Diversos estudios realizados en el contexto europeo para los préximos afios
(EICTA, Career-Space, AETIC, PAFET, etc.) indican un déficit de profesionales en este
campo.

En el caso particular de Extremadura, el nimero de empresas que se estan asentando en
nuestra region relacionadas con el sector de las TIC's (IBM, INDRA, COMPAREX, XTREM,
SADIEX, ..) demandan un numero de egresados, en ciertas titulaciones técnicas
(Informatica, Telematica), que, a fecha de hoy, no puede ser cubierto con el niumero de
titulados que forma la Universidad de Extremadura.

2.3 En el ambito disciplinar concreto de la titulacidn: referencias y conexiones con
titulaciones afines.

El actual proceso de convergencia tecnoldgica permite establecer una conexiéon cada vez
mas estrecha entre las titulaciones relacionadas con Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones. Asi, existe una relacion directa de esta titulacion con los Grados de
Ingeniero en Informatica e Ingeniero en Electrénica. Fundamentalmente, y con el primero
de los citados, es muy aconsejable la existencia de acuerdos que posibiliten la existencia de
contenidos formativos comunes similares y directamente convalidables. También existe
relacién con otras ingenierias en cuanto al contenido propuesto de las materias relacionadas
con Fisica, Matematicas, Informéatica y Electrénica.

2.4 En el entorno europeo: referencias

Existen titulaciones de Grado en Ingenieria de Telecomunicaciones, con distintos enfoques,
en algunos paises europeos como Francia. Algunos estudios de ambito europeo (Career-
Space) sefalan la necesidad de incrementar el nimero de titulaciones como la de Ingeniero
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de Telecomunicacioén, especialidad en telematica, que alnen técnicas de las comunicaciones,
la electréonica y la informatica. La situacion de empleabilidad y sectores de actividad son
similares a los del caso espariol.

Normas reguladoras del ejercicio profesional

Real Decreto 119, de 8 de enero de 1931, de atribuciones profesionales del Ingeniero de
Telecomunicacion.

Real Decreto 2479/1971, de 13 de agosto, por el que se regulan las facultades y
competencias profesionales de los ingenieros técnicos de telecomunién en sus distintas
especialidades.

Ley 12/1986, de 1 de abril, sobre regulacién de las atribuciones profesionales de los
Arquitectos e Ingenieros Técnicos.

Ley 32/2003, de 3 de noviembre, General de Telecomunicaciones.

Real Decreto-Ley 1/1998, de 27 de febrero, sobre infraestructuras comunes en los edificios
para el acceso a los servicios de telecomunicacion.

Ley 10/2005, de 14 de junio, de medidas urgentes para el impulso de la Televisiéon Digital
Terrestre, de liberalizacion de la Television por Cable y de fomento del pluralismo.

Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenaciéon de la Edificacion.
Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales.

Decreto 2358/1967, de 19 de agosto, por el que se autoriza la constituciéon del Colegio
Oficial de Ingenieros de Telecomunicacion.

Ley 7/1997, de 14 de abril, de medidas liberalizadoras en materia de suelo y de colegios
profesionales (BOE de 15/04/1997).

Real Decreto 261/2002, de 8 de marzo, por el que se aprueban los Estatutos Generales del
Colegio Oficial de Ingenieros de Telecomunicacion.

Real Decreto 1665/1991, de 25 de octubre, por el que se regula el Sistema General de
Reconocimiento de los titulos de Ensefianza Superior de los Estados miembros de la
Comunidad Econémica Europea que exigen una formacion minima de tres afios de duracion.

Real Decreto 1754/1998, de 31 de julio, por el que se incorporan al derecho espafol las
Directivas 95/43/CE y 97/38/CE y se modifican los anexos de los Reales Decretos
1665/1991, de 25 de octubre y 1396/1995, de 4 de agosto, relativos al sistema general de
reconocimientos de titulos y formaciones profesionales de los Estados miembros de la Unién
Europea y demas Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo.

Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre de 2005,
relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales, en fase de proyecto de Real
Decreto para su incorporaciéon al ordenamiento espafiol.

Referentes externos

Referentes externos, que avalen la adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas.

e Orden CIN/352/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion.

e Libro Blanco para el Titulo de Grado en Ingenieria de Telecomunicacion.

e Planes de Estudio de estudios similares aprobados por la ANECA. Universidad Carlos
11l de Madrid y Mondragén.

¢ Informe “Reflex” sobre inserciéon laboral de los universitarios europeos, de la ANECA.
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e Nuevos escenarios profesionales del Ingeniero de Telecomunicacion. COIT/AEIT.
2005.

e La situacion laboral de los Ingenieros de Telecomunicacién. 2002. COIT/AEIT.
e Libro blanco. Guia profesional de las Telecomunicaciones. COITT. 2007.

e Lineas generales para la implantacion de estudios de grado y postgrado en el marco
del espacio europeo de educacidon superior, aprobado en Consejo de Gobierno de la
Junta de Extremadura el 7 de marzo del 2008
(http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/
Directrices_Junta.pdf).

Descripcion de los procedimientos de consulta internos

Para la elaboracion del plan de estudios se han tenido en cuenta los siguientes documentos:

e “Informe para la adecuaciéon de la oferta formativa de la UEx al EEES”, aprobado en
sesibn de Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2007
(http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/InformeEEES_U
Ex.pdf)

o “Directrices para el disefio de titulaciones de la UEx en el marco dell EEES”, aprobado
en sesibn de Consejo de Gobierno de 31 de marzo de 2008
(http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/Directrices_UEX.
doc)

El plan de estudios propuesto ha sido elaborado por una comisidon con representacién de
todos los departamentos que imparten docencia en el Centro Universitario de Mérida y que
fue aprobada en Junta de Centro, formada por:

e D. Miguel Macias Macias (Coordinador) (Departamento de IEE y Automatica)
. . Juan Carlos Peguero Chamizo (I.E.E. y Automatica)
. . Ignacio Segovia Segovia (1.E.E. y Automatica)

. Antonio Castillo Martinez (1.S.1. y Teleméaticos)

. Victoriano Hernandez Cham (1.S.l. y Telematicos)
. Luis Arévalo Rosado (1.S.1. y Telematicos)

. Juan Enrique Agudo Garzén (1.S.1. y Telematicos)
. Juan Arias Masa (1.S.l. y Telematicos)

. Juan Angel Garcia Martinez (T.Computadores)

. Raul Lérida Cintas (T.Computadores)

. Pedro Martin Jiménez (Matematicas)

[ ]
O 0O 0O 0O 0O 0O 0O 0O U U O

. Francisco Solano Macias (Fisica Aplicada)
¢ Diia. Mercedes Rico Garcia (F. Inglesa)

¢ Diia. Mercedes Bermejo Solera (Fisica)

e Representante de alumnos

Una vez elaborado un primer borrador, los departamentos y el propio centro han podido
presentar alegaciones al plan de estudios presentado. Posteriormente la comisiéon de
elaboracién se reuni6 para estudiar dichas alegaciones y presentar un borrador final que fue
aprobado por Junta de Centro. Finalmente, el Consejo de Gobierno de la UEx aprob6 remitir
este plan de estudios al Consejo de Universidades para su verificacion, en sesion de 25 de
noviembre de 2008.
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Descripcion de los procedimientos de consulta externos

Los procedimientos de consulta externos se han basado en:

La consulta de los planes de estudio de esta misma titulacion aprobados por la ANECA en las
Universidades Carlos 111 y Mondragon.

La consulta del Libro blanco para el Titulo de Grado en Ingenieria de Telecomunicacion y de
la orden CIN/352/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesién de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion. De estos documentos se han extraido
las competencias y objetivos que deben adquirir los estudiantes y posteriormente se han
planificado los moédulos, materias y asignaturas para la consecucion de los mismos.

Ademas se han utilizado encuestas sobre salidas profesionales en el sector de las TIC™s que
el Colegio de Ingenieros Informaticos de Extremadura ha realizado a los profesionales del
sector.
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Objetivos generales del titulo y las competencias que adquirira el
estudiante tras completar el periodo formativo

Objetivos

O1: Capacidad para redactar y desarrollar proyectos en el ambito de su especialidad

02:Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capaciten para el aprendizaje de
nuevos métodos y tecnologias, y le doten de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas
situaciones.

O3:Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y
capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo
la responsabilidad ética y profesional de Ila actividad del ingeniero técnico de
telecomunicacion

O4:Capacidad para la direccion de las actividades objeto de los proyectos del &mbito de su
especialidad.

O5: Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planificacion de tareas y otros trabajos analogos.

06: Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

O7: Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones
técnicas.

08: Conocer y aplicar elementos basicos de economia y de gestion de recursos humanos,
organizaciéon y planificacion de proyectos, asi como de legislacidon, regulacién vy
normalizacion en las telecomunicaciones.

09: Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingtie y de
comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados
e ideas relacionadas con las Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones y, mas
concretamente, con las telecomunicaciones y la electrénica.

010: Capacidad para realizar la actividad profesional desde el respeto a los derechos
fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, desde el respeto y promocion de los
Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal y disefio para todos y de
acuerdo con los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos, y
debiendo incluirse, en los planes de estudios en que proceda, ensefianzas relacionadas con
dichos valores.

Competencias

COMPETENCIAS PROFESIONALES
(segun la orden CIN/352/2009)

CP1: Capacidad para redactar, desarrollar y firmar proyectos en el ambito de la ingenieria
de telecomunicaciéon que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos
segun lo establecido en las competencias particulares de cada mddulo, la concepcién y el
desarrollo o la explotacién de redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacién y
electroénica.

CP2: Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacién necesaria durante el
desarrollo de la profesién de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion y facilidad para el
manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CP3: Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de
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nuevos métodos y tecnologias, asi como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse
a nuevas situaciones.

CP4: Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de
comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo Ila
responsabilidad ética y profesional de Ila actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

CP5: Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planificacion de tareas y otros trabajos analogos en su
ambito especifico de la telecomunicacion.

CP6: Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

CP7: Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones
técnicas.

CP8: Conocer y aplicar elementos basicos de economia y de gestibn de recursos humanos,
organizacion y planificacion de proyectos, asi como de legislacién, regulaciéon vy
normalizaciéon en las telecomunicaciones.

CP9: Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingiie y de
comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados
e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electrénica.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
(exigidas de caracter general a todos los titulos de la UEXx)

CT1: Capacidad de planificaciéon y organizacion del trabajo personal. Capacidad de trabajar
en situaciones de falta de informacidén y/o con restricciones temporales y/o de recursos.

CT2: Comunicar de forma efectiva y adaptada al contexto socio-econémico, tanto por escrito
como oralmente en la propia lengua, conocimientos, procedimientos, resultados y con
especial énfasis, en la redaccién de documentacion técnica

CT3: Capacidad de comunicacion efectiva en Inglés

CT4: Capacidad de tomar decisiones basadas en criterios objetivos (datos experimentales,
cientificos o de simulaciéon disponibles)

CT5: Capacidad de andlisis, critica, sintesis, evaluacion y solucién de problemas.
CT6: Capacidad de relaciéon interpersonal

CT7: Capacidad para encontrar, relacionar y estructurar informacién proveniente de
diversas fuentes y de integrar ideas y conocimientos

CT8: Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones y/o flexibilidad ante cambios
organizativos o tecnolégicos

CT9: Capacidad de liderazgo, capacidad para influir y motivar a otros, usando efectivamente
los recursos disponibles

CT10: Tener iniciativa para aportar y/o evaluar soluciones alternativas o novedosas a los
problemas, demostrando flexibilidad y profesionalidad a la hora de considerar distintos
criterios de evaluacion

CT11l: Tener motivacion por la calidad y la mejora continua y actuar con rigor en el
desarrollo profesional

CT12: Capacidad de negociacion, saber convencer y aceptar otros puntos de vista

CT13: Tener motivacion por el logro profesional y para afrontar nuevos retos, asi como una
vision amplia de las posibilidades de la carrera profesional en el ambito de la Ingenieria en
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Informética

CT14: Actuar en el desarrollo profesional con responsabilidad y ética profesional y de
acuerdo con la legislacién vigente

CT15: Capacidad de integrarse rapidamente y trabajar eficientemente en equipos
unidisciplinares y multidisciplinares, asumiendo distintos roles y responsabilidades con
absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

CT16: Capacidad para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

NOTA: Las competencias profesionales descritas en la orden CIN/352/2009 que se
adquieren en cada uno de los médulos se recogen en la descripcidn de competencias de los
mismos.
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Acceso y Admision

Sistemas de informacion previa a la matriculacién y procedimientos de acogida accesibles y
orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la
universidad y la titulacién

La Universidad de Extremadura dispone, dentro del Sistema de Garantia Interno de Calidad
(SGIC) elaborado por su participacion en el Programa AUDIT de la ANECA, de los siguientes
procesos y procedimientos relacionados con la captacion, acceso y admisiéon de estudiantes:
Proceso de captacion de estudiantes (PCE) y Proceso de definicion de perfiles y admision de
estudiantes (PPAE). Este ultimo proceso incluye los procedimientos de preinscripcion, de
pruebas de acceso para mayores de 25 afios y de prueba de acceso a la Universidad de
Extremadura. En ellos puede encontrarse toda la informacion relativa a las pruebas de
acceso a la Universidad de Extremadura, a la preinscripcion y la matriculacion.
(documentacion de los procesos en la direccion web:
http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicedoc ). De todos ellos se proporciona
informacién a través de la pagina web del Servicio de Acceso y Coordinacién de Centros de
la UEx (http://www.unex.es/unex/servicios/alumnado/) y personal y telefénicamente en el
Servicio de Informacion y Atencion Administrativa.

Plan de difusién de la titulacion a los potenciales estudiantes. La Universidad de
Extremadura dispone de un programa general de difusion de sus estudios enmarcado dentro
del Programa D+O (Difusibn + Orientacion). Este programa se lleva a cabo
fundamentalmente a través del Servicio de Orientacién y Formacién Docente (SOFD), del
Servicio de Informacion y Atencion Administrativa (SIAA) y de los profesores difusores y
tutores de la titulacion. En el programa se contemplan las siguientes actuaciones:

e Pagina web para preuniversitarios
(http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicealumn/preuniversitarios/)

e Charlas de profesores difusores en los Institutos y Colegios de Secundaria.
e Elaboracioén de tripticos informativos.

¢ Jornadas de difusion simultanea de titulaciones, dirigidas a los estudiantes y a sus
familias.

e Jornadas de puertas abiertas en los campus universitarios.
e Participacion en ferias y otros eventos con stands publicitarios.

e Jornadas de difusidn universitaria en distritos periféricos (Zafra y Plasencia) dirigidas
a padres y alumnos.

e Coordinaciéon con los profesores de Secundaria, fundamentalmente para las pruebas
de selectividad, y con los Orientadores, elaborando la “Guia de Orientacion para
alumnos de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior” y organizando el
encuentro regional de orientadores y Universidad.

e Acciones particulares de la propia titulacién, que organiza el Centro Universitario de
Mérida con el difusor y el coordinador de la titulacion.

Plan de acogida de los estudiantes de nuevo ingreso.

e La Universidad de Extremadura organiza, durante el mes de septiembre, cursos de
nivelacién —cursos cero- , que tienen como objetivo general ayudar a los alumnos a
reforzar el nivel de los conocimientos adquiridos en el bachillerato y proporcionarles
herramientas para perfeccionar las técnicas de trabajo intelectual.

e Todos los estudiantes reciben a principio de curso una agenda del estudiante en la
que se recoge informacion sobre el calendario escolar, servicios disponibles,
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normativa de permanencia, etc.

e En la pagina web del Centro y en la secretaria, estan disponibles los programas de
las asignaturas, el calendario de examenes, etc.

e EIl Consejo de Estudiantes y el Vicerrectorado de Estudiantes organizan a principios
de curso unas Jornadas de Bienvenida en los cuatro campus de la UEXx.

e A través del Plan de Accién Tutorial de la Titulacién (PATT) los alumnos reciben la
asesoria de un tutor desde el primer dia de su ingreso en la Universidad.

Acciones especificas del Centro Universitario de Mérida

Todos los estudiantes reciben a principio de curso una agenda del estudiante en la que se
recoge informacion sobre el calendario escolar, servicios disponibles, normativa de
permanencia, etc.

En la pagina web del Centro y en la secretaria, estan disponibles los programas de las
asignaturas, el calendario de examenes, etc.

El Consejo de Estudiantes y el Vicerrectorado de Estudiantes organizan a principios de curso
unas Jornadas de Bienvenida en los cuatro campus de la UEX.
A través del Plan de Accion Tutorial de la Titulacion (PATT) los alumnos reciben la asesoria
de un tutor desde el primer dia de su ingreso en la Universidad.

La titulacion que nos ocupa tiene sus planes de estudios adaptados al EEES a través de
proyectos pilotos y dispone de un Plan de Accion Tutorial desde el curso académico
2005/2006.

Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

Para acceder al Grado de Ingenieria en Telematica no existen pruebas de acceso especiales;
basta cumplir con los requisitos de acceso generales. Asi, puede ingresarse por las siguiente
vias, marcadas por la legislaciéon vigente:

¢ Bachillerato LOGSE de la opcion correspondiente.
¢ Prueba de acceso a la Universidad.
e Ciclo de formacion profesional de grado superior de las familias, segun convenio.

e Estudios ya extinguidos: COU con anterioridad al curso 1974/75, pruebas de
madurez del curso preuniversitario, bachillerato en planes anteriores a 1953.

e Titulados universitarios o equivalentes.
e Pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25 afos.

La Universidad de Extremadura realizara, con caracter general, una prueba de competencia
linguistica para los estudiantes extranjeros comunitarios que deseen acceder a ella.

El perfil de ingreso recomendado (cualidades, caracteristicas, intereses, etc., que es
recomendable tenga el alumno para cursar con éxito los estudios) es el siguiente:

e Capacidad de observacion, sintesis y analisis del medio.
e Interés por las nuevas tecnologias.

e Receptividad y capacidad para aportar soluciones ante problemas planteados desde
un punto de vista técnico, competitivo, innovador y sujeto a las normativas vigentes.

e Actitud positiva hacia el trabajo en equipo responsable y la comunicacion

e Aptitud para el razonamiento sobre modelos abstractos que generalicen los aspectos
particulares de casos practicos.

e Determinacion para dedicarse al aprendizaje como hecho de formacién continua y a
lo largo de la vida (Long-Life Learning)
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Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

Dentro del SGIC, se han disefiado los procesos de Orientacion al Estudiante (POE) y de
Gestion de la Orientacion Profesional (POP), en los que se indica como se realiza la
orientacion académica y profesional de los estudiantes matriculados en la UEx. Dicha
orientacion es llevada a cabo en primera instancia a través del tutor del PATT y a través de
las diferentes Oficinas, creadas, fundamentalmente, para apoyar y orientar al estudiante:

e Oficina de Empresas y Empleo, que gestiona la plataforma de empleo
PATHFINDER, las relaciones con las empresas, el “Programa Valor Afiadido”,
fundamentalmente enfocado para la formacion de los estudiantes en competencias
transversales, y el Club de Debate Universitario.

e Oficina de Orientacidn Laboral, creada en colaboraciéon con el SEXPE (Servicio
Extremefio Publico de Empleo) que informa sobre las estrategias de busqueda de
empleo, la elaboracion de curriculum, los yacimientos de empleo, etc.

e Oficina para la Igualdad, que trabaja por el fomento de la igualdad
fundamentalmente a través de la formacién, mediante la organizacién de cursos de
formacioén continua y Jornadas Universitarias.

e Oficina de Cooperacién al desarrollo.

e Servicio de Atencion al Estudiante, que incluye una Unidad de Atencion al
Estudiante con Discapacidad, con delegados en todos los Centros de la UEx, una
Unidad de Atencidon Psicopedagédgica y una Unidad de Atencién Social. Desde este
servicio se realizan camparias de sensibilizacion, ademas del apoyo a los estudiantes,
y se ha impulsado la elaboracion del Plan de Accesibilidad de la UEx, que esta en fase
de ejecucion.

Asi mismo, existen diversos programas de atencion y orientacion al estudiante actualmente
en vigor, como son:

Plan de Accion Tutorial (PATT):

Es un procedimiento de acogida y orientacion de los alumnos, elaborado por el
Vicerrectorado de Calidad y Formacién Continua de la Universidad de Extremadura. Es una
accion de mejora que la UEx incorpora en su Plan de Calidad de la Docencia como
consecuencia de las necesidades detectadas en las evaluaciones de los diferentes titulos,
para hacer un seguimiento personalizado de los estudiantes y acompafarlos en la toma de
decisiones, en su trayectoria universitaria. Podemos considerar la accion tutorial como la
argamasa que permite relacionar y unir los diferentes ambitos de nuestros titulados para
conseguir adultos criticos, con criterios propios, con capacidad autoformativa, flexible y de
trabajo en equipo.

Objetivos del PATT:

e Mejorar las titulaciones, tanto en su contenido como en su organizaciéon docente,
apoyando la adaptacion del alumnado a la nueva estructura y metodologia de los
estudios universitarios en el EEES.

¢ Aumentar la oferta formativa extracurricular.
e Favorecer la integracion del alumnado en la Universidad.

e Reducir las consecuencias del cambio que sufre el alumnado de nuevo ingreso, con
particular atencion al alumnado que ingresa en los primeros cursos, extranjero o en
condiciones de discapacidad.

e Orientacién general, independientemente de las horas de atenciéon de las distintas
asignaturas, en la toma de decisiones curricular y vocacional a lo largo de los
estudios.

o Informar sobre los servicios, ayudas y recursos de la UEx, promoviendo actividades y
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cauces de participacion de los alumnos en su entorno social y cultural.
e Detectar los problemas que se presentan al alumnado durante sus estudios.
e Conocer detalladamente el plan de estudios.

e Propiciar redes de coordinacion del profesorado de una titulacion que contribuya a
evaluar y a mejorar la calidad de la oferta educativa a los estudiantes en el marco de
cada titulacién.

e Favorecer la incorporacion al mundo laboral.
Cursos de Nivelacion:

El Vicerrectorado de Estudiantes pone en marcha cada afio un programa de "Cursos de
Nivelacion" dirigido a alumnos de primer curso con el objetivo de ayudarlos a reforzar el
nivel de los conocimientos adquiridos en el bachillerato y proporcionarles herramientas para
perfeccionar las técnicas de trabajo intelectual.

Existen cursos de caracter general, como actualizaciéon de conocimientos y técnicas de
trabajo intelectual y cursos mas especificos sobre materias concretas (Matematicas, Fisica,
Latin, etc.).

Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la universidad

Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos, aprobada por Consejo de Gobierno
de la UEX el 17 de octubre de 2008. Vid enlace:
http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/NormativaRTC_UEx.pdf
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Planificacion ensefnanza

Distribucidn del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

Reliiztlela 60.0 Obligatorias | 138.0

basica

Optativas 30.0 Practicas 0.0
externas

Trabajo de fin de grado 12.0

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

Estructura del Plan de Estudios

Como recomienda la orden CIN/352/2009 por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesién de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, el plan de estudios se estructura en
cuatro moédulos:

¢ Modulo de Formacion Basica de la rama de Ingenieria (60 ECTS)
e Mobdulo de Formacién Bésica para Telecomunicaciéon (30 ECTS)

e Modulo Comun a la rama de Telecomunicacion (60 ECTS)

e Mobdulo de Telemaética (48 ECTS)

e Trabajo Fin de Grado (12 ECTS)

Por otro lado se oferta un mdédulo optativo compuesto de itinerarios de intensificacion. Esta
estructura debe permitir una actualizacion rapida y flexible para su adaptaciéon a la evolucion
de la disciplina. Ademas se ofertaran como optativas 30 créditos obligatorios del Grado en
Ingenieria Informatica.

e Contenidos Optativos (30 ECTS) (A elegir entre 120 créditos ofertados)

Para conseguir un titulo propio de la UEx asociado a un itinerario de intensificacion el
alumno tendra que matricularse y superar las 3 asignaturas que formaran dicho itinerario.

De acuerdo con el articulo 46.2.i de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, los estudiantes podran obtener el reconocimiento académico de hasta 6
créditos ECTS por la participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién.

Mdédulo Materia Asignatura
Fisica
Fisica Fundamentos de Electrénica
Sistemas Lineales
Algebra Lineal
Formacion Basica Matematicas Célculo
(60 ECTS) Estadistica
Fundamentos de Programacioén
Informatica Estructuras de Datos y de la Informacién
Fundamentos de Computadores
Empresa Economia y Empresa
Fisica Fundamentos de Ondas y Acustica
Formacioén Basica para Fotbnica
Telecomunicacion Mateméaticas Ampliacion de Matematicas
(30 ECTS) Célculo Avanzado
Inglés Habilidades Comunicativas
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Electrénica de Comunicaciones
Transmision de Datos

Comunicaciones Medios de Transmision
Fundamentos de Redes
Comun a la rama de Interconexion de Sistemas
Telecomunicacion Ingeniera del Software Bases de Datos |
(60 ECTS) y Programacion

Sistemas Electrénicos Digitales
Arquitectura de Sistemas
Electrénica de Dispositivos

Electrénica Digital

Redes y Servicios
Servicios de Comunicaciéon Avanzada

Seguridad de la Informaciéon

Telemética Encaminamiento y Conmutacion
Programacion de Sistemas en Tiempo Real

Redes de Computadores

Aplicaciones Telematicas

Arquitectura

Electrénica Fisica

Tecnologia Especifica
Telemética
(48 ECTS)

Sistemas Operativos Sistemas Operativos
e, L Sistemas Computacionales Embebidos
Intensificacidon Ingenieria L - - -
Ingenieria de Inteligencia Computacional Pararela y
de Computadores Lo
Computadores Distribuida
(18 ECTS) — - -
Disefio de Sistemas Operativos
Intensificacién Gestién Avanzada de Redes
Administracion de Redes Redes Administracion y Soporte de Redes
(18 ECTS) Seguridad Avanzada
Intensificacién Sistemas de Transmision Multimedia
L - Redes y - o
Comunicaciones Moviles y Redes Inaldmbricas y Moviles
Sistemas Multimedia Ingenieria de Combutacion Mévil
(18 ECTS) Computadores P
Intensificacion Disefio y Programacion Web
Aplicaciones y Servicios Telemética Normativa y Proyectos de
Teleméaticos Telecomunicacion
(18 ECTS) Ingenieria del Software| Desarrollo de Aplicaciones Empresariales
Intensificacidén Sistemas . Ampliacién de Bases de Datos
- Sistemas de — -
de Informacion Informacion Desarrollo de Aplicaciones Empresariales.
(18 ECTS) Mineria de Datos
Trabajo Fin de Grado - -
(12 ECTS) Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado

Justificacion de la Estructura del Plan de Estudios

Cada modulo estd estructurado en materias, quedando el titulo de Graduado en Ingenieria
en Telematica de la Universidad de Extremadura de la siguiente forma:

I. Formacidn Basica para la rama de Ingenieria (60 créditos ECTS):
e Materia I.1. Matematicas (18 créditos ECTS)
e Materia 1.2. Fisica (18 créditos ECTS)
e Materia 1.3. Informéatica (18 créditos ECTS)
e Materia I.4. Empresa (6 créditos ECTS)
I1. Formacién Basica para la Telecomunicacion (30 créditos ECTS):
e Materia Il.1. Matematicas (12 créditos ECTS)
e Materia Il.2. Fisica (12 créditos ECTS)
e Materia 11.3. Inglés (6 créditos ECTS)
I11. Médulo de Telecomunicacion (60 créditos ECTS):

e Materia Ill1.1. Comunicaciones (30 créditos ECTS)
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e Materia I11.2. Programacioén (6 créditos ECTS)

e Materia I11.3. Arquitectura (12 créditos ECTS)

e Materia Il1.4. Electrénica Fisica (12 créditos ECTS)
IV. MAdulo de Telematica (48 créditos ECTS):

e Materia IV.1. Telematica (30 créditos ECTS)

e Materia IV.2. Redes (12 créditos ECTS)

e Materia I1V.3. Sistemas Operativos (6 créditos ECTS)

IV. Contenidos Optativos (120 créditos ECTS optativos de los cuales el estudiante cursara 30
créditos ECTS, siguiendo o no posibles itinerarios).

V. Trabajo Fin de Grado (12 créditos ECTS)
Itinerarios formativos

Segun las Directrices para el disefio de titulaciones de la UEx en el marco del Espacio
Europeo de Educacién Superior, todas las asignaturas optativas de un plan de estudios
seran de obligada oferta anual, por lo que la presencia maxima de optativas en una
titulacion sera del doble de créditos que deba realizar el estudiante (2/1). No obstante, esta
proporcion podra ampliarse con la oferta de asignaturas obligatorias de otras titulaciones.
En el caso de que un mismo titulo se imparta en varios Centros de la UEX, la proporcién de
2/1 se medira de forma independiente en cada Centro.

Por lo tanto, se han previsto 120 ECTS de caracter optativo que podran ofrecerse de manera
abierta para que el estudiante pueda elegir las que mas le interesan o formando itinerario.
En nuestro caso se ofertan 5 itinerarios que hacen un total de 14 asignhaturas (84 ECTS)
que, con las Practicas en empresa (6 ECTS) y con los 30 créditos obligatorios del Grado en
Ingenieria Informatica, conforman los 120 créditos de optatividad. Los itinerarios de
intensificacion previstos se citan a continuacion:

e Administracién de Redes
0 Gestion Avanzada de Redes
0 Administracién y Soporte de Redes
0 Seguridad Avanzada
¢ Comunicaciones Moviles y Sistemas Multimedia
o Computacién Movil
0 Sistemas de Transmision Multimedia
0 Redes Inalambricas y Moviles
e Aplicaciones y Servicios Telematicos
o Desarrollo de Aplicaciones Empresariales
o Disefio y Programacion Web
o0 Normativa y Proyectos de Telecomunicacion
e Sistemas de Informacion
0 Desarrollo de Aplicaciones Empresariales
o0 Ampliacién de Bases de Datos
0 Mineria de Datos

e Ingenieria de Computadores

0 Sistemas Computacionales Embebidos
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o Inteligencia Computacional Paralela y Distribuida
o Disefno de Sistemas Operativos

e Optativas
Informatica

recomendadas para cursar posteriormente estudios de Ingenieria

0 Metodologia de Desarrollo de Programas
o0 Andlisis y Disefio de Algoritmos

o Interaccion Persona-Ordenador

0 Sistemas Distribuidos y de Tiempo Real
0 Gestion de las Organizaciones

Junto a esta oferta especifica, también podran existir, si ello fuere posible, itinerarios de
intensificacién con asignaturas obligatorias de otras titulaciones de la rama Ingenieria y
Arquitectura. Con ello se intenta potenciar la formaciéon interdisciplinar del estudiante y la
posibilidad de realizaciéon de una segunda titulacion.

Observancia de las directrices del plan de estudios sefialadas en el articulo 12 del R.D.
1393/2007

La propuesta que se presenta contempla las siguientes directrices:

e EIl plan de estudios consta de 240 créditos ECTS, y en él se ha incluido toda la
informacién tedrica y practica que el estudiante debe adquirir.

e Las enseflanzas concluyen con la elaboracion y defensa de un trabajo de fin de grado
de 12 créditos ECTS, esto es, dentro de los limites establecidos por el citado articulo.

e El presente titulo se adscribe a la rama de Ingenieria y Arquitectura.

e En los mdédulos y materias descritos se han identificado los 60 ECTS de formacion
basica para la rama de Ingenieria. Todos ellos se han concretado en asignaturas con
duracion igual a 6 créditos ECTS y ubicadas en la primera mitad del titulo.

e En el plan de estudios se han incluido actividades formativas relacionadas con los
derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,
con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad y con los valores propios de una cultura de la paz y de
valores democraticos. En todas las actividades formativas, individuales y grupales, se
contempla el respeto mutuo al otro (sea hombre o mujer) en el mas amplio sentido
de la palabra, el respeto a las opiniones de los demas (opiniones, ideologia,
principios...), y a la igualdad de oportunidades, y no sélo se tratan de forma teorica,
sino que también forman parte de la praxis diaria del estudiante y del equipo de
profesores.

Por todo lo expuesto en este epigrafe, se entiende que la presente propuesta respeta las
directrices del articulo 12 del R.D. 1393/2007.

Secuenciacion de las asignaturas en el Plan de Estudios

Curso 1° Curso 2° Curso 3° Curso 4°
< . Ampliacion de Medios de Seguridad de la
Algebra Lineal Lo . . -
Matematicas Transmision Informacion

Electrénica de

Electrénica de

Aplicaciones

Calculo Dispositivos Comunicaciones Telematicas
° . Fundamentos de Arquitectura de Serv!0|o .de
Semestre 1 Fisica P : Comunicaciones
Ondas y Acustica Sistemas

Avanzadas

Fundament0_§ de Célculo Avanzado | Redes y Servicios Optativa

Programacion
Fundamentos de | ;0 mas Lineales Sistemas Optativa
Redes Operativos
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Fundamentos de Bases de Datos 1 Redes de Optativa
Computadores Computadores
Fundame,nt_os de Electronica Digital Hablll_dad_es Optativa
Electrénica Comunicativas
Estructuras de . Sistemas
Interconexion de P .
o Datos y de la - Electronicos Optativa
Semestre 2 s Sistemas I
Informacion Digitales
Economiay Transmisién de | Encaminamiento y
Empresa Datos Conmuta'crlon Trabajo Fin de
Programacion de Grado
Estadistica Fotdnica Sistemas en Tiempo
Real

Esta planificacion y secuencia temporal de las asignaturas en el Plan de Estudios permite la
coordinacidn entre materias y modulos, asi como la adecuacion del trabajo real del
estudiante al tiempo previsto en los créditos ECTS de cada una de ellas. Esta secuenciacion
esta prevista para un estudiante matriculado a tiempo completo, y podra ser objeto de
modificacién por acuerdo de Consejo de Gobierno de la UEx en aquellos casos en los que se
autorice su organizacion académica mediante simultaneidad de estudios para facilitar la
realizacion de dobles titulaciones. En todo caso, estas modificaciones habran de asegurar la
coordinacion entre materias y moédulos y la adecuacion real del trabajo del estudiante al
maximo de 1800 horas de formacién anual que el marco maximo de 60 créditos ECTS
permite.

Coordinacién docente del Titulo

La coordinacién horizontal y vertical de los distintos mddulos, materias y asignaturas del
titulo sera responsabilidad de la Comision de Calidad de la Titulacion. Esta Comision estara
compuesta por el coordinador de la titulacion, dos estudiantes, hasta 6 profesores de areas
implicadas en la titulacion y un representante del PAS. Sus funciones, segun el SGIC de la
UEX, son las siguientes:

e Impulsar la coordinacion entre los profesores y materias del titulo.

e Velar por la implantacion y cumplimiento de los requisitos de calidad del plan de
estudios (programa formativo).

e Analizar el cumplimiento de los objetivos de la titulaciéon y revisar los perfiles de
ingreso y egreso de los estudiantes.

e Evaluar el desarrollo del programa formativo, analizando la eficacia de las acciones
de movilidad y las practicas disefiadas, de los métodos de ensefianza-aprendizaje
utilizados, de la evaluacion aplicada a los estudiantes y de los medios humanos y
materiales utilizados.

e Analizar los resultados de la evaluacion y seguimiento del plan de estudios.
e Proponer acciones de mejora del programa formativo.

e Velar por la implantaciéon de las acciones de mejora de la titulacion.

e Elaborar informacién para los diferentes grupos de interés.

En su funcionamiento, analizara, al menos trimestralmente, el desarrollo del titulo con el
proposito de detectar disfunciones y proponer a los Centros, Departamentos y profesores las
oportunas medidas de mejora. Antes del inicio de cada semestre, la Comision de Calidad de
la Titulacién coordinarda los diferentes programas de las asignaturas para evitar duplicidades
y suplir posibles lagunas formativas. Asi mismo, al final del semestre analizara los
resultados educativos obtenidos.

Ademas de la Comision de Calidad de la titulacion, tal como recoge el manual del Sistema
Interno de Garantia de Calidad, se articulard en el Centro una Comisién de Garantia de
Calidad presidida por el Director y de la que forman parte: el responsable del SGIC, el
Administrador, los coordinadores de la Comision de Calidad de cada Titulacion (CCT) (como
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representantes del personal docente del Centro), 2 alumnos y un representante del PAS. A
su vez existira una Comisidn de Calidad en cada Titulacion presidida por el coordinador de la
titulaciéon. Las funciones de dicha comisién seran las que les atribuya la Junta de Centro en
relacion a la elaboracion y/o adaptacion de Planes de Estudio, su seguimiento y mejora.
Ademas esta comisiodn se constituye en un nucleo permanente de coordinaciéon, de debate y
de consenso de criterios, que realiza las siguientes funciones:

e Al comienzo de cada semestre del curso académico planifica la organizacion
académica de los profesores involucrados en la docencia del semestre.

e A lo largo de cada semestre se reune mensualmente con todo el equipo de
profesores del titulo para verificar si se estan cumpliendo las previsiones y propone
acciones de mejora.

e Al término de cada semestre valora el desarrollo docente del semestre: analiza los
problemas surgidos y propone acciones de mejora para la coordinacién del titulo.
También se analiza la tasa de rendimiento y éxito del semestre, y los datos
acumulados. Si fuera el caso, propone acciones de mejora. Se encuesta a los
estudiantes sobre el nivel de satisfaccién con respecto al desarrollo del semestre.
Analiza las fortalezas y debilidades apuntadas por los alumnos y propone acciones de
mejora para la coordinacion del titulo.

Planifiacion y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

La Universidad de Extremadura, en su SGIC, ha disefiado el Proceso de Gestion de la
Movilidad de Estudiantes (PME) en el que se recoge la sistematica a aplicar en la gestion y
revision de los Programas de Movilidad de los estudiantes, tanto a través del Secretariado
de Relaciones Internacionales de la UEx (http://www.unex.es/unex/secretariados/sri) como
del propio Centro.

Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios:

La planificacién y gestion de la movilidad de los estudiantes corresponde al Secretariado de
Relaciones Internacionales y actualmente se rige por la Normativa para el desarrollo en la
UEx de los programas de cooperacion interuniversitaria y de movilidad (Aprobada por la
Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura en su sesion del dia 2 de junio de
2001,
http://www.unex.es/unex/secretariados/sri/archivos/ficheros/doc/Normativa%20RRI1/
NORMATIVARRII.pdf).

Brevemente se detallan las acciones planificadas para la gestion de la movilidad de
estudiantes propios:

e Previsidn de nimero de plazas de estudiantes ERAMUS: con la Administracion Publica
(gestion de ayudas), y con las Universidades (gestion de plazas disponibles).

e Previsiébn de numero de plazas de practicas ERASMUS: con la Administraciéon Publica
(gestion de ayudas), y con las empresas (gestion de plazas disponibles).

e Difusién, entre el alumnado, de la oferta de internacionalizacién de afos anteriores, y
solicitud de cumplimentacién de encuesta de intereses y preferencias.

¢ Tratamiento de la informacidn resultante y asignacidon de plazas en funcidon de las
preferencias.

e Formalizacién de tramites administrativos previos (Centro de la UEX, alumno y
Universidad de destino).

e Estancia en el extranjero: Contrato de Estudios/Learning Agreement (en el caso de
estudios Erasmus).

¢ Reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS, una vez finalizado el periodo de
formacién en la Institucidon extranjera y a la vista de los resultados obtenidos en la
Universidad de destino. Este reconocimiento esta regulado por el articulo 10 de la
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Normativa de reconomiciento y transferencia de créditos
(http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/
NormativaRTC_UEX.pdf) y por el articulo 6 de la Normativa para el desarrollo en la
UEx de los programas de cooperacion interuniversitaria y de movilidad.

Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes de acogida:

Brevemente se detallan las acciones planificadas para la gestion de la movilidad de
estudiantes de acogida:

e Determinacion de la oferta académica para los estudiantes en acogida (asignaturas
impartidas en espariol e inglés).

e Difusioén de la oferta en la web.
e Recepcidon de solicitudes de estudiantes de acogida.
¢ Admision de estudiantes de acogida.

e Incorporacion de estudiantes de acogida en los centros de la UEx (presentaciéon de la
Instituciéon y del entorno, ayuda en la gestion de alojamiento, asesoramiento
académico sobre la pertinencia de las materias elegidas en funcién de la formacion
previa).

e Suscripcién de los convenios y Learning Agreement.

¢ Orientacion, ayuda y apoyo a lo largo de su estancia, de forma personal y mediante
actividades institucionales, como pueden ser las Jornadas de acogida o el programa
de Alumno-Tutor.

¢ Remision de certificado de notas obtenidas en los procesos de calificacion de la UEx.
Programa de movilidad vigentes en la UEX:

Entre los distintos programas de movilidad a los que actualmente tiene acceso el alumnado,
pueden destacarse, entre otros de caracter mas especifico:

e Programa Erasmus, con sus dos modalidades de Estudios (para proseguir estudios en
Universidades europeas) o Practicas (para la realizaciéon de préacticas en empresas
europeas)

e Programa SICUE/Séneca, (Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios
Espanoles).

e Programa Quercus (becas destinadas a la realizacibn de practicas laborales en
Europa).

e Programa de Becas Internacionales BANCAJA-UEx (en el marco del programa
AMERICAMPUS, para proseguir estudios en Universidades y Centros Educativos
americanos).

e Programa de Becas Internacionales SANTANDER-Universidad de Extremadura (para
el desarrollo de estancias educativas en Universidades latinoamericanas)

e Otros Programas de Intercambio dirigidos a América Latina (MAEC-AECI).
Acuerdos y convenios de colaboracién activos

En el titulo de Grado de Ingenieria en Telematica que nos ocupa, la movilidad se ha previsto
en el 4° curso: bien para realizar el TFG, bien para acumular créditos correspondientes a
otras asignaturas de este curso, o con ambos fines.

En el marco de los programas Erasmus, Sicue/Séneca y Bancaja-UEx (Programa
AMERICAMPUS), el Centro Universitario de Meérida tiene firmados convenios con las
siguientes Instituciones (con estudios afines o similares al que se presenta):

ERASMUS
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e Dundalk Institute of Technology (Irlanda)

e Universidade de Aveiro (Portugal)

e University of the West of Scotland (Reino Unido)
SICUE

e Universidad de Jaén

e Universidad Politécnica de Cartagena

e Universidad Rovira i Virgili

e Universidad de Granada
BECAS INTERNACIONALES BANCAJA

e Universidad Pardue Calumet (USA)

e Universidad Auténoma de Yucatan (Méjico)

¢ Universidad de Guadalajara (Mé&jico)

Al margen de estos convenios, la Universidad se reserva el derecho a firmar acuerdos y
convenios de intercambio con Instituciones europeas con estudios afines o similares al que

se presenta.
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Descripcion de los médulos o materias

Modulo 1

Denominacion del Formacion Créditos 60.0 Caracter Formacion
moédulo 1 Basica ECTS ’ béasica
Unidad temporal Semestres: 1°, 2°,y 3°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

CRITERIO GENERAL DE EVALUACION PARA TODAS LAS ASIGNATURAS

Las cuatro materias de este modulo tendrdn un examen final de validacion de todo lo
aprendido, cuyo peso se recomienda no sea superior al 50% de la nota final, dado que
durante el curso, en cada una de las asignaturas, se habran realizado una serie de controles
escritos y orales, asi como la verificacion de los trabajos entregados, que junto con la
participacion en las tutorias ECTS daran lugar al porcentaje restante de la nota final.

El equipo docente responsable de la materia, fijara en la guia docente anual el peso
concreto que otorgara a la evaluacion continua y al examen final de validacion, respetando
los criterios anteriores.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente regulado en el articulo 5 del RD 1125/2003.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y metodologia
ensefanza/Zaprendizaje (e/a)

Competencias: CT1-15, CM1 - CM5, CM7
Metodologia e/a: Presentacion de los contenidos de la asignatura y
planificacion de la participacion de todos los estudiantes en las
distintas tareas. Discusidon de aspectos tedricos. Revision préctica
de los conceptos tedricos.
Presentacion de los contenidos de las asignaturas. Estos contenidos
estaran disponibles en la plataforma virtual de la Universidad de
Extremadura (AVUEX) y seran presentados a los alumnos
mediante el uso del cafién de video disponible en las aulas. Por otro
lado, para el desarrollo de algunas competencias transversales,
algunos de estos contenidos estaran disponibles en lengua inglesa.
El uso de esta plataforma virtual permitira una mayor interaccion
con el alumno a través del correo electrénico y de la propia
plataforma
Competencias: CT1-15, CM1 - CM5, CM7
Metodologia e/a: Revision practica y aprendizaje en grupo mas
pequefio.
Esta actividad es complementaria a la actividad de GG y en ella se
pretende poner en practica los conocimientos adquiridos en las

Actividad formativa ECTS

1. Explicacién y discusion de
los contenidos. Resolucion,
analisis y discusiéon de los | 15

problemas précticos
propuestos. (GG)

2. Realizacion, exposiciéon y actividades de GG. Dada la distinta naturaleza de las asignaturas
defensa de trabajos y 7 g [Aue componen el moédulo, esta actividad sera muy diferente en
proyectos. Actividades "~ |cada uno de los casos. En el caso de las asignaturas de las
experimentales (S/L) materias de informatica y fisica estas actividades se realizaran en

los laboratorios de Fisica y Electrénica y en las aulas de informatica
ly se corresponderan con practicas relacionadas con los contenidos
expuestos en las clases de GG. En el caso de las materias de
Empresa y de Matematicas estas actividades estaran relacionadas
con la resolucion de problemas y casos practicos.
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Competencias: CT1-15, CM1 - CM5, CM7
Metodologia e/a: Actividades de tutela de trabajos dirigidos o que
requieren un grado de ayuda muy elevado del profesor.
Con esta actividad se pretende el seguimiento y la tutela de
trabajos dirigidos. Con la realizacion de estos trabajos y la
exposicion de los mismos perseguimos la consecucion de las
competencias relativa a cada una de las asignaturas, ademas de la
1.2 [superacioén de ciertas competencias transversales. Estos trabajos se
deben realizar en grupos de alumnos, deben estar apoyados en
alguna bibliografia en lengua inglesa y deben ser expuestos al resto
del aula dentro de las actividades de Grupo Grande. Es una norma
comun en todas las asignaturas de la titulacién, que la calificacion
obtenida en estos trabajos (realizacion, exposicion,
presentacion,...) tenga un peso elevado en la calificacién final
obtenida por los alumnos.
Competencias: CT1-15, CM1 - CM5, CM7
4. Estudio independiente del 36 Metodologia e/a: Trabajo autbnomo del estudiante.

alumno (N P) La plataforma virtual de la UEX, posibilita el acceso a cuestionarios
on-line y las consultas no presenciales del alumno sobre la materia.

3. Actividades de
seguimiento individual o
grupal del aprendizaje (Tut.
ECTS)

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Materia: Fisica

FFI: Electromagnetismo, corriente eléctrica, circuitos eléctricos de corriente continua, teoria
de semiconductores. (CM3, CM4)

FE: Circuitos electronicos analdgicos: amplificadores, sistemas realimentados, osciladores,
fuentes de alimentacién, subsistemas integrados analégicos. (CM4)

SL: Sistemas lineales invariantes en el timpo. Transformada de Fourier continua/discreta.
Sistemas continuos de primero y segundo orden. Transformada Z. Transformada de Laplace.
Polos y ceros. (CM1, CM4)

Materia: Matematicas

AL: Algebra Lineal y Geometria. (CM1)

Cal: Calculo Diferencial e Integral. Introduccién al Calculo Superior. (CM1)

Est.: Estadistica Descriptiva. Inferencia Estadistica. Modelos Estocasticos. (CM1)
Materia: Informéatica

FP: Programacion Imperativa. Estructuras de Datos Simples. Tipos Abstractos de Datos.
Estructuras de Datos Lineales. Introducciéon a la Ingenieria del Software. (CM2, CM7)

EDI: Estructuras de Datos Complejas. (CM2, CM7)

FC: Conocer los fundamentos del funcionamiento de un computador, sus modulos y la
interconexion de los mismos. Conocer los distintos tipos de almacenamiento y los conceptos
de jerarquia de memoria. Determinar los niveles de almacenamiento mas adecuados a un
problema concreto. Conocer los principios de los sistemas operativos. (CM2, CM7)

Materia: Empresa

EYE: Principios generales de economia. Economia aplicada al sector. Estructura y
funcionamiento de las empresas. Sistema financiero. (CM5)

Descripciéon de las competencias

CM1: Capacidad para la resoluciéon de los problemas matematicos que puedan plantearse en
la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria;
geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas
parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion. (SL, AL,
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CAL, EST)

CM2: Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria. (FP, EDI,
FC)

CM3: Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la
mecanica, termodindmica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la
resolucion de problemas propios de la ingenieria. (FFI)

CM4: Comprension y dominio de los conceptos basicos de sistemas lineales y las funciones y
transformadas relacionadas, teoria de circuitos eléctricos, circuitos electrénicos, principio
fisico de los semiconductores y familias ldgicas, dispositivos electronicos y fotonicos,
tecnologia de materiales y su aplicacién para la resolucion de problemas propios de la
ingenieria. (FFI, FE, SL)

CM5: Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la
empresa. Organizaciéon y gestion de empresas. (EYE)

CM7: Capacidad de utilizar aplicaciones de comunicacion e informéaticas (ofimaticas, bases
de datos, calculo avanzado, gestiéon de proyectos, visualizacién, etc.) para apoyar el
desarrollo y explotacion de redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacion y electrénica.
(FP, ED, FC)

Materia 1.1

Denominacién de la materia

Fisica

Créditos ECTS 18.0 Caracter Formacion basica

Asignatura 1.1.1

Denominacion de la asignatura

Fisica

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacién basica

Asignatura 1.1.2

Denominacion de la asignatura

Fundamentos de Electrénica

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacioén basica

Asignatura 1.1.3

Denominacion de la asignatura

Sistemas Lineales

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacién basica
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Materia 1.2

Denominacién de la materia

Matematicas

Créditos ECTS 18.0 Caracter Formacioén basica
Asignatura 1.2.1
Denominacién de la asignatura
Algebra Lineal

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacién basica
Asignatura 1.2.2
Denominacién de la asignatura
Calculo

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacién basica
Asignatura 1.2.3
Denominacién de la asignatura
Estadistica

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacién basica
Materia 1.3
Denominacion de la materia
Informatica

Créditos ECTS 18.0 Caracter Formacioén basica
Asignatura 1.3.1
Denominacién de la asignatura
Fundamentos de Programacioén

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacioén basica
Asignatura 1.3.2
Denominacién de la asignatura
Estructuras de Datos y de la Informacién

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacién basica

Asignatura 1.3.3
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Denominacién de la asignatura

Fundamentos de Computadores

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Formacion basica

Materia 1.4

Denominacién de la materia

Empresa

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Formacion basica

Asignhatura 1.4.1

Denominacién de la asignatura

Economia y Empresa

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Formacion basica
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Modulo 2

Denominacion del Formacion Bésica para Créditos . . .
modulo 2 Telecomunicacion ECTS 30.0 [ Obligatorias
Unidad temporal Semestres: 3°, 4°y 6°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

CRITERIO GENERAL DE EVALUACION PARA TODAS LAS ASIGNATURAS

Las materias Fisica y Matematicas tendran un examen final escrito de certificacién de lo
aprendido durante el curso con un peso no superior al 60%. El porcentaje restante se
distribuirad en base a las notas que el alumno obtenga de su participacion en Tutorias ECTS,
trabajos optativos y/o experimentales.

En la materia Inglés se le dard un mayor porcentaje a la evaluacion de habilidades
comunicativas mediante examenes orales y otros métodos especificos de la ensefianza de
idiomas.

El equipo docente responsable de la materia, fijara en la guia docente anual el peso
concreto que otorgara a la evaluacién continua y al examen final escrito de certificacion,
respetando, en la medida de lo posible, los criterios anteriores.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente regulado en el articulo 5 del RD 1125/2003.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y metodologia
ensefianza/Zaprendizaje (e/a)
Competencias: CT1 - CT15, CM1, CM3, CM4, CM6, CM8,

Actividad formativa ECTS

CM13
Metodologia e/a: Presentacion de los contenidos de la
1. Explicacién y discusion de los asignatura y planificacion de la participacion de todos los
contenidos. Resolucion, andlisis y 715 estudiantes en las distintas tareas. Discusion de aspectos
discusion de los problemas "7 Jtedricos. Revision practica de los conceptos teodricos.
practicos propuestos. (GG) Los contenidos de GG se dividiran en actividades de dos

tipos: la exposicion de los contenidos utilizando las TIC y la
resolucién de cuestiones y problemas para comprender los
contenidos expuestos.

Competencias: CT1 - CT15, CM1, CM3, CM4, CM6, CM8,

CM13
2. Realizacion, exposicion y Metodologia e/a: Revision practica y aprendizaje en grupo
defensa de trabajos y proyectos. |3.90 |mas pequefio.
Actividades experimentales (S/L) Realizacion de précticas de laboratorio con material

especifico y el uso de la simulacién informatica como
herramienta de observacién de los fendmenos.
Competencias: CT1 - CT15, CM1, CM3, CM4, CM6, CM8,
CM13

Metodologia e/a: Actividades de tutela de trabajos dirigidos o
que requieren un grado de ayuda muy elevado del profesor.
Realizacion de trabajos monograficos de investigacion en
equipos de dos o tres alumnos.

Competencias: CT1 - CT15, CM1, CM3, CM4, CM6, CM8,
CM13

18 [Metodologia e/a: Trabajo auténomo del estudiante.

La plataforma virtual de la UEXx, posibilita el acceso a
cuestionarios on-line y las consultas no presenciales del

3. Actividades de seguimiento
individual o grupal del aprendizaje|0.60
(Tut. ECTS)

4. Estudio independiente del
alumno (N P)
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| | |a|umno sobre la materia.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Materia: Fisica

FOA: Fundamentos de vibraciones, movimiento ondulatorio, ondas mecanicas, ondas
electromagnéticas, fundamentos de acuUstica, transmision y propagacion de ondas acusticas.
(CM3, CM13)

Fot: Fisica cuantica. Transiciones radiactivas. Emisores de radiaciéon. Detectores de
radiacion. Fibras Opticas. Dispositivos 6pticos pasivos. (CM4, CM13)

Materia: Matemaéticas
AM: Matematica Discreta y Calculo Superior. (CM1)

CA: Funciones de Variable Compleja. Ecuaciones Diferenciales. Ecuaciones Diferenciales en
Derivadas Parciales. (CM1)

Materia: Inglés

HC: Esta asignatura tiene como objetivo principal capacitar a los alumnos en el desarrollo de
destrezas y competencias comunicativas en entornos académicos-profesionales de la
empresa y la tecnologia. Se trata de vincular la transversalidad de este primer objetivo con
el uso del inglés (de forma oral y escrita), lingua franca y herramienta comunicativa por
excelencia en el desarrollo de habilidades profesionales y personales. La necesidad de
trabajar las competencias transversales se convierte en un punto de inflexion en la
formacién y desarrollo profesional en el ambito de las ingenierias, incluyendo Ila
participacion en debates presenciales y en entornos virtuales, la generacion de
documentacion escrita para la preparacion de proyectos en grupos e individualmente, el
desarrollo del pensamiento critico y la toma de decisiones que contribuyan a establecer
prioridades en el analisis del desarrollo de las TICs, la adaptacion a nuevos retos en un
mundo globalizado a través de las tecnologias, el aprendizaje a lo largo de la vida, la calidad
y la mejora continua, asi como el papel de poder liderar / coordinar grupos de trabajo
multidisciplinares y multilingues. (CT1-CT15, CM6, CM8)

Descripciéon de las competencias

CM1: Capacidad para la resoluciéon de los problemas matematicos que puedan plantearse en
la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria;
geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas
parciales; métodos numéricos; algoritmica numeérica; estadistica y optimizacién. (AM, CA)

CM3: Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la
mecanica, termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicaciéon para la
resolucion de problemas propios de la ingenieria. (FOA)

CM4: Comprension y dominio de los conceptos béasicos de sistemas lineales y las funciones y
transformadas relacionadas, teoria de circuitos eléctricos, circuitos electrénicos, principio
fisico de los semiconductores y familias légicas, dispositivos electréonicos y fotdnicos,
tecnologia de materiales y su aplicacion para la resolucion de problemas propios de la
ingenieria. (FOT)

CM6:Capacidad para aprender de manera autdénoma nuevos conocimientos y técnicas
adecuados para la concepcion, el desarrollo o la explotacion de sistemas y servicios de
telecomunicaciéon. (HC)

CM8: Capacidad para utilizar herramientas informaticas de busqueda de recursos
bibliograficos o de informacidén relacionada con las telecomunicaciones y la electronica. (HC)

CM13: Capacidad para comprender los mecanismos de propagaciéon y transmision de ondas
electromagnéticas y acusticas, y sus correspondientes dispositivos emisores y receptores.
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(FOA, FOT)

CT1: Capacidad de planificacion y organizacion del trabajo personal. (HC)

CT2: Comunicar de forma efectiva y adaptada al contexto socio-econémico, tanto por escrito
como oralmente en la propia lengua, conocimientos, procedimientos, resultados y con
especial énfasis, en la redaccion de documentaciéon técnica. (HC)

CT3: Capacidad de comunicacién efectiva en Inglés. (HC)
CT5: Capacidad de anadlisis, critica, sintesis, evaluaciéon y solucién de problemas. (HC)
CT6: Capacidad de relacion interpersonal. (HC)

CT7: Capacidad para encontrar, relacionar y estructurar informacién proveniente de
diversas fuentes y de integrar ideas y conocimientos. (HC)

CT8: Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones y/o flexibilidad ante cambios
organizativos o tecnolégicos. (HC)

CT9: Capacidad de liderazgo, capacidad para influir y motivar a otros, usando efectivamente
los recursos disponibles. (HC)

CT10: Tener iniciativa para aportar y/o evaluar soluciones alternativas o novedosas a los
problemas, demostrando flexibilidad y profesionalidad a la hora de considerar distintos
criterios de evaluaciéon. (HC)

CT11l: Tener motivacion por la calidad y la mejora continua y actuar con rigor en el
desarrollo profesional. (HC)

CT12: Capacidad de negociacién, saber convencer y aceptar otros puntos de vista

CT13: Tener motivacion por el logro profesional y para afrontar nuevos retos, asi como una
vision amplia de las posibilidades de la carrera profesional en el ambito de la Ingenieria en
Informéatica. (HC)

CT15: Capacidad de integrarse rapidamente y trabajar eficientemente en equipos
unidisciplinares y multidisciplinares, asumiendo distintos roles y responsabilidades con
absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.
(HC)

Materia 2.1

Denominacién de la materia

Fisica

Créditos ECTS 12.0 Caracter Obligatorias

Asignatura 2.1.1

Denominacion de la asignatura

Fundamentos de Ondas y AcuUstica

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias
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Asighatura 2.1.2

Denominacién de la asignatura

Fotdnica

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Materia 2.2

Denominacién de la materia

Matematicas

Créditos ECTS

12.0

Caracter

Obligatorias

Asignhatura 2.2.1

Denominacién de la asignatura

Ampliacién de Matematicas

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Asignhatura 2.2.2

Denominacién de la asignatura

Calculo Avanzado

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Materia 2.3

Denominacién de la materia

Inglés

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Asignhatura 2.3.1

Denominacién de la asignatura

Habilidades Comunicativas

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias
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Modulo 3

Denominacion del Comun a la Rama de Créditos 60.0 Caracter Obligatorias
modulo 3 Telecomunicacion ECTS ’ 9
Unidad temporal Semestres: 1°, 3°, 4°, 5° y 6°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

CRITERIO GENERAL DE EVALUACION PARA TODAS LAS ASIGNATURAS

Para las cuatro materias del médulo se realizara un seguimiento continuo durante la
imparticion de cada una de las asignaturas a las que da lugar cada materia, respetando la
carga ECTS de las actividades formativas del médulo. En todo caso se recomienda realizar
un examen final escrito de certificacién, cuyo peso en la nota final no sea superior al 50%.

El equipo docente responsable de la materia, fijara en la guia docente anual el peso
concreto que otorgara a la evaluaciéon continua y al examen final escrito de certificacion,
respetando, en la medida de lo posible, los criterios anteriores

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente regulado en el articulo 5 del RD 1125/2003.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y metodologia
ensefanza/aprendizaje (e/a)

Competencias: CT1 - CT15, CM2, CM4, CM6 - CM20, CM24
Metodologia e/a: Presentacién de los contenidos de la
asignatura y planificacion de la participacion de todos los
estudiantes en las distintas tareas. Discusion de aspectos
15 |tedricos. Revision practica de los conceptos teoricos.
Consistira en la presentacion teérica de los contenidos de las
asignaturas. Se utilizaran las herramientas audiovisuales que
tiene el Centro, asi como la plataforma virtual para poder tener
mas accesibilidad por parte del alumnado a las materias.
Competencias: CT1 - CT15, CM2, CM4, CM6 - CM20, CM24
Metodologia e/a: Revision practica y aprendizaje en grupo mas

Actividad formativa ECTS

1. Explicaciéon y discusién de los
contenidos. Resolucion, analisis
y discusion de los problemas
practicos propuestos. (GG)

2. Realizacién, exposicion y pequefio.
defensa de trabajos y proyectos.|7.80 |Complementaria a la actividad de GG para poner en préactica
Actividades experimentales (S/L) los conocimientos adquiridos en GG, utilizando aplicaciones de

comunicacion e informatica para el desarrollo de las practicas
de las materias.

Competencias: CT1 - CT15, CM2, CM4, CM6 - CM20, CM24
Metodologia e/a: Actividades de tutela de trabajos dirigidos o
que requieren un grado de ayuda muy elevado del profesor.
Seguimiento y tutela de trabajos academicamente dirigidos,
con su posterior defensa y exposicion, asi como resolucién de
problemas en modo individual en las horas de clase.
Competencias: CT1 - CT15, CM2, CM4, CM6 - CM20, CM24
Metodologia e/a: Trabajo auténomo del estudiante.

36 [La plataforma virtual de la UEX, posibilita el acceso a
cuestionarios on-line y las consultas no presenciales del
alumno sobre la materia.

3. Actividades de seguimiento
individual o grupal del 1.20
aprendizaje (Tut. ECTS)

4. Estudio independiente del
alumno (N P)

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Materia: Comunicaciones

EC: Descripcion de un sistema de comunicaciones. Elementos constitutivos de un sistema de
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comunicaciones. Circuitos electrénicos para la modulacion y demodulacion lineal y
exponencial de sefiales. (CM6, CM8, CM10, CM13)

TD: Parametros de sistemas de transmision de datos. Introduccién a la teoria espectral de
sefiales. Modulacién analdgica/digital, Introduccién al nivel de enlace. Control de enlace de
datos. (CM6, CM8, CM9, CM10)

MT: Parametros de las lineas de transmisidn. Sistemas radio eléctricos. Adaptaciéon de
impedancias. Ondas electromagnéticas guiadas. La fibra Optica (parametros). (CM6, CMS8,
CM10, CM13)

FR: Introduccion a las redes telematicas. Principios basicos de arquitectura de redes.
Introduccion al modelo OSI. Familia de protocolos TCP/IP. (CM6, CM8, CM17, CM18, CM20)

IS: Nivel de enlace. Servicios de la capa de enlace. Programacion e estudio de los protocolos
y funciones de control de enlace. Aspectos generales y tedricos del nivel de red (CM6, CM8,
CM11, CM17, CM19, CM20, CM24).

Materia: Ingenieria del Software y Programacion

BD1: Definir, disefiar y construir bases de datos relacionales. Conocer la arquitectura de los
SGBD. Conocer el modelado conceptual y saber aplicar una metodologia de modelado de
datos basada en el modelo Entidad/Relacién. Emplear y utilizar sistemas de gestiéon de
bases de datos relacionales y de lenguajes de consulta interactivos y embebidos tanto en
entornos centralizados y distribuidos. (CM2, CM6, CM7, CM8)

Materia: Arquitectura

SED: Arquitectura y tecnologia de computadores. Lenguajes de descripcion de sistemas.
Herramientas y métodos de implementacién en sistemas légicos programables. Arquitectura
de microcontroladores y microprocesadores. Procesadores DSP. Disefio de sistemas basados
en microprocesadores y microcontroladores. (CM6, CM8, CM12, CM14, CM15)

AS: Evaluar y comparar las tecnologias empleadas en el disefio de sistemas de
computadores, tanto en arquitecturas secuenciales como paralelas y de multiprocesamiento.
Evaluar el rendimiento de un sistema de computador en diversas hipotesis. Seleccionar la
configuracién de un sistema en un problema concreto. (CM6, CM8, CM12, CM14, CM15)

Materia: Electrénica Fisica

EDISP: Semiconductores y diodos. Circuitos con diodos. Transistores. Circuitos con
transistores y diodos. (CM4, CM6, CM8, CM16)

ED: Algebra de Boole. Circuitos combinacionales. Disefio légico secuencias. Dispositivos
l6gicos programables. interfaces digital-analégico, analégico-digital. Familias I6gicas. (CM4,
CM6, CM8, CM13)

Descripcion de las competencias

CM2: Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datos y programas informéticos con aplicacion en ingenieria. (BD1)

CM4: Comprension y dominio de los conceptos béasicos de sistemas lineales y las funciones y
transformadas relacionadas, teoria de circuitos eléctricos, circuitos electrénicos, principio
fisico de los semiconductores y familias légicas, dispositivos electronicos y fotdnicos,
tecnologia de materiales y su aplicacion para la resolucion de problemas propios de la
ingenieria. (EDISP, ED)

CM6: Capacidad para aprender de manera autbnoma nuevos conocimientos y técnicas
adecuados para la concepcion, el desarrollo o la explotacion de sistemas y servicios de
telecomunicacion. (EC, TD, MT, FR, IS, BD1, SED, AS, EDISP, ED)

CM7: Capacidad de utilizar aplicaciones de comunicacién e informéaticas (ofimaticas, bases
de datos, céalculo avanzado, gestion de proyectos, visualizacion, etc.) para apoyar el
desarrollo y explotacion de redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacion y electrénica.
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(BD1)

CM8: Capacidad para utilizar herramientas informaticas de busqueda de recursos
bibliograficos o de informacién relacionada con las telecomunicaciones y la electrénica. (EC,
TD, MT, FR, IS, BD1, SED, AS, EDISP, ED)

CM9: Capacidad de analizar y especificar los parametros fundamentales de un sistema de
comunicaciones. (TD)

CM10: Capacidad para evaluar las ventajas e inconvenientes de diferentes alternativas
tecnoldgicas de despliegue o implementaciéon de sistemas de comunicaciones, desde el
punto de vista del espacio de la sefial, las perturbaciones y el ruido y los sistemas de
modulacion analégica y digital. (TD, MT)

CM11: Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e
infraestructuras de telecomunicacion en contextos residenciales (hogar, ciudad vy
comunidades digitales), empresariales o institucionales responsabilizandose de su puesta en
marcha y mejora continua, asi como conocer su impacto econémico y social. (IS)

CM12: Conocimiento y utilizacion de los fundamentos de la programaciéon en redes, sistemas
y servicios de telecomunicaciéon. (SED, AS)

CM13: Capacidad para comprender los mecanismos de propagacion y transmision de ondas
electromagnéticas y acusticas, y sus correspondientes dispositivos emisores y receptores.
(EC, MT, ED)

CM14: Capacidad de analisis y disefio de circuitos combinacionales y secuenciales, sincronos
y asincronos, y de utilizacion de microprocesadores y circuitos integrados. (SED, AS)

CM15: Conocimiento y aplicaciéon de los fundamentos de lenguajes de descripcion de
dispositivos de hardware. (SED, AS)

CM16: Capacidad de utilizar distintas fuentes de energia y en especial la solar fotovoltaica y
térmica, asi como los fundamentos de la electrotecnia y de la electronica de potencia.
(EDISP)

CM17: Conocimiento y utilizacion de los conceptos de arquitectura de red, protocolos e
interfaces de comunicaciones. (FR, IS)

CM18: Capacidad de diferenciar los conceptos de redes de acceso y transporte, redes de
conmutacion de circuitos y de paquetes, redes fijas y mdviles, asi como los sistemas y
aplicaciones de red distribuidos, servicios de voz, datos, audio, video y servicios interactivos
y multimedia. (FR)

CM19: Conocimiento de los métodos de interconexién de redes y encaminamiento, asi como
los fundamentos de la planificacién, dimensionado de redes en funcién de parametros de
trafico. (I1S)

CM20: Conocimiento de la normativa y la regulacion de las telecomunicaciones en los
ambitos nacional, europeo e internacional. (FR, 1S)

CM24: Capacidad de describir, programar, validar y optimizar protocolos e interfaces de
comunicacién en los diferentes niveles de una arquitectura de redes. (1S)

Materia 3.1

Denominacién de la materia

Comunicaciones

Créditos ECTS 30.0 Caracter Obligatorias
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Asighatura 3.1.1

Denominacién de la asignatura

Electréonica de Comunicaciones

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.1.2

Denominacién de la asignatura

Transmision de Datos

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.1.3

Denominacién de la asignatura

Fundamentos de Redes

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.1.4

Denominacién de la asignatura

Medios de Transmision

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.1.5

Denominacién de la asignatura

Interconexiéon de Sistemas

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Materia 3.2

Denominacién de la materia

Ingenieria del Software y Programacion

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.2.1

Denominacién de la asignatura

Bases de Datos |

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias
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Materia 3.3

Denominacién de la materia

Arquitectura

Créditos ECTS

12.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.3.1

Denominacién de la asignatura

Sistemas Electrénicos Digitales

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.3.2

Denominacién de la asignatura

Arquitectura de Sistemas

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Materia 3.4

Denominacién de la materia

Electrénica Fisica

Créditos ECTS

12.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.4.1

Denominacién de la asignatura

Electronica de Dispositivos

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.4.2

Denominacién de la asignatura

Electrénica Digital

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias
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Modulo 4

. ., Tecnologia L s
De,nomlnamon e Especifica AL ILES 48.0 Caracter Obligatorias
modulo 4 o ECTS
Telematica
Unidad temporal Semestres: 4°, 5°, 6°y 7°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

CRITERIO GENERAL DE EVALUACION PARA TODAS LAS ASIGNATURAS

Dado el caracter especifico y tecnoldgico del médulo, es recomendable la realizaciéon de un
examen de certificacion para cada una de las asignaturas que componen las distintas
materias, cuyo peso no debe ser superior al 40%. El porcentaje restante sera obtenido de
la evaluacidon continua, tutorias ECTS, y sobre todo de la participacion del alumno en las
tareas experimentales del Laboratorio.

El equipo docente responsable de la materia, fijara en la guia docente anual el peso
concreto que otorgara a la evaluacion continua y al examen final escrito de certificacion,
respetando, en la medida de lo posible, los criterios anteriores.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente regulado en el articulo 5 del RD 1125/2003.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y metodologia
ensefianza/Zaprendizaje (e/a)
Competencias: CT1 - CT15, CM11, CM12, CM17 - CM27
Metodologia e/a: Presentacion de los contenidos de la

Actividad formativa ECTS

1. Explicacién y discusion de los asignatura y planificacién de la participacion de todos los

contenidos. Resolucidon, andlisis y 12.0 estudiantes en las distintas tareas. Discusion de aspectos
discusion de los problemas " [tedricos. Revisiéon practica de los conceptos tedricos.
practicos propuestos. (GG) Las clases teodricas (GG) seran apoyadas por una

documentacion previa que sera facilitada al alumno a través
de la plataforma virtual de la Uex (AVUEX).

Competencias: CT1 - CT15, CM11, CM12, CM17 - CM27
Metodologia e/a: Revision practica y aprendizaje en grupo
mas pequefio.

Programacioén de protocolos de comunicacion reales.
Implementacion y resoluciéon de escenarios practicos de redes
con diversos dispositivos de interconexion.

Competencias: CT1 - CT15, CM11, CM12, CM17 - CM27

2. Realizacion, exposicion y
defensa de trabajos y proyectos. |6.24
Actividades experimentales (S/L)

3. Actividades de seguimiento Metodologia e/a: Actividades de tutela de trabajos dirigidos o
individual o grupal del aprendizaje|0.96 |que requieren un grado de ayuda muy elevado del profesor.
(Tut. ECTS) Seguimiento y tutela de trabajos academicamente dirigidos,

con su posterior defensa y exposicién.

Competencias: CT1 - CT15, CM11, CM12, CM17 - CM27
Metodologia e/a: Trabajo autbnomo del estudiante.
28.8 [La plataforma virtual de la Uex, posibilita el acceso a
cuestionarios on-line y las consultas no presenciales del
alumno sobre la materia.

4. Estudio independiente del
alumno (N P)

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Materia: Telematica

RS: Redes de ambito local. Topologias y protocolos de acceso. Modelo IEEE-802.
Dispositivos e interconexion de redes. Conceptos cliente-servidor. Servicios de red.
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Implementacion y multiples configuraciones de servidores. (CM11, CM21)

SCA: Servicios de terminales y de valor afadido. Jerarquias digitales y redes SDH.
Definicion de conceptos de banda ancha. Aplicaciones con redes IP. Calidad de servicios
integrados/diferenciados. (CM11, CM18, CM25)

SEG: Integridad y confidencialidad en la transmisién de la informacién. Criptografia. Historia
y desarrollo actual de la seguridad informética. (CM20, CM22)

EC: Definicion de conceptos: conmutacion, segmentacion y encaminamiento. Protocolos de
encaminamiento estaticos y dinamicos. Redes locales virtuales. (CM19, CM22)

PSTR: Introduccion a Sistemas en Tiempo Real. Programaciéon Concurrente. Fiabilidad y
Tolerancia a fallos. Facilidades de tiempo real. Planificacion. (CM12, CM27)

Materia: Redes

RC: Nivel de red. Aplicaciones practicas de servicios de red. Servicios orientados y no
orientados a conexion. Nivel de transporte. Conocimientos y teéricos y programacion real
del nivel de trasporte. Procolos TCP y UDP. (CM17, CM18, CM24)

AT: Programacion del modelo cliente-servidor. Programacion de aplicaciones telematicas.
Nivel de aplicacion del modelo OSI. (CM21, CM22, CM23, CM24, CM25, CM26, CM27)

Materia: Sistemas Operativos

SO: Técnicas y algoritmos empleados en la gestion de recursos. Optimizar y configurar un
Sistema Operativo. Conocer los principios de los Sistemas Distribuidos. Seleccionar la
arquitectura mas conveniente de un sistema distribuido en cada caso concreto. (CM26,
CM27)

Descripcion de las competencias

CM11: Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e
infraestructuras de telecomunicacion en contextos residenciales (hogar, ciudad vy
comunidades digitales), empresariales o institucionales responsabilizandose de su puesta en
marcha y mejora continua, asi como conocer su impacto econémico y social. (RS, SCA)

CM12: Conocimiento y utilizacion de los fundamentos de la programaciéon en redes, sistemas
y servicios de telecomunicacién. (PSTR)

CM17: Conocimiento y utilizaciéon de los conceptos de arquitectura de red, protocolos e
interfaces de comunicaciones. (RC)

CM18: Capacidad de diferenciar los conceptos de redes de acceso y transporte, redes de
conmutacién de circuitos y de paquetes, redes fijas y moviles, asi como los sistemas y
aplicaciones de red distribuidos, servicios de voz, datos, audio, video y servicios interactivos
y multimedia. (SCA, RC)

CM19: Conocimiento de los métodos de interconexion de redes y encaminamiento, asi como
los fundamentos de la planificacion, dimensionado de redes en funcidn de parametros de
trafico. (EC)

CM20: Conocimiento de la normativa y la regulacion de las telecomunicaciones en los
ambitos nacional, europeo e internacional. (SEG)

CM21: Capacidad de construir, explotar y gestionar las redes, servicios, procesos y
aplicaciones de telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de captacion,
transporte, representacion, procesado, almacenamiento, gestibn y presentacion de
informacién multimedia, desde el punto de vista de los servicios teleméaticos. (RS, AT)

CM22: Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes, servicios y
aplicaciones telematicas, tales como sistemas de gestidn, sefalizacion y conmutacion,
encaminamiento y enrutamiento, seguridad (protocolos criptograficos, tunelado,
cortafuegos, mecanismos de cobro, de autenticacion y de proteccion de contenidos),
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ingenieria de trafico (teoria de grafos, teoria de colas y teletrafico) tarificacion y fiabilidad y
calidad de servicio, tanto en entornos fijos, moviles, personales, locales o a gran distancia,
con diferentes anchos de banda, incluyendo telefonia y datos. (SEG, EC, AT)

CM23: Capacidad de construir, explotar y gestionar servicios telematicos utilizando
herramientas analiticas de planificacion, de dimensionado y de analisis. (AT)

CM24: Capacidad de describir, programar, validar y optimizar protocolos e interfaces de
comunicacion en los diferentes niveles de una arquitectura de redes. (RC, AT)

CM25: Capacidad de seguir el progreso tecnolégico de transmisién, conmutacion y proceso
para mejorar las redes y servicios telematicos. (SCA, AT)

CM26: Capacidad de disefiar arquitecturas de redes y servicios telematicos. (AT, SO)

CM27: Capacidad de programacion de servicios y aplicaciones teleméticas, en red y
distribuidas. (AT, SO)

Materia 4.1

Denominacion de la materia

Telematica

Créditos ECTS 30.0 Caracter Obligatorias

Asignatura 4.1.1

Denominacién de la asignatura

Redes y Servicios

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias

Asignatura 4.1.2

Denominacién de la asignatura

Servicios de Comunicaciéon Avanzada

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias

Asignatura 4.1.3

Denominacién de la asignatura

Seguridad de la Informacion

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias

Asignatura 4.1.4

Denominacién de la asignatura

Encaminamiento y Conmutacion

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias
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Asighatura 4.1.5

Denominacién de la asignatura

Programacion de Sistemas en Tiempo Real

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias
Materia 4.2
Denominacion de la materia
Redes

Créditos ECTS 12.0 Caracter Obligatorias
Asignhatura 4.2.1
Denominacién de la asignatura
Redes de Computadores

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias
Asignhatura 4.2.2
Denominacién de la asignatura
Aplicaciones Telematicas

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias
Materia 4.3
Denominacion de la materia
Sistemas Operativos

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias
Asignatura 4.3.1
Denominacién de la asignatura
Sistemas Operativos

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias

Pagina 39 de 85



Modulo 5

Denominacién del Intensificacion Ingenieria | Créditos 18.0 | caracter Obtativas
modulo 5 de Computadores ECTS ’ P
Unidad temporal Semestres: 7°y 8°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

CRITERIO GENERAL DE EVALUACION PARA TODAS LAS ASIGNATURAS

En todas las asignaturas del moédulo la calificacion de cada alumno se hard mediante
evaluacion continua y la realizacion de un examen de certificacion. La evaluacion continua
se hara por medio de controles escritos, trabajos entregados, participacion del estudiante en
el aula, tutorias u otros medios explicitados en la programacion de la asignatura y que seran
ponderados en la nota final de la convocatoria.

El profesor fijara en la guia docente anual el peso concreto que otorgara a la evaluacion
continua y al examen de certificacion, respetando los criterios anteriores.

Basandose en la metodologia de evaluacion, se recomienda que el examen de certificacion
no tenga un peso superior al 50 %.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente regulado en el articulo 5 del RD 1125/2003.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y metodologia
ensefianza/Zaprendizaje (e/a)

Competencias: CT1 - CT15, OPT1 - OPT6
Metodologia e/a: Presentacion de los contenidos de la asignatura
planificacion de la participacién de todos los estudiantes en las
distintas tareas. Discusion de aspectos teéricos. Revision practica
de los conceptos tedricos.
Consistira en el estudio individual, la realizacion de pruebas y
exposiciones publicas de los contenidos. Presentacion en el aula,
en clases participativas de teoria y conceptos asociados a la
materia. Presentacion de los contenidos basados en proyectos,
analizando y disefiando las soluciones mas viables al problema.
Competencias: CT1 - CT15, OPT1 - OPT6
Metodologia e/a: Revisidon practica y aprendizaje en grupo mas
pequefio.
2.34 [Ejercicios individuales y en equipo para la resolucion de problemas
ly casos. Practicas de laboratorio en equipo. Desarrollo de
problemas/proyectos en equipo que permitan intensificar los
conceptos de los contenidos GG.
Competencias: CT1 - CT15, OPT1 - OPT6

Actividad formativa ECTS

1. Explicacion y discusion de
los contenidos. Resolucion,
analisis y discusion de los | 4.5

problemas practicos
propuestos. (GG)

2. Realizacion, exposicion y
defensa de trabajos y
proyectos. Actividades
experimentales (S/L)

3. Actividades de seguimiento Metodologia e/a: Actividades de tutela de trabajos dirigidos o que
individual o grupal del 0.36 [requieren un grado de ayuda muy elevado del profesor.
aprendizaje (Tut. ECTS) Seguimiento y tutela de trabajos academicamente dirigidos, con

su posterior defensa y exposicién.

Competencias: CT1 - CT15, OPT1 - OPT6

Metodologia e/a: Trabajo auténomo del estudiante.

10.8 |La plataforma virtual de la UEX, posibilita el acceso a cuestionarios
on-line y las consultas no presenciales del alumno sobre la
materia.

4. Estudio independiente del
alumno (N P)

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia
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Materia: Ingenieria de Computadores

DASSOO: Comprender con detalle los principios, conceptos y problemas especificos de los
sistemas operativos. Resolver problemas préacticos asociados a la implementacion de un
sistema operativo real, disefiando diferentes tipos de controladores de dispositivos, asi como
disefiando e implementando nuevas llamadas al sistema. (OPT1, OPT2)

SCEE: Identificar y evaluar de forma avanzada los criterios fundamentales para el disefio de
sistemas computacionales embebidos. Utilizar lenguajes de descripcion hardware de alto
nivel en el desarrollo de aplicaciones embebidas, con una programacién eficiente y orientada
al bajo consumo. (OPT4,0PT5,0PT6)

ICD: Conocer, comprender y analizar con detalle las caracteristicas de arquitecturas
especializadas para la resolucién de problemas computacionales complejos. ldentificar el
tipo de problema que puede ser resuelto mediante la técnica de redes neuronales y
resolverlo mediante la aplicacién de dichos modelos computacionales avanzados utilizando
programas de simulacién. (OPT3)

Descripcion de las competencias

OPT1: Analizar, diseflar e implementar sistemas operativos, mediante el disefio e
implementacion de componentes propios, teniendo presente en todo momento los principios
tedricos y practicos que lo rigen.

OPT2: Analizar, disefiar e implementar las funcionalidades requeridas para dispositivos de
control de periféricos, aumentando la capacidad del sistema mediante la integracién de
nuevos recursos del sistema.

OPT3: Analizar y determinar soluciones a problemas en sistemas de computacion,
implementando sistemas de protecciéon de la informacién y de los propios sistemas de
computacion, aumentando la seguridad y eficiencia del sistema mediante facilidades que
controlen el acceso a los recursos del sistema, mejorando y facilitando al usuario su uso.

OPT4: Comprender la importancia de los sistemas embebidos entendiendo sus
requerimientos de disefio, areas de aplicacion, limites y restricciones.

OPT5: Desarrollar y analizar los sistemas embebidos, trabajando sobre las diferentes fases
de desarrollo desde el proceso de especificacion hasta el de implementacion, para
aplicaciones de una determinada complejidad buscando minimizar costes y maximizar la
confiabilidad y seguridad.

OPT6: Aplicar las técnicas de modelado y simulaciéon al desarrollo y testeo de sistemas
embebidos.

Materia 5.1

Denominacién de la materia

Ingenieria de Computadores

Créditos ECTS 18.0 Caracter Optativas

Asignatura 5.1.1

Denominacion de la asignatura

Sistemas Computacionales Embebidos

Créditos ECTS 6.0 Caracter Optativas
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Asighatura 5.1.2

Denominacién de la asignatura

Inteligencia Computacional Paralela y Distribuida

Créditos ECTS 6.0 Caracter Optativas
Asignatura 5.1.3
Denominacién de la asignatura
Disefio de Sistemas Operativos

Créditos ECTS 6.0 Caréacter Optativas
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Modulo 6

Denominacion del Intensificacion Créditos 18.0 Caracter Obtativas
moédulo 6 Administracion de Redes | ECTS ’ P
Unidad temporal Semestres: 7°y 8°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

CRITERIO GENERAL DE EVALUACION PARA TODAS LAS ASIGNATURAS

En todas las asignaturas del moédulo la calificacion de cada alumno se hard mediante
evaluacion continua y la realizacion de un examen de certificacion. La evaluacion continua
se hara por medio de controles escritos, trabajos entregados, participacion del estudiante en
el aula, tutorias u otros medios explicitados en la programacion de la asignatura y que seran
ponderados en la nota final de la convocatoria.

El profesor fijara en la guia docente anual el peso concreto que otorgara a la evaluacion
continua y al examen de certificacion, respetando los criterios anteriores.

Basandose en la metodologia de evaluacion, se recomienda que el examen de certificacion
no tenga un peso superior al 50 %.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente regulado en el articulo 5 del RD 1125/2003.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y metodologia
ensefianza/Zaprendizaje (e/a)

Competencias: CT1 - CT15, CM6, CM17, CM19, CM22, CM23
Metodologia e/a: Presentacion de los contenidos de la asignatura
planificacion de la participacién de todos los estudiantes en las
distintas tareas. Discusion de aspectos teéricos. Revision practica
de los conceptos tedricos.
Consistira en el estudio individual, la realizacion de pruebas y
exposiciones publicas de los contenidos. Presentacion en el aula,
en clases participativas de teoria y conceptos asociados a la
materia. Presentacion de los contenidos basados en proyectos,
analizando y disefiando las soluciones mas viables al problema.
Competencias: CT1 - CT15, CM6, CM17, CM19, CM22, CM23
Metodologia e/a: Revisidon practica y aprendizaje en grupo mas
pequefio.
2.34 [Ejercicios individuales y en equipo para la resolucion de problemas
ly casos. Practicas de laboratorio en equipo. Desarrollo de
problemas/proyectos en equipo que permitan intensificar los
conceptos de los contenidos GG.
Competencias: CT1 - CT15, CM6, CM17, CM19, CM22, CM23

Actividad formativa ECTS

1. Explicacion y discusion de
los contenidos. Resolucion,
analisis y discusion de los | 4.5

problemas practicos
propuestos. (GG)

2. Realizacion, exposicion y
defensa de trabajos y
proyectos. Actividades
experimentales (S/L)

3. Actividades de seguimiento Metodologia e/a: Actividades de tutela de trabajos dirigidos o que
individual o grupal del 0.36 [requieren un grado de ayuda muy elevado del profesor.
aprendizaje (Tut. ECTS) Seguimiento y tutela de trabajos academicamente dirigidos, con

su posterior defensa y exposicién.

Competencias: CT1 - CT15, CM6, CM17, CM19, CM22, CM23
Metodologia e/a: Trabajo auténomo del estudiante.

10.8 |La plataforma virtual de la Uex, posibilita el acceso a cuestionarios
on-line y las consultas no presenciales del alumno sobre la
materia.

4. Estudio independiente del
alumno (N P)

Pagina 43 de 85



Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Materia: Redes

ASR: Descripcion detallada de conmutadores y routers. Implementacién de escenarios de
routing/switching. Protocolos de arbol de expansion STP. Administracion avanzada de
protocolos de encaminamiento dinamico. (CM19, CM22)

GAR: Gestibn remota de dispositivos. Protocolos de administracion SNMP, RMON.
Implementacion de escenarios de trabajo. (CM17, CM23)

SA: Implementacién de filtros de seguridad en sistemas. Listas ACL. Seguridad en el kernel
Iptables. Seguridad en entornos inalambricos (servidor radios, WPA, etc). (CM6, CM22)

Descripcion de las competencias

CM6: Capacidad para aprender de manera autdbnoma nuevos conocimientos y técnicas
adecuados para la concepcion, el desarrollo o la explotacién de sistemas y servicios de
telecomunicaciéon. (SA)

CM17: Conocimiento y utilizacion de los conceptos de arquitectura de red, protocolos e
interfaces de comunicaciones. (GAR)

CM19: Conocimiento de los métodos de interconexiéon de redes y encaminamiento, asi como
los fundamentos de la planificacion, dimensionado de redes en funcidn de parametros de
trafico. (ASR)

CM22: Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes, servicios y
aplicaciones telematicas, tales como sistemas de gestion, sefalizacion y conmutacion,
encaminamiento y enrutamiento, seguridad (protocolos criptograficos, tunelado,
cortafuegos, mecanismos de cobro, de autenticacion y de proteccion de contenidos),
ingenieria de trafico (teoria de grafos, teoria de colas y teletrafico) tarificacion y fiabilidad y
calidad de servicio, tanto en entornos fijos, mdviles, personales, locales o a gran distancia,
con diferentes anchos de banda, incluyendo telefonia y datos. (ASR, SA)

CM23: Capacidad de construir, explotar y gestionar servicios telematicos utilizando
herramientas analiticas de planificacion, de dimensionado y de anélisis. (GAR)

Materia 6.1

Denominacién de la materia

Redes

Créditos ECTS 18.0 Caracter Optativas

Asignatura 6.1.1

Denominacién de la asignatura

Gestion Avanzada de Redes

Créditos ECTS 6.0 Caracter Optativas

Asignatura 6.1.2
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Denominacién de la asignatura

Administracion y Soporte de Redes

Créditos ECTS 6.0 Caréacter Optativas
Asignatura 6.1.3
Denominacién de la asignatura
Seguridad Avanzada

Créditos ECTS 6.0 Caréacter Optativas
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Moédulo 7

Denominacion del Intensificacion Créditos
médulo 7 Comunicaciones Mdviles y 18.0 | Caracter Optativas

Sistemas Multimedia =CTS

Unidad temporal Semestres: 7°y 8°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

CRITERIO GENERAL DE EVALUACION PARA TODAS LAS ASIGNATURAS

En todas las asignaturas del modulo la calificacion de cada alumno se hard mediante
evaluacion continua y la realizacion de un examen de certificacién. La evaluacién continua
se hara por medio de controles escritos, trabajos entregados, participacion del estudiante en
el aula, tutorias u otros medios explicitados en la programacion de la asignatura y que seran
ponderados en la nota final de la convocatoria.

El profesor fijara en la guia docente anual el peso concreto que otorgara a la evaluacion
continua y al examen de certificaciéon, respetando los criterios anteriores.

Basandose en la metodologia de evaluacion, se recomienda que el examen de certificacion
no tenga un peso superior al 50 %.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente regulado en el articulo 5 del RD 1125/2003.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y metodologia
ensefanza/Zaprendizaje (e/a)

Competencias: CT1 - CT15, CM12, CM18, CM21, CM22, CM27
Metodologia e/a: Presentacion de los contenidos de la asignatura
planificacion de la participacion de todos los estudiantes en las
distintas tareas. Discusion de aspectos tedricos. Revision préactica
de los conceptos teoricos.
Consistira en el estudio individual, la realizacién de pruebas y
exposiciones publicas de los contenidos. Presentacion en el aula,
en clases participativas de teoria y conceptos asociados a la
materia. Presentacion de los contenidos basados en proyectos,
analizando y disefiando las soluciones mas viables al problema.
Competencias: CT1 - CT15, CM12, CM18, CM21, CM22, CM27
Metodologia e/a: Revision practica y aprendizaje en grupo mas
pequefio.
2.34 [Ejercicios individuales y en equipo para la resolucién de problemas
y casos. Préacticas de laboratorio en equipo. Desarrollo de
problemas/proyectos en equipo que permitan intensificar los
conceptos de los contenidos GG.
Competencias: CT1 - CT15, CM12, CM18, CM21, CM22, CM27

Actividad formativa ECTS

1. Explicacion y discusion de
los contenidos. Resolucion,
andlisis y discusion de los | 4.5

problemas practicos
propuestos. (GG)

2. Realizacion, exposicion y
defensa de trabajos y
proyectos. Actividades
experimentales (S/L)

3. Actividades de seguimiento Metodologia e/a: Actividades de tutela de trabajos dirigidos o que
individual o grupal del 0.36 [requieren un grado de ayuda muy elevado del profesor.
aprendizaje (Tut. ECTS) Seguimiento y tutela de trabajos academicamente dirigidos, con

su posterior defensa y exposicion.

Competencias: CT1 - CT15, CM12, CM18, CM21, CM22, CM27
Metodologia e/a: Trabajo auténomo del estudiante.

10.8 [La plataforma virtual de la UEx, posibilita el acceso a cuestionarios
on-line y las consultas no presenciales del alumno sobre la
materia.

4. Estudio independiente del
alumno (N P)
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Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Materia: Redes

STM: Transmision de video/audio a través de las redes telematicas. Sistemas de transmision
multimedia en tiempo real. Sistemas de transmision multimedia bajo demanda. (CM18,
CM21)

RIM: Espectro de banda de frecuencias. Redes de datos mdviles. Concepto de celda.
Entornos de comunicacion ireles. Control de acceso al medio inalambrico. (CM18, CM22)

Materia: Ingenieria de Computadores

CM: Disefio de interfaces para la interaccion hombre-computador. Interfaces de usuarios
para servicios en red. Arquitectura y software de las interfaces graficas de usuario. Disefio y
produccion de aplicaciones multimedia. Realidad virtual. (CM12, CM27)

Descripcion de las competencias

CM12: Conocimiento y utilizacién de los fundamentos de la programacién en redes, sistemas
y servicios de telecomunicacion. (CM)

CM18: Capacidad de diferenciar los conceptos de redes de acceso y transporte, redes de
conmutacion de circuitos y de paquetes, redes fijas y moviles, asi como los sistemas y
aplicaciones de red distribuidos, servicios de voz, datos, audio, video y servicios interactivos
y multimedia. (STM, RIM)

CM21: Capacidad de construir, explotar y gestionar las redes, servicios, procesos y
aplicaciones de telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de captacion,
transporte, representacién, procesado, almacenamiento, gestibn y presentacién de
informacién multimedia, desde el punto de vista de los servicios telematicos. (STM)

CM22: Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes, servicios y
aplicaciones telemaéticas, tales como sistemas de gestion, sefalizacion y conmutacion,
encaminamiento y enrutamiento, seguridad (protocolos criptograficos, tunelado,
cortafuegos, mecanismos de cobro, de autenticacibn y de protecciéon de contenidos),
ingenieria de trafico (teoria de grafos, teoria de colas y teletrafico) tarificacion y fiabilidad y
calidad de servicio, tanto en entornos fijos, moviles, personales, locales o a gran distancia,
con diferentes anchos de banda, incluyendo telefonia y datos. (RIM)

CM27: Capacidad de programacion de servicios y aplicaciones telematicas, en red y
distribuidas. (CM)

Materia 7.1

Denominacién de la materia

Redes

Créditos ECTS 12.0 Caracter Optativas

Asighatura 7.1.1

Denominacion de la asignatura

Sistemas de Transmision Multimedia

Créditos ECTS 6.0 Caracter Optativas

Pagina 47 de 85



Asighatura 7.1.2

Denominacién de la asignatura

Redes Inalambricas y Moviles

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Optativas

Materia 7.2

Denominacién de la materia

Ingenieria de Computadores

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Optativas

Asignhatura 7.2.1

Denominacién de la asignatura

Computaciéon Movil

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Optativas
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Modulo 8

Denominacion del Intensificacion Créditos
g Aplicaciones y Servicios 18.0 | Caracter Optativas
modulo 8 e ECTS
Telematicos
Unidad temporal Semestres: 7°y 8°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

CRITERIO GENERAL DE EVALUACION PARA TODAS LAS ASIGNATURAS

En todas las asignaturas del modulo la calificacion de cada alumno se hard mediante
evaluacion continua y la realizacion de un examen de certificacién. La evaluacién continua
se hara por medio de controles escritos, trabajos entregados, participacion del estudiante en
el aula, tutorias u otros medios explicitados en la programacion de la asignatura y que seran
ponderados en la nota final de la convocatoria.

El profesor fijara en la guia docente anual el peso concreto que otorgara a la evaluacion
continua y al examen de certificacion, respetando los criterios anteriores.

Basandose en la metodologia de evaluacion, se recomienda que el examen de certificacion
no tenga un peso superior al 50 %.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente regulado en el articulo 5 del RD 1125/2003.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y metodologia
ensefanza/Zaprendizaje (e/a)

Competencias: CT1 - CT15, CM2, CM7, CM10, CM12, CM20, CM23
Metodologia e/a: Presentacion de los contenidos de la asignatura
planificacion de la participacion de todos los estudiantes en las
distintas tareas. Discusion de aspectos tedricos. Revision préactica
de los conceptos teoricos.
Consistira en el estudio individual, la realizacién de pruebas y
exposiciones publicas de los contenidos. Presentacion en el aula,
en clases participativas de teoria y conceptos asociados a la
materia. Presentacion de los contenidos basados en proyectos,
analizando y disefiando las soluciones mas viables al problema.
Competencias: CT1 - CT15, CM2, CM7, CM10, CM12, CM20, CM23
Metodologia e/a: Revision practica y aprendizaje en grupo mas
pequefio.
2.34 [Ejercicios individuales y en equipo para la resolucién de problemas
y casos. Préacticas de laboratorio en equipo. Desarrollo de
problemas/proyectos en equipo que permitan intensificar los
conceptos de los contenidos GG.
Competencias: CT1 - CT15, CM2, CM7, CM10, CM12, CM20, CM23

Actividad formativa ECTS

1. Explicacion y discusion de
los contenidos. Resolucion,
andlisis y discusion de los | 4.5

problemas practicos
propuestos. (GG)

2. Realizacion, exposicion y
defensa de trabajos y
proyectos. Actividades
experimentales (S/L)

3. Actividades de seguimiento Metodologia e/a: Actividades de tutela de trabajos dirigidos o que
individual o grupal del 0.36 [requieren un grado de ayuda muy elevado del profesor.
aprendizaje (Tut. ECTS) Seguimiento y tutela de trabajos academicamente dirigidos, con

su posterior defensa y exposicion.

Competencias: CT1 - CT15, CM2, CM7, CM10, CM12, CM20, CM23
Metodologia e/a: Trabajo auténomo del estudiante.

10.8 [La plataforma virtual de la UEX, posibilita el acceso a cuestionarios
on-line y las consultas no presenciales del alumno sobre la
materia.

4. Estudio independiente del
alumno (N P)

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Pagina 49 de 85



Materia: Telematica
NPT: Normativas de Telecomunicacion y realizacién de Proyectos ICT. (CM7, CM10, CM20)

DPW: Introduccién a Internet y servidores web. Lenguaje HTML, JavaScript, etc. Lenguajes
de programacion dinamicos. Acceso a datos. Gestion de informes. (CM2, CM23)

Materia: Ingenieria del Software

DAE: Desarrollo de aplicaciones Distribuidas y Concurrentes. Desarrollo de Aplicaciones
Empresariables: Acceso a Datos y Generacion de Informes. Arquitecturas de Desarrollo.
(CM2, CM7, CM12, CM23)

Descripcion de las competencias

CM2: Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria. (DPW,
DAE)

CM7: Capacidad de utilizar aplicaciones de comunicacién e informéaticas (ofimaticas, bases
de datos, céalculo avanzado, gestion de proyectos, visualizacion, etc.) para apoyar el
desarrollo y explotacion de redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacion y electrénica.
(NPT, DAE)

CM10: Capacidad para evaluar las ventajas e inconvenientes de diferentes alternativas
tecnoldgicas de despliegue o implementacién de sistemas de comunicaciones, desde el
punto de vista del espacio de la sefal, las perturbaciones y el ruido y los sistemas de
modulacién analégica y digital. (NPT)

CM12: Conocimiento y utilizacién de los fundamentos de la programacién en redes, sistemas
y servicios de telecomunicacion. (DAE)

CM20: Conocimiento de la normativa y la regulacion de las telecomunicaciones en los
ambitos nacional, europeo e internacional. (NPT)

CM23: Capacidad de construir, explotar y gestionar servicios telematicos utilizando
herramientas analiticas de planificacion, de dimensionado y de analisis. (DPW, DAE)

Materia 8.1

Denominacién de la materia

Telematica

Créditos ECTS 12.0 Caracter Optativas

Asignatura 8.1.1

Denominacién de la asignatura

Disefio y Programacién Web

Créditos ECTS 6.0 Caréacter Optativas
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Asighatura 8.1.2

Denominacién de la asignatura

Normativa y Proyectos de Telecomunicaciéon

Créditos ECTS 6.0 Caréacter Optativas
Materia 8.2
Denominacion de la materia
Ingenieria del Software

Créditos ECTS 6.0 Caréacter Optativas
Asignatura 8.2.1
Denominacién de la asignatura
Desarrollo de Aplicaciones Empresariales

Créditos ECTS 6.0 Caréacter Optativas
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Modulo 9

Denominacion del Intensificacion Sistemas | Créditos 18.0 Caracter Obtativas
modulo 9 de Informaciéon ECTS ) P
Unidad temporal Semestres: 7°y 8°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

CRITERIO GENERAL DE EVALUACION PARA TODAS LAS ASIGNATURAS

En todas las asignaturas del moédulo la calificacion de cada alumno se hard mediante
evaluacion continua y la realizacion de un examen de certificacion. La evaluacion continua
se hara por medio de controles escritos, trabajos entregados, participacion del estudiante en
el aula, tutorias u otros medios explicitados en la programacion de la asignatura y que seran
ponderados en la nota final de la convocatoria.

El profesor fijara en la guia docente anual el peso concreto que otorgara a la evaluacion
continua y al examen de certificacion, respetando los criterios anteriores.

Basandose en la metodologia de evaluacion, se recomienda que el examen de certificacion
no tenga un peso superior al 50 %.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente regulado en el articulo 5 del RD 1125/2003.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y metodologia
ensefianza/Zaprendizaje (e/a)

Competencias: CT1 - CT15, CM2, CM7, CM12, CM23
Metodologia e/a: Presentacion de los contenidos de la asignatura
planificacion de la participacién de todos los estudiantes en las
distintas tareas. Discusion de aspectos teéricos. Revision practica
de los conceptos tedricos.
Consistira en el estudio individual, la realizacion de pruebas y
exposiciones publicas de los contenidos. Presentacion en el aula,
en clases participativas de teoria y conceptos asociados a la
materia. Presentacion de los contenidos basados en proyectos,
analizando y disefiando las soluciones mas viables al problema.
Competencias: CT1 - CT15, CM2, CM7, CM12, CM23
Metodologia e/a: Revisidon practica y aprendizaje en grupo mas
pequefio.
2.34 [Ejercicios individuales y en equipo para la resolucion de problemas
ly casos. Practicas de laboratorio en equipo. Desarrollo de
problemas/proyectos en equipo que permitan intensificar los
conceptos de los contenidos GG.
Competencias: CT1 - CT15, CM2, CM7, CM12, CM23

Actividad formativa ECTS

1. Explicacion y discusion de
los contenidos. Resolucion,
analisis y discusion de los | 4.5

problemas practicos
propuestos. (GG)

2. Realizacion, exposicion y
defensa de trabajos y
proyectos. Actividades
experimentales (S/L)

3. Actividades de seguimiento Metodologia e/a: Actividades de tutela de trabajos dirigidos o que
individual o grupal del 0.36 [requieren un grado de ayuda muy elevado del profesor.
aprendizaje (Tut. ECTS) Seguimiento y tutela de trabajos academicamente dirigidos, con

su posterior defensa y exposicién.

Competencias: CT1 - CT15, CM2, CM7, CM12, CM23

Metodologia e/a: Trabajo auténomo del estudiante.

10.8 |La plataforma virtual de la UEX, posibilita el acceso a cuestionarios
on-line y las consultas no presenciales del alumno sobre la
materia.

4. Estudio independiente del
alumno (N P)
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Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Materia: Sistemas de Informacion

ABD: Bases de datos Orientadas a Objetos, Distribuidas, Activas, Deductivas, Temporales.
Gestion de Informacion Semi-estructurada. Sistemas de Informacion. (CM7)

DAE: Desarrollo de aplicaciones Distribuidas y Concurrentes. Desarrollo de Aplicaciones
Empresariables: Acceso a Datos y Generacion de Informes. Arquitecturas de Desarrollo.
(CM2, CM7, CM12, CM23)

MD: El proceso de extraccion de conocimiento. Recopilaciéon. Almacenes de datos.
Exploracién y seleccién de datos. Técnicas de Mineria de Datos. (CM7)

Descripcion de las competencias

CM2: Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria. (DPW,
DAE)

CM7: Capacidad de utilizar aplicaciones de comunicacién e informaticas (ofimaticas, bases
de datos, calculo avanzado, gestiéon de proyectos, visualizacién, etc.) para apoyar el
desarrollo y explotacién de redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacién y electrénica.
(NPT, DAE)

CM12: Conocimiento y utilizacién de los fundamentos de la programacién en redes, sistemas
y servicios de telecomunicacion. (DAE)

CM23: Capacidad de construir, explotar y gestionar servicios telematicos utilizando
herramientas analiticas de planificacion, de dimensionado y de analisis. (DPW, DAE)

Materia 9.1

Denominacién de la materia

Sistemas de Informacioén

Créditos ECTS 18.0 Caracter Optativas

Asignatura 9.1.1

Denominacién de la asignatura

Ampliacion de Bases de Datos

Créditos ECTS 6.0 Caréacter Optativas

Asignatura 9.1.2

Denominacién de la asignatura

Desarrollo de Aplicaciones Empresariales

Créditos ECTS 6.0 Caracter Optativas
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Asighatura 9.1.3

Denominacién de la asignatura

Mineria de Datos

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Optativas
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Modulo 10

Denominacién del Trabajo Fin de | Créditos 12.0 Caracter Trabajo fin de
modulo 10 Grado ECTS ’ carrera
Unidad temporal Semestre: 8°

Requisitos previos

Para matricularse del Trabajo Fin de Grado el estudiante tiene haber superado integramente
los tres primeros cursos de la titulacion, y para su defensa y evaluacion debera haber
aprobado todas las asignaturas del plan de estudios.

Sistemas de evaluacion

CRITERIO GENERAL DE EVALUACION PARA TODAS LAS ASIGNATURAS

El alumno defendera ante un tribunal el Trabajo Fin de Grado, donde se tendran en cuenta
los siguientes aspectos: contenido, presentacidén exposicion y defensa del trabajo.

El tribunal estarda formado por al menos 3 profesores designados por la Comision de
Coordinacion de esta Titulacion.

En la exposicion publica del trabajo el alumno deberd utilizar los recursos informéticos
necesarios que acrediten su capacidad para organizar y gestionar eficientemente los
recursos y conocer herramientas tecnoldgicas de acceso y difusién de la informacion para el
desarrollo académico-profesional.

Evaluacion de Competencias Transversales

Las competencias transversales establecidas por la UEX, sobre dominio de las TIC y
conocimiento de un idioma moderno, se acreditan en el momento de evaluaciéon del Trabajo
Fin de Grado, por haber superado la asignatura "Habilidades Comunicativas” y por el
resumen del Trabajo Fin de Grado en Lengua Inglesa que necesariamente debe figurar
dentro de la documentacion que el alumno entregue para la defensa del citado trabajo, en el
caso del idioma moderno, y en el caso de las TIC por la propia naturaleza de la titulacién.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y metodologia

Actividad formativa ECTS ensefanzaZaprendizaje (e/a)

2. Realizacion, exposicion y Competencias: Todas
defensa de trabajos y > Metodologia e/a: Revision practica y aprendizaje en grupo mas
proyectos. Actividades pequefio.
experimentales (S/L) Exposicion y defensa del trabajo ante un tribunal.
3. Actividades de seguimiento Competencias: Todas
individual o grupal del 3 |Metodologia e/a: Actividades de tutela de trabajos dirigidos o
aprendizaje (Tut. ECTS) que requieren un grado de ayuda muy elevado del profesor.
Competencias: Todas
Metodologia e/a: Trabajo autbnomo del estudiante.
4. Estudio independiente del 7 Realizacion de un trabajo individual consistente en un proyecto

alumno (N P) en el ambito de las tecnologias especificas de la
Telecomunicacion, que integren y sinteticen los conocimientos y
las destrezas adquiridos en la titulacion.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Materia: Trabajo Fin de Grado

Ejercicio original que se debe realizar individualmente y presentar y defender ante un
tribunal universitario, consistente en un proyecto de ingenieria Telematica de naturaleza
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profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

Descripciéon de las competencias

Todas las competencias profesionales y transversales de la titulacion.

Materia 10.1

Denominacién de la materia

Trabajo Fin de Grado

Créditos ECTS 12.0 Caracter

Trabajo fin de carrera

Asighatura 10.1.1

Denominacion de la asignatura

Trabajo Fin de Grado

Créditos ECTS 12.0 Caracter

Trabajo fin de carrera
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Personal académico

Profesorado
Personal académico disponible
CATEGORIA DEL PROFESORADO
‘ TU|TEU| AYD |COL| CD |ASO < % PER|DOC| TC
AREA DE CONOCIMIENTO ml 6 | i | ovi | o | i TOTAL AREA i1 | i | wiiin| ixa
Arquitectura y Tecnologia de 1] 1 3 5 16,67| 5 2 5
Computadores
Filologia Inglesa 1 1 3,33 1 1 1
Electrénica 1 2 1 4 13,34 3 2 3
Lenguajes y’ Slstemas > > 6 20 4 1 4
Informaticos
Ingenieria Telematica 3 1 1 3 8 26,67 | 4 4 6
Matematica Aplicada 1 1 1 3 10 3 1 3
Fisica Aplicada 1 1 3,33 0 1 0
Economia Financiera y
Contabilidad 1 2 6661 1 1
TOTAL CATEGORIA 3| 6 1 9 2 9 30 100 | 21 | 12 23
> =
¥ TITEJZACION 10| 20 (3,33| 30 |6,67| 30 100 - 70 | 40 [ 76,66
Otros recursos humanos disponibles
Un administrador de Centro, dos administrativos, un jefe de negociado, dos auxiliares administrativos, un
ayudante de biblioteca, un auxiliar de biblioteca, cinco ayudantes de oficios, dos oficiales de oficios, un
[técnico especialista en informética, un técnico especialista (coordinador de servicios)

[1] Porcentaje del profesorado perteneciente al area de conocimiento indicada sobre el total de profesores vinculados a la
titulacion.
[2] Porcentaje del profesorado con la categoria indicada sobre el total de profesores vinculados a la titulacion.

[i] N°© Titulares de Universidad

[ii] N° Titulares de Escuela Universitaria
[iii] N© Profesores Ayudantes Doctores
[iv] N° Profesores Colaboradores

[v] N° Profesores Contratados Doctores
[vi] N° Profesores Asociados

[vii] N° Profesores Permanentes

[viii] N°© Profesores Doctores

[ix] N° Profesores a Tiempo Completo

Adecuacion del Profesorado

Justificacién de la adecuacién de los recursos humanos disponibles

La Ingenieria Técnica de Telecomunicacion, especialidad Telematica, actualmente tiene una
carga docente de 184,5 créditos obligatorios y 81 optativos. Esta carga total de 265,5
créditos es soportada por la plantilla de profesorado referenciada en el cuadro anterior. Por
ello, puede garantizarse que la plantilla de PDI tiene capacidad suficiente para atender las
necesidades docentes del nuevo grado de Ingenieria en Telemética de 270 créditos de
oferta.

El hecho de contar con profesores pertenecientes a ocho areas de conocimiento diferentes,
vinculadas a las distintas materias del Plan de Estudios, asegura que pueden impartirse
con el suficiente nivel de especializacion las diferentes asignaturas incluidas en los distintos
modulos.

La plantilla PDI de la titulacién tiene un alto grado de consolidaciéon, ya que el 70% del
profesorado es permanente, perteneciendo el 30% a cuerpos docentes universitarios y
habiendo conseguido otro 40% la acreditacion ANECA para diversas figuras de profesores
contratados. Asi mismo el 40% de la plantilla tiene el grado de doctor. Estos datos
permiten asegurar la capacidad docente y cientifica para impartir la titulacion.

Por otro lado, la plantilla de PAS tiene, por su numero y cualificacion la suficiente
capacidad para atender a las necesidades administrativas, técnicas y de mantenimiento de
la docencia gue el nuevo grado supone. Este personal ha recibido cursos de formacion
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organizados por la Seccion de Formacion Permanente del Personal de Administracion y
Servicios, que es la unidad dependiente del area de Gerencia, encargada de gestionar y
promover acciones formativas del PAS, que capaciten y mejoren la gestidon universitaria y
la prestacion de servicios que le son propias. Dentro de estas acciones formativas hay una
serie de cursos obligatorios, segun el trabajo que se realice, a los que ha asistido la mayor

parte del PAS del Centro.

Dedicacion y experiencia docente e invesgadora del profesorado

Personal académico disponible

Categoria T.U. Experiencia 2 _Qumq_uemo; .
1 sexenio de investigacion
Tipo vinculacion Permanente Info_rmauon Doctor Europeo.Ingeniero Informatico.
UEX adicional
Adecuacion Departamento de Ingenieria de Sistemas Informaticos y Departamento de
ambitos Tecnologia de los Computadores y de las Comunicaciones/Arquitectura y

conocimiento

Tecnologia de los Computadores

Personal académico disponible

Categoria T.U. Experiencia 3 Quinquenios
Tipo vinculaciéon Informacion . . L
Permanente - 2 sexenios de Investigacion
UEX adicional
Adecuacion
ambitos Departamento de Filologia Inglesa/Area de Filologia Inglesa

conocimiento

Personal académico disponible

2 quinquenios y

Categoria T.U. Experiencia 2 sexenios de investigacion
Tipo vinculacion Permanente '”fo.rmaC'O” Licenciado en CC.Fisicas
UEX adicional
Adecuacion
ambitos Departamento de Ingenieria Eléctrica,Electrénica y Automatica/Area Electrénica

conocimiento

Personal académico disponible

Categoria T.E.U Experiencia 19 afos
Tipo vinculacion Permanente Info_rmauon Ingeniero Informatico.Doctor.
UEX adicional
Agﬁgﬁggn Departamento de Ingenieria de Sistemas Informaticos yTelematicos/Ingenieria

conocimiento

Telematica

Personal académico disponible

Categoria T.E.U Experiencia 4 Quinguenios
Tipo vinculacion Informacion Licenciado en CC Fisicas(Esp. Calculo
Permanente i, a:
UEX adicional Automatico)
A‘;?;;Eiigsn Departamento de Ingenieria de Sistemas Informaticos yTeleméaticos/Ingenieria

conocimiento

Telemaética

Personal académico disponible

Categoria T.E.U Experiencia 19 afos
Tipo vinculacion Permanente Info_rmauon Diplomado en Informatica
UEX adicional
Agﬁgﬁggn Departamento de Ingenieria de Sistemas Informaticos y Telematicos/Lenguajes y

conocimiento

Sistemas

Personal académico disponible

Categoria T.E.U Experiencia 14 afios
Tipo vinculacion Informacion . L
Permanente - Ingeniero de Telecomunicacion
UEX adicional
A‘;?:]:Eﬁgsn Departamento de Ingenieria de Sistemas Informéaticos y Teleméaticos/Ingenieria

conocimiento

Telemaética

Personal académico disponible

Pagina 58 de 85



Categoria T.E.U Experiencia 9 afios
Tipo vinculacion Informacion . e
Permanente . Ingeniero Informatico
UEX adicional
Agﬁgﬁgg” Departamento de Ingenieria de Sistemas Informaticos y Telematicos/Lenguajes y

conocimiento

Sistemas

Personal académico disponible

Categoria Contratado Doctor Experiencia 11 afos
Tipo vinculacion Tiempo Completo Info_rmacién
UEX adicional
Adecuacion
ambitos Departamento de Matematica Aplicada

conocimiento

Personal académico disponible

Categoria Profesor Colaborador Experiencia 4 Quinguenios
Tipo vinculacion Tiempo Completo '”f°.”'.‘a°'°” Licenciada en Matematicas
UEX adicional
Adecuacion
ambitos Departamento de Matematica Aplicada

conocimiento

Personal académico disponible

Categoria Profesor Colaborador Experiencia 4 Quinquenios
Tipo vinculacion Tiempo Completo Info_rrr_wamon Licenciado en CC.Fisicas(Electrénica)
UEX adicional
Adecuacion
ambitos Departamento de Ingenieria Eléctrica,Electrénica y Automatica/Area Electrénica

conocimiento

Personal académico disponible

Categoria Profesor Colaborador Experiencia 3 Quinquenios
Tipo vinculacion Tiempo Completo '”f°.”'.‘a°'°” Licenciado en CCFisicas(Electronica)
UEX adicional
Adecuacion
ambitos Departamento de Ingenieria Eléctrica,Electrénica y Automatica/Area Electronica

conocimiento

Personal académico disponible

Categoria Profesor Colaborador Experiencia 7 afos
Tipo vinculacion Tiempo Completo Info_rrr_wamon Ingeniero Informatico
UEX adicional
A?;Eﬁg':n Departamento de Tecnologia de los Computadores y de las

conocimiento

Comunicaciones/Arquitectura y Tecnologia de los Computadores

Personal académico disponible

Categoria Profesor Colaborador Experiencia 6 afos
Tipo vinculacion Tiempo Completo '”f°.”'.‘a°'°” Ingeniero Informatico
UEX adicional
Agﬁgﬁgg” Departamento de Ingenieria de Sistemas Informaticos y Telematicos/Lenguajes y

conocimiento

Sistemas

Personal académico disponible

Categoria Profesor Asociado Experiencia 23 afios
Tipo vinculacion Tiempo parcial Tipo | Info_rrr_wamon Licenciado en Ciencias Fisicas.Doctor.
UEX adicional
Adecuacion
ambitos Departamento de Fisica Aplicada

conocimiento

Personal académico disponible

Categoria Profesor Asociado Experiencia 7 anos
Tipo vinculacion [Tiempo Completo tipo Info!’n_wacmn Ingeniero Informético. Doctora.
UEX 11 LRU adicional
Adecuacion Departamento de Ingenieria de Sistemas Informaticos yTelematicos/Ingenieria
ambitos Telemética
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conocimiento |

Personal académico disponible

Categoria Profesor Asociado Experiencia 6 afos
Tipo vinculacion . . Informacion - - L
P Tiempo parcial LOU - Ingeniero Técnico en Telecomunicacion
UEX adicional
Adecuacion
ambitos Departamento de Ingenieria de InforméticosyTeleméaticos/Ingenieria Telemética

conocimiento

Personal académico disponible

Categoria Profesor Asociado Experiencia 10 afos
Tipo vinculacion Tiempo completo Informacion
UEX adicional
Adecuacion
ambitos Departamento de Matematica Aplicada

conocimiento

Personal académico disponible

Categoria Profesor Asociado Experiencia 1 Quinguenio
Tipo vinculacion Tiempo parcial Informacion Ingeniero Informatico
UEX pop adicional 9
A‘;?:]:Eﬁgsn Departamento de Ingenieria de Sistemas Informaticos y Teleméticos/Lenguajes y

" Sistemas
conocimiento

Personal académico disponible

Categoria Profesor Asociado Experiencia 1 afo
Tipo vinculacion Tiempo parcial LOU Info_rmauon Ingeniero Informatico
UEX adicional
Agﬁgﬁgg” Departamento de Ingenieria de Sistemas Informaticos y Telematicos/Lenguajes y

Sistemas

conocimiento

Mecanismos de los que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacién de personas con discapacidad

Los Estatutos de la Universidad de Extremadura (aprobados en 2003) recogen en su
articulo primero que “la UEx servira a los intereses generales de la sociedad y de la
educacioén superior, de acuerdo con los principios de libertad, pluralismo, participacion e
igualdad”. El cumplimiento de tales principios es objeto del articulado del TITULO IV de
dichos Estatutos (dedicado a la comunidad universitaria), precisandose en su articulo 159
que la Universidad garantizara la igualdad de oportunidades y la no discriminaciéon de los
miembros de la comunidad universitaria con discapacidades. Para ello establecera las
medidas necesarias que permitan a estas personas, segun su caso, el acceso a la
informacién y el acceso fisico a las dependencias de la Universidad. A este respecto, el
articulo 164.2 b) garantiza a los profesores de la UEx disponer de los medios necesarios
para el cumplimiento de sus obligaciones, con atencién especifica a las personas con
discapacidades y de acuerdo a las posibilidades con que cuente la Universidad.

En consecuencia a estos principios, los procesos selectivos de la UEx, regulados por los
articulos 174 y 186 de sus Estatutos y por la Normativa para la contratacion de
profesorado de la UEx (aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Extremadura de 1 de abril de 2004 y su modificacion aprobada por Consejo de Gobierno de
la Universidad de Extremadura de 18 de julio de 2007) aseguran que la seleccion y
contratacion de personal en la UEx se realiza con respeto a los principios constitucionales
de igualdad, mérito, capacidad y publicidad. Ello ha permitido conseguir, en la practica,
una contratacion paritaria de hombres y mujeres en las incorporaciones de nuevos
profesores en los ultimos 6 afios.

No obstante ello, en lo que respecta a la no discriminacidon por razén de sexo, el Consejo
de Gobierno de la UEx en su sesion del dia 8 de marzo de 2004 cred, en una iniciativa del
Vicerrectorado de Calidad y Formacién Continua, la Oficina para la Igualdad cuyo objetivo
esta encaminado, basicamente, a la deteccidn de situaciones de desigualdad y de violencia
contra las mujeres en el ambito universitario. En concreto, la Oficina para la Igualdad es
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responsable de las siguientes acciones:

e Promover la creacién de recursos orientados a la informaciéon y el intercambio de
conocimientos y experiencias en materia de igualdad.

e Crear recursos orientados al asesoramiento psicolégico, la prevencion y la deteccion
precoz de situaciones de discriminacién y violencia de género.

e Crear recursos enfocados al asesoramiento juridico en materia de discriminacion y
violencia de género.

e Facilitar la celebracién de encuentros o seminarios sobre estudios de género que
informen a la comunidad universitaria de la necesidad de trabajar en el campo de la
igualdad y la no discriminacion.

e Apoyar la realizacién de estudios sobre la discriminacién de género, y detectar, a
través de ellos, la realidad y las necesidades de la comunidad universitaria.

e Promover la concesion de un premio anual (sin dotacién econémica) a la persona o
entidad que se haya distinguido por la defensa de los derechos de la mujer.

e Colaborar con centros e instituciones para llevar a cabo politicas de igualdad.
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Disponibilidad y adecuacién de recursos materiales y servicios

Justificacidon de que los medios materiales y servicios clave disponibles (espacios,
instalaciones, laboratorios, equipamiento cientifico, técnico o artistico, biblioteca y salas de
lectura, nuevas tecnologias, etc.) son adecuados para garantizar el desarrollo de las
actividades formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y
disefio para todos

Medios materiales y servicios disponibles en el Centro Universitario de Mérida

Dadas las inversiones realizadas en nuestro centro durante los Ultimos cursos académicos,
los recursos materiales y servicios disponibles se consideran adecuados. Para la gestion de
los mismos se ha previsto en el SGIC el Proceso de Gestion de los Recursos Materiales y
Servicios Propios del Centro (PRMSC).

Por otro lado, la Universidad de Extremadura dedicard en los dos préximos afios unas
partidas muy importantes de fondos (2MM de € en cada anualidad) para la adecuacion,
mejora y creacion de laboratorios e infraestructuras docentes en general.

Aulas de docencia:

En la actualidad, las aulas destinadas a la docencia de la Ingenieria Técnica de
Telecomunicacion (Telematica) suman en torno a 460 m2 y la capacidad maxima es de 452
alumnos.

AULA PUESTOS M2 MEDIOS AUDIOVISUALES

Aula 1 72 80 Carién de Video/Retroproyector/Pantalla

Aula 2 72 80 Cafén de Video/Retroproyector/Pantalla

Aula 3 110 100 Carién de Video/Retroproyector/Pantalla

Aula 4 110 100 Cainon de Video/Retroproyector/Pantalla

Aula 5 110 100 Cariéon de Video/Retroproyector/Pantalla

Aula 6 72 80 Cafidn de Video/Retroproyector/Pantalla

Aula 7 72 80 Cafdn de Video/Retroproyector/Pantalla

Aula 8 99 100 Carién de Video/Retroproyector/Pantalla

Aula 9 99 100 Cafién de Video/Retroproyector/Pantalla /TV + Video

Aula 10 99 100 Cafién de Video/Retroproyector/Pantalla /TV + Combo
(Video/DVD)

Aula 11 99 100 Carién de Video/Retroproyector/Pantalla

Aula 12 104 115 Cafién de Video/Retroproyector/Pantalla

Megafonia/Reproductor CD/Amplificador

TV + Video

Considerando una prevision de alumnado para los proximos 4 afios de 75 alumnos/as por
curso, puede afirmarse que el Centro Universitario de Mérida ya dispone de los espacios de
docencia requeridos para el desarrollo de las ensefianzas.

Ademas de los recursos indicados en la tabla anterior, todas las aulas disponen de pizarra
tradicional y acceso a la red de datos universitaria a través de la cobertura inalambrica Wi-
Fi. Son adecuadas en cantidad y calidad a las necesidades del grupo de alumnos que deben
acoger en cada caso y a las metodologias previstas para el desarrollo de la docencia: clases
participativas, trabajo en equipo, etc.

Aulas de informatica y laboratorios:

Los/as alumnos/as del titulo de Grado en Ingenieria Telematica disponen para las practicas
en el Centro Universitario de Mérida de los siguientes laboratorios y aulas de informatica,
con el equipamiento que se detalla para cada uno de ellos:
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Aula de Informatica I (80 m?)
Equipamiento Observaciones
21 PC
Aula dedicada a la realizacion de préacticas basadas en software de distinta indole.
Aula de Informatica 11A (50 m?)
Equipamiento Observaciones
21 PC
Aula dedicada a la realizacién de préacticas basadas en software.
Aula de Informatica I11B (50 m?)

Equipamiento Observaciones
21 PC
1 Servidor Linux HP Proliant ML310
2 10E/t1hcl,-ornsevtwmh CISCO Catalyst 2950 con 12 puertos y soporte VLAN
2 10E/t1h(39(|)'nSthVItCh CISCO Catalyst 2960 con 24 puertos y soporte VLAN
1 Switch modular |CISCO Catalyst 6500 con mddulo 48 puertos 10/100/1000 Mbps y 2 puertos ST
Ethernet 1 Gbps para fibra 6ptica
5 Router IP CISCO 1721 con conexiones duales SmartSerial asincronas
2 Router IP CISCO 1601-R con conexioén serial DB-60 asincrona
1 Router IP CISCO 1603-R con conexién RDSI BRI S/T
1 Router IP CISCO 801 con conexion RDSI BRI S/T
3 Router IP CISCO 2610 con conexiones SmartSerial y DB-60 asincronas
1 Router IP CISCO 2620-XM con 2 conexiones RDSI PRI/DB-15
1 Router IP CISCO 2500 con conexion serial DB-60 asincrona
CISCO IP 10S Todas la versiones del sistema opera_tivo CISCO I0S para las dispositivos
anteriores
1 Firewall hardware NOKIA con software Checkpoint Firewall-1 para 30 usuarios

Cableado WAN/LAN Todp el c_onjunto de cabl_es necesarios para la con_flgure_lc_:lon de dlf_erentes
situaciones y escenarios interconexion de los dispositivos anteriores

1 107100 Switch SMC con 12 puertos

Ethernet
2 10/100 Hub
Ethernet 3COM con 12 puertos
1 SAI Sistema de Alimentacion Ininterrumpida MG de 1 KVA

2 Centralitas Digitales| SAMSUNG con placa 12 extensiones gestionables con capacidad para VolP
Conjunto de herramientas para la instalacion, reparacion y verificacion de
Herramientas varias | cableado de red estandar organizado en un sistema de cableado estructurado
(segun (TIA/EIA-568-B))
Laboratorio
inalambrico y movil:
1 Enlace 6ptico 1,5

Gbps MRV TereScope TS700G
2 Enlaces pre-Wimax By Alvarion
5,4 GHz
9 Puntos de Acceso
Wi-fi 2,4 GHz

10 Tarjetas Wi-fi PCI
Aula dedicada a la realizacién de préacticas basadas en hardware, software y cableado estructurado en
el ambito de las redes de computadores.
Es importante indicar, que el aula dispone de un sistema de cableado especial dedicado a facilitar la
conexion de los PC con los dispositivos de red a través de la consola para una gestion sencilla y
flexible de los mismos. Ademas, también incluye otro sistema de cableado de red independiente al
propio del aula para su conexidon a la red de datos universitaria, para permitir la definicion de redes
locales para pruebas.
Aula de Informatica I11 (104 m?)
Equipamiento Observaciones
21 PC

Pagina 63 de 85



Practicas de Sistemas Operativos (desarrollo drivers):
6 Tarjetas de adquisicion de datos de 8 bits, de implementaciéon propia

3 Tarjetas con conexién al puerto paralelo

3 Tarjetas con conexién al puerto USB
Altavoces para todas las tarjetas
Précticas Sistemas Electronicos Digitales
8 placas MicroPIC Trainer, con microcontrolador PIC16F84A
Software de grabacion PicProgramer
Entorno de desarrollo MPLAB versiéon 8.10.00.00 Certified
Xilinx ISET WebPACKT

Material especifico

1 Pizarra Digital
Aula dedicada a la realizacion de practicas basadas en hardware, software y administracion de
sistemas operativos bajo entornos virtuales.
Aula de Informatica 1V (104 m?)
Equipamiento Observaciones
21 PC
Aula dedicada a la realizacidon de practicas basadas en hardware, software y administracion de
sistemas operativos bajo entornos virtuales.
Laboratorio de Fisica (50 m2)
Equipamiento Observaciones
6 PC

1 Aparato para efecto fotoeléctrico y fuente de alimentacion necesaria
1 Bobina de Helmholtz con soporte
1 Cubeta de ondas (kit completo: cubeta, vibrador electromagnético,
estroboscopio, etc.)
1 Equipo de electricidad (2 cajas)
1 Equipo de mecanica (2 cajas)
1 Equipo de 6ptica geomeétrica con banco incluido (3 cajas)
1 Equipo de termodinamica (1 caja)
1 Espectrogoniometro completo
5 Fuentes de alimentacion 0-12 VCC/6, 12VCA
1 Generador de funciones
1 Girdéscopo (completo)
2 Kit de fibra optica
Material Especifico 1 Kit de microondas (emisor, receptor, micré6fono, accesorios)
1 Kit ondas mecanicas (completo)
2 Lamparas espectrales He-Ne y Hg
2 Laser Helio-Nedn
6 Material de medicion: flexémetros, calibres, etc.
1 Material para medir la velocidad de la luz (diodo laser modulable, divisor de
haz, espejos, lentes, unidad de control y recepcion, etc.)
1 Material Resonancia en el tubo de Kundt (completo)
1 Medida de resistencias bajas (completa)
1 Medidor de campo eléctrico y accesorios necesarios (completo)
6 Multimetros digitales
1 Osciloscopio
1 Solenoide con 2 bobinas aisladas en paralelo sobre el mismo soporte
2 Teslametro T-100 con sonda biaxial
Laboratorio dedicado a la realizaciéon de practicas experimentales en el campo de la fisica aplicada
Laboratorio de Electrénica (60 m2)
Equipamiento Observaciones

10 puestos analégicos dotados con: Osciloscopio, generador de funciones,
fuente de alimentacion.
5 puestos digitales dotados con: Osciloscopio, generador de funciones, fuente
de alimentacion.
1 analizador de espectros
10 entrenadores digitales
Laboratorio dedicado a la realizaciéon de practicas experimentales en el campo de la electrénica
Laboratorio de Ciencias(60 m2)
Equipamiento Observaciones

Material especifico
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20 PC
Aula dedicada a la realizacion de practicas de ciencias experimentales basadas en simulacién software
Aula Multimedia (80 m2)

Equipamiento Observaciones
21 PC
1 Servidor de medios
1 Impresora Compartida en red para todos los puestos del aula

1 Pantalla téactil
1 Combo (Video +

DVD)
1 Equipo de audio Incluye megafonia en el aula, pletinas, reproductor CD
21 Microcascos Cada puesto dispone de un microcasco para escucha de audio personalizado
110/100/1000 Switch 24 puertos para dar servicio de red al aula
Ethernet
1 SAI Sistema de Alimentacion Ininterrumpida MG de 1 KVA

Se ponen a disposiciéon de los/as alumnos/as, diccionarios inglés-espariol y
materiales de audio para autoprendizaje de idiomas (inglés)
Aula dedicada especialmente a la ensefianza de idiomas, bien a través de talleres, seminarios u otras
actividades, pero también para la autoformaciéon de los/as alumnos/as para lo cual se establece un
horario de libre acceso. No obstante, también esta a disposicion del resto de profesorado que desee
impartir cualquier otra materia teérico-practica adaptada a los recursos disponibles en el aula.
Dispone de un novedoso sistema para el control de los PC del aula, de los medios audiovisuales y
materiales multimedia que se muestran en cada uno de los puestos de trabajo, permitiendo encender
y apagar un/os/todos PC del aula, discriminando la informacion multimedia mostrada, bien
individualmente, por grupos o a toda el aula. También permite manejar multiples materiales
multimedia a la vez, facilmente intercambiables en la pantalla del alumno, con el audio personalizado
a través de los microcascos de los puestos. Todas las acciones indicadas anteriormente, y el resto de
posibilidades que ofrece el aula, son controladas por el profesor desde la pantalla tactil de su puesto
de trabajo.
Para facilitar el acceso al aula, durante el horario de libre acceso, un/a monitor/a de aula esta a cargo
de la gestion de aula y proporcionara ayuda sobre el uso de los diferentes recursos y medios
disponibles.

Materiales varios

Todas las aulas de Informatica y laboratorios indicados anteriormente cuentan con una
infraestructura de red basada en cableado estructurado para proporcionar acceso a la red de
datos universitaria a cada puesto informatico. Ademas, disponen de un acceso alternativo a
la mencionada red a través de la cobertura inalambrica Wi-Fi. También, todas disponen de
cafnon de video y pantalla con conexion desde el puesto del profesor, bien al PC del aula o al
equipo portatil del profesor, pizarra blanca movil o fija, asi como tomas extras de conexidén a
la corriente eléctrica para facilitar el uso de equipos informaticos portatiles por parte del
alumno/a.

Biblioteca y acceso a fondos bibliograficos:

Situada en el edificio administrativo del campus de Mérida, la biblioteca es un centro, de
490 m2, de recursos para el aprendizaje y la investigacion con cobertura de red inalambrica
Wi-Fi, que consta de los siguientes equipamientos: 208 puestos de trabajo en la sala de
lectura, 12 puestos para trabajos de investigacion en la sala de fondos, 4 puestos
informaticos con conexién a Internet para autoconsulta.

El horario de apertura habitual es de 8:30 a 21:30h., de lunes a viernes; ampliando el
horario con apertura los fines de semana durante los periodos de examenes.

Para cumplir con los cometidos que tiene asignados, la biblioteca ofrece, entre otros, los
siguientes recursos de informacioén:

e Acceso al catalogo conjunto de las bibliotecas de la UEx, y enlaces desde estos a
otros catalogos, incluida de manera on-line.

e Acceso a un catalogo (por iniciativa de la biblioteca de este centro) particular con la
bibliografia recomendada y complementaria exclusiva de las materias impartidas por
el profesorado del centro.
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e Acceso a la informacion mas relevante en el mundo de la ingenieria a través de
acceso a diferentes bases de datos.

e Acceso a revistas especializadas.

e Acceso a la plataforma e-Libro para el acceso electrénico on-line a los contenidos de
parte de la bibliografia disponible.

Y entre los servicios que presta, destacan los siguientes:

- Lectura y estudio en sala

- Préstamo

- Referencia e Informacién bibliografica

- Catalogo Publico de Acceso en Linea (OPAC)

- Préstamos Intercentros de la Universidad de Extremadura

- Préstamo Interbibliotecario: Este servicio tiene como misién ofrecer al usuario:

e Solicitar a bibliotecas tanto nacionales como extranjeras, aquellos documentos que
no estén disponibles en nuestros fondos.

e Facilitar la documentacion a otras bibliotecas de nuestros fondos, bajo el acuerdo de
préstamo interbibliotecario REBIUN (Red espariola de bibliotecas universitarias)

Otros espacios destinados al apoyo docente:

Se cuenta con 3 aulas denominadas “Aulas ECTS”, dos en el edificio administrativo y otra en
el edificio aulario del campus de Mérida, destinadas a facilitar al profesorado espacios para
el desarrollo de seminarios y tutorias de grupos reducidos de hasta 10 participantes.

De igual manera, en el caso de necesidades de espacios para actividades docentes y/o
investigadoras como cursos de formacién, seminarios, tesis, masters, proyectos fin de
grado, etc., se cuenta con un Salén de Grados con una capacidad de 36 participantes,
dotado de cafion de video, pantalla, PC y retroproyector.

También, se dispone de una Sala de Juntas indicada para trabajo en grupo como reuniones
departamentales, comisiones u otras actividades de este tipo, dotada de cafién de video y
pantalla.

Todos los espacios anteriores también cuentan con cobertura de red inalambrica Wi-Fi.
Recursos Virtuales

La Universidad de Extremadura cuenta con un Campus Virtual que permite completar la
formaciéon que los alumnos reciben en las aulas. Apoyandose en las Nuevas Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacién, este Campus Virtual pretende proporcionar a profesores y
alumnos las herramientas necesarias para ampliar y mejorar el aprendizaje y la formacion,
con miras en el futuro profesional que impone la sociedad actual. EI Campus Virtual
presenta las siguientes herramientas de trabajo:

e Aula Virtual de la UEx para Primer y Segundo Ciclo (avuex)

e Aula Virtual para otros estudios (avuexplus)

e Aula Virtual para espacios de trabajo y coordinacion (circuli)

e Manuales asistentes para la creacidon de asignaturas oficiales y de otros cursos

o Dispone de distintos proyectos vinculados: Avuex Extensa (para dar apoyo a la
docencia de ensefianzas no universitarias), Campus Libre y Abierto CALA (para
difusion y puesta en comun del conocimiento y la cultura), Campus Virtual
Compartido del Grupo 9 de Universidades (G9) (asociacion de universidades que
ofrece un programa compartido de asignaturas de libre configuracién impartidas
mediante sistemas telematicos), Campus Virtual Latinoamericano CAVILA (asociacion
de universidades latinoamericanas para el fomento de la ensefianza y de la identidad
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latinoamericana) y, por ultimo, la Plataforma Virtual de Formacion Linex SP de la
Junta de Extremadura.

Otras instalaciones y/o servicios a disposicién del alumnado:

Se incluyen en este apartado varios espacios y servicios comunes que, sin estar ligados
directamente con la formacién académica de los/as alumnos/as, ni a ninguna ensefianza en
concreto, contribuyen a su integracién en el campus universitario y a su desarrollo personal,
tales como:

e Cafeteria y comedor para todo el personal (alumnado, PDI y PAS que requieran de
estos servicios).

¢ Instalacion deportiva integrada en el campus universitario.

e Espacios comunes dotados de bancadas y tomas de conexién eléctrica para el trabajo
personal con equipos informaticos portatiles.

e Cobertura de red inalambrica Wi-Fi en todo el campus a través de la Red Inalambrica
de la Universidad de Extremadura (RINUEX) y el proyecto EDUROAM, que garantizan
el acceso a la red de los/as alumnos/as en todos los campus de la UEx y en el resto
de universidades del proyecto EDUROAM.

En todo caso, se cumplen los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos, segun
lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacioén y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Mecanismos para garantizar, revisar, mantener y actualizar los medios materiales
Yy servicios:

Todas estas instalaciones son adecuadas en cantidad y calidad; siendo fundamental la labor
de mantenimiento desarrollada a distintos niveles por la Subdireccion de Infraestructuras y
Nuevas Tecnologias, Administraciéon , Conserjeria y personal adscrito a los mismos del
Centro Universitario de Mérida.

Entre otras, destacamos:

¢ Mantenimiento preventivo de todos los edificios, instalaciones, aulas de informatica y
laboratorios.

¢ Responsabilidad de limpieza y celaduria de los edificios.

e Responsabilidad sobre el equipamiento didactico de las aulas, proponiendo Ila
incorporacion de las TIC.

¢ Prevencion de riesgos laborales y gestion medioambiental.

El presupuesto anual ordinario contempla en su Capitulo 6, una partida presupuestaria
destinada al mantenimiento de infraestructuras universitarias, donde se incluyen acciones
de mejora continua para la adaptacion de los espacios a las normas de seguridad y de
accesibilidad universal y disefio para todos.

De igual manera, en su Capitulo 2 (programa 422D) se incluyen partidas para el
mantenimiento de todos los recursos materiales y servicios requeridos para el desarrollado
de las actividades formativas planificadas, garantizando la revisién y actualizacién de los
mismos. Ademas, se debe destacar la existencia de un acuerdo de corresponsabilidad
econémica entre los departamentos que imparten docencia en el titulo y la Direccién del
centro para invertir conjuntamente en las aulas de informéatica y laboratorios, segun las
demandas recogidas por la “Comision de seguimiento de aulas de informéatica y laboratorios”
de la que forman parte todos los representantes de los departamentos con docencia en el
Centro Universitario de Mérida.

Justificacion de los recursos disponibles

De la descripcion realizada se deduce que en actualidad se cuenta con suficientes dotaciones
de laboratorios, aulas y equipamiento didactico y cientifico para asegurar la correcta
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docencia de la titulacién, como viene realizandose en la actual licenciatura de Ingenieria
Técnica de Telecomunicacion, especialidad Telematica. Por otro lado, la gestion,
funcionalidad y mantenimiento de los diversos recursos materiales implicados en la docencia
han sido atendidos en el SGIC de la UEx mediante el Proceso de Gestion de los Recursos
Materiales y Servicios Propios del Centro (PRMSC). Con ello, tanto en la actualidad como en
el futuro la UEx garantiza la calidad de los recursos disponibles para la docencia del grado
en Ingenieria Telematica.

Prevision

La Universidad de Extremadura dedicara en los presupuestos de 2009 y 2010 unas partidas
de tres millones de euros en cada anualidad para la adecuacién, mejora y creacion de
laboratorios e infraestructuras docentes que faciliten la renovaciéon metodoldgica que supone
la implantaciéon de los nuevos titulos adecuados al Espacio Europeo de Educaciéon Superior.

Por otra parte, la Junta de Extremadura tiene previsto dotar a cada estudiante de nuevo
ingreso en las titulaciones de Grado de un ordenador portatil personal.

Convenios de colaboracién con otras instituciones (archivo pdf: ver anexo)
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Resultados previstos

Justificacién de los indicadores

Las estimaciones de tasa de graduacion, tasa de abandono y tasa de eficiencia que
presentaremos como resultados previstos se basan en los datos histdricos y tendencias
observadas en la titulaciéon de Ingenieria Técnica de Telecomunicacion, especialidad en
Telematica, debido a que a los estudios de Grado accederan estudiantes de perfil similar al
de los que en la actualidad acceden a estas ensefianzas de Ingenieria Técnica. También se
muestran las medias de las titulaciones técnicas que se imparten en el Centro Universitario
de Mérida: |.T.Topografia, I. T. en Disefio Industrial, I.T. Informéatica de Gestién e I.T.
Informética de Sistemas.

Datos para Telematica:

Datos Historicos para Telematica
Curso Académico|Tasa de Graduacion[Tasa de Abandono|Tasa de Eficiencial
2005-2006 8,82 61,76 67,14
2006-2007 6,25 31,25 53,24

Titulaciones Técnicas:

Datos Histdricos Titulaciones Técnicas
Curso Académico|Tasa de Graduacion[Tasa de Abandono|Tasa de Eficiencial
2005-2006 3,56 57,17 64,84
2006-2007 5,82 37,51 59,95

Sin embargo, el Centro Universitario de Mérida ha querido aprovechar la adaptacién al EEES
para definir un modelo educativo en el que sus ejes principales (las metodologias activas de
ensefianza-aprendizaje y evaluacion centradas en el estudiante, el disefio del plan de
estudios en créditos ECTS, y el grado de compromiso e implicacién del grupo de profesores
con el grupo de alumnos de la titulacién) se orienten, entre otros objetivos, a mejorar las
tasas de graduacion, abandono y eficiencia que vienen dandose en este titulo. Por ello,
como objetivo futuro se propone alcanzar los siguientes resultados:

Tasa de graduacion 15.0 Tasa de abandono 30.0 Tasa de eficiencia 80.0

Denominacion Definicién Valor

Mecanismos para la mejora de las tasas de resultados

1. La Comisién de Calidad de la Titulacion asegurard mediante el correcto funcionamiento de
las asignaturas de formacién basica y mediante el refuerzo del Plan de Accién Tutorial de los
estudiante de primer curso, el analisis de las causas reales de abandono a fin de establecer
en los dos primeros afios de funcionamiento de la titulacion las medidas correctoras
necesarias para motivar la vinculacién de los estudiantes a la titulacién y reducir con ello las
tasas de abandono y mejorar las tasas de eficiencia.

2. El Plan de Accién Tutorial, especialmente en el tercer curso, orientara a los estudiantes
para planificar la secuencia de sus estudios a fin de poder iniciar lo antes posible las
asignaturas de cuarto curso en condiciones de poder matricularse del trabajo fin de grado,
evitando asi el efecto retraso que este trabajo podria suponer sobre la duracién media de
estudios.

3. La Comision de Calidad de la Titulacién asegurara al comienzo de cuarto curso que tanto
las actividades como los objetivos de los trabajos fin de grado que se programen sean
realmente factibles en la extension de 12 ECTS (300 horas de trabajo total por parte del
estudiante), evitando aquellos casos de extremo academicismo que planteen trabajo que
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excedan de este marco temporal.

4. Anualmente, la Comisidon de Calidad de la Titulacién, en sus informes sobre la marcha del
curso y sobre el analisis de sus resultados, velarad porque tanto en sus contenidos como en
sus actividades las asignaturas respeten las extensiéon de 6 ECTS (150 horas reales de
trabajo del estudiante) y no supongan una exigencia de trabajo mayor y, por tanto,
irrealizable. En este sentido, la Comisién de Calidad de la Titulacién tendr& la capacidad de
elaborar propuestas concretas de correccion del plan de estudios, de modificacion de los
programas y de recomendacion de sustitucion de los profesores que impartan las
asignaturas, cuando de manera injustificada se produzcan rendimientos claramente
insuficientes.

Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

Hasta la fecha la UEx no dispone de un sistema generalizado y uniforme de andlisis y
revision del progreso y resultado de aprendizaje de sus estudiantes.

El procedimiento general que la Universidad de Extremadura establece para valorar el
progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes es:

e Trabajo Fin de Grado.

e Sistema de acreditacion de las competencias generales de dominio de las TIC's y de
conocimiento de idiomas.

Por otra parte, el Sistema Interno de Garantia de la Calidad de la UEx ha previsto, en su
Proceso para Garantizar la Calidad de los Programas Formativos, la realizacion anual del
andlisis de los resultados de aprendizaje dentro de un Proceso de analisis de los resultados,
en el que el Comité de Calidad de la Titulacién recopilarda datos e indicadores para la
evaluacion y seguimiento de la actividad de ensefianza y aprendizaje, con el propésito de
elaborar el informe de calidad de la titulacién y permitir, con ello, que las Juntas de Centro
revisen sus programas formativos.

Resultados obtenidos en cada asignatura segun el sistema de evaluacién
propuesto

El sistema de evaluacion debe ser el corolario de una serie de elementos coherentemente
ensamblados: objetivos, competencias, temario, actividades. Este es el contexto inmediato
de cualquier sistema de evaluacion. Por esta razon, la propuesta que aqui formulamos no
puede perfilar con detalle un sistema de evaluacion. Tampoco se pretende, sino tan soélo
formular criterios generales, para tener en cuenta al configurar con precision cada sistema.

Criterios generales para elaborar sistemas de evaluacidon concretos, coherentes con los
objetivos, competencias, temario y actividades programadas para cada asignatura:

1. Prever un examen final de la asignatura, al que sea admitido todo estudiante inscrito. No
solo los que no han podido seguir las actividades realizadas, sino también los que no las han
seguido porque no han querido, asi como los que las han seguido cualquiera que haya sido
el resultado de esta evaluacion continua.

2. Ese examen debe estar configurado de forma tal, que permita evaluar las principales
competencias cognitivas, instrumentales y actitudinales, siendo extremadamente
conveniente que en el programa se hayan seleccionado las mas importantes, evitando la
reiteracion de listados.

3. Las demas actividades deben ser evaluadas, salvo que se haya demostrado
contraproducente evaluar alguna —por ejemplo, en ocasiones, la asistencia a clase, pues
depende de varios factores-. De este modo, se suma una motivaciéon importante, para que
el estudiante participe activamente y se esfuerce en obtener buenos resultados en la parte
de calificacion final que pueda depender de la evaluacién continua.

4. La calificacion de las actividades diferentes al examen, cuando son varias e inciden sobre
las mismas competencias, no debe ser la media aritmética de todas éstas, sino que han de
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tener mas peso las calificaciones obtenidas en las Ultimas, por cuanto debemos entender
que es en ellas cuando el proceso de aprendizaje esta dando sus frutos. No deben tener el
mismo peso los resultados de la iniciacion que los de la maduraciéon en la competencia que
se trabaja.

5. La calificacion obtenida en el examen final puede mejorar la que resulte de la evaluacion
continua: asi, el estudiante que no obtiene buenos resultados en la evaluacién continua no
se “condena” por ello, sino que la realizacién de esas actividades le sirve para mejorar su
aprendizaje, como lo podra demostrar en el examen final, suponemos, en mejores
condiciones que los que no las han realizado.

6. Si es posible aprobar la asignatura sin realizar examen final, es decir, bastando con tener
superada la evaluacién continua, los que la tengan superada pueden estar interesados en
mejorar la calificacion asi obtenida, realizando el examen, teniendo garantizada la que
hayan obtenido en la evaluacién continua, lo cual también incentiva la participacién del
estudiante en las actividades programadas.

7. Si no es posible aprobar la asignatura soélo superando la evaluacidon continua, la
calificacion final deberia ser la mayor de estas dos: la que resulta del examen mas la
evaluacion continua en los porcentajes previstos por el profesor, por un lado, o la que
resulta solo del examen final, por otro. De este modo, el estudiante que ha participado en
las otras actividades las ve valoradas, sin merma de sus posibilidades de alcanzar la
maxima calificaciéon con el examen, igual que los que no las han seguido, pero con mayor
preparacion que éstos.

Resultados obtenidos en las estancias de movilidad

Las estancias de movilidad exigiran al alumno el tener que valerse de las capacidades y
competencias adquiridas a lo largo de los estudios de grado. Académicamente, deberan
desenvolverse con solvencia en los estudios que cursen en el extranjero y cumplir los
objetivos que se le planteen. Para ello, ademas de las competencias especificas adquiridas
en los cursos anteriores, deberan aplicar el resto de competencias adquiridas tales como
‘aprender a aprender’, ‘comunicacién efectiva’, ‘resolucién de problemas’, ‘toma de
decisiones’, etc.

Resultados obtenidos en el TFG

A todos los alumnos se les exige la realizacion de un TFG interdisciplinar como sintesis de
los estudios. Al concluir el TFG el alumno debe presentar y defender su trabajo ante un
tribunal, que evaluara si el alumno ha alcanzado todas las competencias fomentadas
durante la titulacion.

En este contexto, los mecanismos que se plantean deben entenderse como resultados de
aprendizaje que van a permitir valorar el progreso de los estudiantes.
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Garantia de calidad

Informacién sobre el sistema de garantia de calidad(archivo pdf: ver anexo)

La Universidad de Extremadura ha participado, durante el curso 2007/08, en el Programa
AUDIT de la ANECA para la elaboraciéon de Sistemas de Garantia de Calidad (SGIC) en
Centros Universitarios a través de los Centros Escuela Politécnica y Facultad de Ciencias del
Deporte. En Consejo de Gobierno se acordé que todos los Centros de la UEx implantarian
durante el dltimo trimestre de 2008 el SGIC elaborado, adaptandolo a las peculiaridades del
Centro y de sus titulaciones. Los procesos elaborados pueden verse en la tabla que se
adjunta y se recogen en la direccion web
http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicedoc

PROCESO UEX DIRECTRIZ ANECA

PROCESO PARA DEFINIR LA POLITICA Y OBJETIVOS DE 1.0
CALIDAD (PPOC)

PROCESO PARA GARANTIZAR LA CALIDAD DE LOS 11-1.2.c
PROGRAMAS FORMATIVOS (PCPF)

PROCEDIMIENTO DE SUSPENSION DE ENSENANZAS (PRSEE) 1.2.c
PROCESO DE CAPTACION DE ESTUDIANTES (PCE) 12.a
PROCESO DE DEFINICION DE PERFILES Y ADMISION DE 1.2.3
ESTUDIANTES (PPAE)

PROCESO DE ORIENTACION AL ESTUDIANTE (POE) 1.2.b
PROCESO DE GESTION DE MOVILIDAD DE ESTUDIANTES (PME) 1.2d
PROCESO DE GESTION DE LA ORIENTACION PROFESIONAL 12.e
(POP)

PROCEDIMIENTO DE INSERCION LABORAL (PRIL) 12.e
PROCESO DE GESTION DE PRACTICAS EXTERNAS (PPE) 1.2.f
PROCESO DE GESTION DE QUEJAS Y SUGERENCIAS (PQS) 12¢g
PROCESO DE RECLAMACIONES (PR) 12¢g
PROCESO DE PLANIFICACION Y DEFINICION DE POLITICAS DEL 13.a-1.3.b
PAS (PPPAS)
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PROCESO UEX DIRECTRIZ ANECA

PROCESO DE PLANIFICACION Y DEFINICION DE POLITICAS DEL 13.a-1.3b
PDI (PPPDI)

PROCESO DE FORMACION DEL PAS (PFPAS) 1.3.c
PROCESO DE FORMACION DEL PDI (PFPDI) 1.3.c
PROCESO DE EVALUACION DEL PDI (PEPDI) 1.3.d
PROCESO DE GESTION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y 1.4.a
SERVICIOS PROPIOS DEL CENTRO (PRMSC)

PROCESO DE GARANTIA INTERNA DE CALIDAD DEL SERVICIO 1.4.b
DE PREVENCION (PSP)

PROCESO DE GESTION DE INFORMACION Y ATENCION 1.4.b
ADMINISTRATIVA (PSIAA)

PROCESO DE GESTION DE LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS 1.4.b
(PSB)

PROCESO DE GESTION DEL SERVICIO DE ACTIVIDAD FISICA Y 1.4.b
DEPORTIVA (PSAFD)

PROCESO DE ANALISIS DE LOS RESULTADOS (PAR) 1.5
PROCESO DE PUBLICACION DE INFORMACION SOBRE 1.6
TITULACIONES (PPIT)

PROCESO DE FORMACION CONTINUA (PFC) -
PROCESO DE GESTION DE LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS 1.4.b
(PSB)

PROCESO DE EVALUACION DEL PDI (PEPDI) 1.3.1d i

La estructura de Gestion de la Calidad de la UEx adaptada al AUDIT (Ver documento
EGCUEX, del SGIC) esta coordinada por el Responsable del Sistema de Gestion de la Calidad
de la UEXx, que es la Vicerrectora de Calidad, existiendo en cada Centro un Responsable del
SGIC, de categoria equivalente a un vicedecano/subdirector, que tiene definidas las
siguientes funciones:

- Coordinar la elaboracién del SGIC de acuerdo con las directrices del Vicerrectorado
de Calidad.

- Velar por la implantaciéon del SGIC.

- Revisar el funcionamiento del SGIC.

- Elaborar el Manual de Calidad del Centro.

- Elaborar los informes de seguimiento del SGIC.

- Informar al equipo de direccién del Centro, al Vicerrector de Calidad y a la
Comision de Garantia de Calidad, del funcionamiento del SGIC, de los resultados
de los procesos y de las acciones de mejora necesarias.

- Informar a Junta de Centro de los temas de calidad del Centro.

- Ser el interlocutor del Centro con el Vicerrector de Calidad en los temas
relacionados con la calidad.

- Coordinar el trabajo de las Comisiones de Calidad de Titulacion del Centro.

- Velar por la implantacién y seguimiento de las acciones de mejora del SGIC y de
los diferentes procesos contemplados en el SGIC.

- Elaborar el borrador de los informes de calidad del Centro.
- Informar a los diferentes grupos de interés.

En la figura siguiente puede verse la estructura de Gestion de Calidad de la UEx. En ella, la
CCED es la Comision Coordinadora de Evaluaciéon de la Docencia encargada, por Estatutos, de
definir los criterios para la evaluacion de la actividad docente del profesorado.
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Plan —Sistema de Garantia de Calidad SGC UEx

E structura de “gestidén de calidad”

Subcomisién Comisiones
méritos docentes Evaluacién Centros

Consejo de Gobierno

Comisién de (Garantia)
Calidad de la UEx

Responsable del
SGC UEx

Vicerrectorado Calidad

I

Evaluacion de actividad
docente

Grupos de mejora

Comisién de G. Calidad
Centro

Comisién Externa

Comisién de Calidad
Titulacién

INVESTIGACION

Comisiones

Grupos de mejora

Evaluacién Dptos.

Responsable del SGIC
Centro

La Comision de Garantia de Calidad del Centro, esta compuesta por el Decano, el
Responsable del SGIC, el Administrador, los Coordinadores de las Comisiones de Calidad de
todas las titulaciones, dos alumnos y un representante del PAS del Centro y tiene las
siguientes funciones:

Elaborar el SGIC del Centro de acuerdo con las directrices de la UEx y las
instrucciones del Vicerrectorado de Calidad.

Revisar el funcionamiento del SGIC.
Aprobar el Manual de Calidad del Centro.
Aprobar los informes de seguimiento del SGIC.

Proponer a Junta de Centro los criterios de funcionamiento y actuacion de las
Comisiones de Calidad de Titulacion del Centro, de acuerdo con los criterios
generales de la UEXx.

Aprobar la implantacion de acciones de mejora del SGIC y de los diferentes
procesos contemplados en el SGIC.

Aprobar los informes de calidad del Centro.

Aprobar la informacién a suministrar a los diferentes grupos de interés.

Responsables del sistema de garantia de calidad del plan de estudios

Tal como se recoge en el documento sobre la Estructura de Gestiéon de la Calidad y en el
Proceso para Garantizar la Calidad de los Programas Formativos, las personas y oOrganos
responsables de garantizar la calidad del plan de estudios, en los diferentes niveles y
funciones, son: la Comisién de Garantia de Calidad de la UEXx, el Consejo de Gobierno, la
Comision de Planificacion Académica, los Vicerrectorados de Planificacion Académica y de
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Calidad, la Junta de Centro, la Comisi6én de Garantia de Calidad del Centro, la Comisién de
Calidad de la Titulacién y el Coordinador de dicha Comisién.

La Comisidn de Calidad de la Titulacién esta compuesta por el coordinador, dos alumnos,
seis profesores de areas implicadas en la titulacién y un representante del PAS. Y tiene como
funciones principales:

- Impulsar la coordinacion entre los profesores y materias del titulo.

- Velar por la implantacion y cumplimiento de los requisitos de calidad del plan de
estudios.

- Analizar el cumplimiento de los objetivos de la titulacion y revisar los perfiles de
ingreso y egreso de los estudiantes.

- Evaluar el desarrollo del programa formativo, analizando la eficacia de las acciones
de movilidad y las practicas disefiadas, de los métodos de ensefianza-aprendizaje
utilizados, de la evaluacion aplicada a los estudiantes y de los medios humanos y
materiales utilizados.

- Analizar los resultados de la evaluaciéon y seguimiento del plan de estudios.
- Proponer acciones de mejora del programa formativo.

- Velar por la implantaciéon de las acciones de mejora de la titulacién.

- Elaborar informacion para los diferentes grupos de interés.

Procedimientos de evaluaciébn y mejora de la calidad de la ensefianza y el
profesorado

En el Proceso para Garantizar la Calidad de los Programas Formativos (PCPF), se establece el
modo en que se proponen los titulos y se elaboran los planes de estudio. En él se incluye
también como se lleva a cabo el proceso de desarrollo de la ensefianza, asi como la
evaluacion y el seguimiento del programa formativo.

El proceso de desarrollo de la ensefianza, incluido como proceso propio dentro del proceso
para garantizar la calidad de los programas formativos, se inicia con la definicion de
enseflanzas y actividades acordes a los objetivos del programa formativo, la mayoria de las
cuales aparecen recogidas ya en el plan de estudios.

En el PCPF confluyen diferentes procesos disefiados independientemente en el SGIC, como el
de acceso, los de orientacién, movilidad, practicas, gestion de recursos materiales,
evaluacion del aprendizaje, gestion de quejas y sugerencias, evaluacion de la actividad
docente del profesorado y analisis de resultados.

La evaluacion del desarrollo de la ensefianza abarca varios aspectos: la valoracion de las
guias docentes disefiadas, el andlisis de los resultados de aprendizaje (Proceso de analisis de
resultados), la evaluacion de la actividad docente del profesorado (Proceso de evaluacion de
la actividad docente), el analisis de los recursos materiales utilizados y necesarios, la
evaluacion de las practicas externas realizadas y las acciones de movilidad llevadas a cabo, y
la evaluacion del desarrollo del programa de orientacibn a los estudiantes,
fundamentalmente.

Los resultados de la evaluacion de este proceso, realizada a diferentes niveles por los
centros, departamentos y servicios implicados asi como por el Vicerrectorado de Calidad, se
publicardn en un informe anual de desarrollo de la ensefianza y formaran parte del informe
de calidad de la titulacion que incluira, entre otros aspectos, informacion sobre la satisfaccion
de todos los participantes en el proceso: gestores, profesores, estudiantes y PAS, que sera
recogida por la Comisién de Calidad de la Titulacion y la UTEC.

Respecto a la evaluacion y seguimiento del programa formativo, para la elaboracion del
informe de calidad de la titulacién por parte de la Comisién de Calidad de la Titulaciéon, que
habra de realizarse de forma completa cada 4 afios- tiempo de duracién de los estudios de
grado-, se analizaran los informes anuales de desarrollo de la ensefanza, los indicadores
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globales de rendimiento del programa formativo (resultados del programa) la consecucion de
los objetivos formativos por parte de los estudiantes al finalizar la titulacién, los resultados
de inserciéon laboral de los egresados (recogidos por la UTEC, la Oficina de Empresas y la
Oficina de Orientacion Laboral), teniendo en cuenta la opinion de los empleadores, el
programa formativo desarrollado en su conjunto, los recursos humanos (PDI, PAS)
participantes y el propio Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC).

Los encargados de recoger la informacion necesaria para realizar el andlisis seran el propio
centro, a través de la Comisién de Garantia de Calidad del Titulo y la UTEC.

El informe de calidad elaborado, incluira la propuesta de acciones de mejora y sera la base
para, en su caso, proceder a la revision de la oferta realizada y de los programas planteados.
En el caso de que de la revisibn de dicha oferta se concluya que no es adecuada, se
procedera a la revision del cumplimiento de los criterios de suspensién del titulo por parte de
los Vicerrectorados de Calidad y de Planificacion Académica que habran de realizar, en su
caso, la propuesta de suspension al Consejo de Gobierno de la UExX. Si de la revision de la
oferta se concluye que es adecuada, se estudiaran por el Comité de Calidad de la UEx y el
Consejo de Gobierno, las propuestas de mejora planteadas para la titulaciéon y, si entre éstas
se encuentra la modificacion del plan de estudios, habra de ser tramitada de igual forma que
la aprobacion del plan. Las propuestas de mejora planteadas habran de identificar el
responsable de llevarlas a cabo, el plazo previsto de implantacién y el encargado de
supervisar dicha implantacion que, en todo caso, habra de informar a Comisién de Calidad de
la Titulacion del proceso seguido y los resultados obtenidos

Procedimiento de evaluaciéon y mejora del profesorado.

Mediante la participacion en el Programa DOCENTIA, la Universidad de Extremadura ha
elaborado y aprobado el Programa de Evaluacion de la Actividad Docente del Profesorado,
evaluado positivamente por la ANECA. En dicho proceso participan la Comisién Coordinadora
de Evaluacion de la Docencia (CCED), la Comision de Evaluacion del Centro y las Comisiones
de Evaluacion de los Departamentos.

La CCED esta formada por el Rector, la Vicerrectora de Calidad, un representante de la UTEC,
todos los Decanos/Directores de Centro, un profesor y un alumno de cada Centro, elegidos
por la Junta de Centro, un representante de la Junta de PDI y otro representante del Comité
de Empresa del PDI, y tiene como funciones:

- Presentar al Consejo de Gobierno, para su aprobaciéon, planes de evaluacion del
profesorado.

- Aprobar los procedimientos necesarios para la difusion de los resultados.
- Elaborar los modelos de informes necesarios para llevar a cabo el proceso.
- Aprobar los informes finales de calidad de la docencia.

- Elaborar criterios que garanticen la uniformidad en los planteamientos de los
sistemas de garantia de calidad de la docencia de futuros planes de estudio

- Aprobar la memoria final de evaluacién, seguimiento y acreditacion de titulaciones
e informar de la misma al Comité de Calidad y al Consejo de Gobierno para la
aprobacion por parte de estos Ultimos o6rganos de las acciones de mejora
necesarias.

- Proponer a Consejo de Gobierno las acciones que sean pertinentes para la mejora
de la calidad de la docencia en la Universidad.

La Comision de Evaluacion del Centro esta constituida por el Decano, cinco profesores de
areas distintas y tres alumnos, y tiene como funciones:

- Supervisar anualmente los programas de asignaturas entregados y el
cumplimiento de las obligaciones docentes.

- Elaborar los informes de evaluacién correspondientes a los cargos académicos para
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los profesores del centro.

- Proponer al Vicerrector de Calidad actividades de formacion del profesorado
adscrito al Centro y cualquier otra actuacién, encaminada a la mejora de los
resultados de evaluacion de dicho profesorado.

- Estudiar las reclamaciones docentes presentadas en el Centro.

- Organizar y llevar a cabo el proceso de recogida de encuestas de satisfacciéon con
la actuacion docente.

La Comisién de Evaluacidon de los Departamentos, estd constituida por el Director y hasta
cinco profesores de areas distintas (si es posible), y tiene como funciones:

- Supervisar anualmente los programas de asignaturas elaborados y el cumplimiento
de las obligaciones docentes del profesorado.

- Elaborar los informes de evaluaciéon correspondientes a los cargos académicos para
los profesores del departamento.

- Proponer al Vicerrector de Calidad actividades de formacion del profesorado
adscrito al Departamento y cualquier otra actuacién, encaminada a la mejora de
los resultados de evaluacion de dicho profesorado.

- Estudiar las reclamaciones docentes presentadas en el Centro sobre profesorado
del Departamento.

La evaluacion del profesorado se realiza en diferentes niveles: del profesorado novel,
obligatoria de todo el profesorado, voluntaria para los complementos autonémicos y para la
excelencia. Los aspectos evaluados se pueden englobar en tres grandes grupos: planificacion,
desarrollo y resultados, y las fuentes de las que se obtiene informacién son diversas:
estudiantes, responsables académicos de departamentos y centros (a través de las
comisiones de evaluacion correspondientes), el propio profesor evaluado y las bases de datos
institucionales.

Como consecuencia del proceso de evaluacioén, los resultados se han de tener en cuenta (a
partir del tercer afio de aplicacion del programa, en que dicho programa deje de estar en
pruebas) para la renovacién de contratos, la promocion, la adjudicacién de proyectos, los
programas de formaciéon especificos, etc.

Para la mejora de la actividad del profesorado, la Universidad de Extremadura dispone de
planes de formacién que disefia a partir de la experiencia de los planes previos y de las
propuestas y sugerencias de Vicerrectorados, Centros, Departamentos y profesores. El plan
de formacion se lleva a cabo a través del Servicio de Orientacién y Formacién Docente
(SOFD), heredero del antiguo ICE y la asistencia a los cursos y talleres es voluntaria por
parte del profesorado, si bien el Proceso de Evaluaciéon de la Actividad Docente del
Profesorado contempla la asistencia obligatoria a determinados cursos de determinados
profesores. El Proceso de Formacién del Profesorado aparece recogido en la documentacion
del SGIC.

Procedimiento para garantizar la calidad de las practicas externas y los programas
de movilidad.

Los Centros de la Universidad de Extremadura llevan ya una trayectoria de varios afios en la
gestion de la movilidad de estudiantes a través de los diferentes programas nacionales e
internacionales y en la gestibn de practicas externas, con lo que han obtenido una
experiencia muy valiosa para las propuestas de dichas acciones en los nuevos titulos. En el
SGIC se han disefiado los Procesos de Gestién de Practicas Externas y de Gestion de la
Movilidad de estudiantes, en ellos se contempla el modo en que se recoge la satisfaccion de
todos los implicados en el proceso y cémo, en funciébn de los resultados obtenidos, se
modifican los procesos.
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Procedimiento de andlisis de la insercidon laboral de los graduados y de la
satisfaccion con la formacion recibida.

Desde el afio 2003, la Universidad de Extremadura ha realizado diversos estudios de
insercion laboral de sus titulados y ha participado en estudios coordinados por la ANECA. En
los estudios realizados, se recogen los datos de empleo de los egresados, su satisfacciéon con
la ensefanza recibida y la adecuacion de dicha ensefianza a su trabajo, asi como las
competencias y la formacion adicional que le han demandado para acceder al mercado de
trabajo, entre otras cuestiones interesantes.

En los dltimos afios en la UEx se ha disefiado, elaborado y mejorado una plataforma de
empleo, llamada PATHFINDER, que ha gestionado un elevado numero de ofertas de trabajo
de empresas e instituciones, tanto de la region como de fuera de ella. Todos los afios, los
responsables de la plataforma elaboran un informe sobre las ofertas gestionadas.

Finalmente, hay que destacar la presencia en los campus de Caceres y Badajoz de sendas
oficinas de Orientacién Laboral gestionadas por personal de Servicio Extremefio Publico de
Empleo, que, aparte de orientar a los estudiantes y facilitarles su transicion al mercado de
trabajo, suministra una informacidon muy valiosa sobre el empleo de nuestros estudiantes, a
través de los datos recogidos en sus bases.

En el SGIC se recoge el Procedimiento de Estudio de la Insercion Laboral (PRIL)

Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los distintos colectivos
implicados (estudiantes, personal académico y de administracion y servicios, etc.) y
de atencion a las sugerencias y reclamaciones.

Todos los procesos elaborados en el SGIC de los Centros de la UEX, contemplan la recogida
de la satisfaccion de los grupos de interés (generalmente, PDI, estudiantes y PAS, aunque
algunos procesos contemplan mas grupos de interés) tanto con el proceso en si como sobre
aspectos concretos del proceso. Los responsables de llevar a cabo dicha recogida, asi como el
analisis de los resultados son, generalmente, los responsables del proceso.

Al mismo tiempo, la UTEC lleva a cabo encuestas de satisfaccion de usuarios con los
diferentes Servicios y Unidades de la UEX, entre los que cabe destacar, en relaciéon con los
programas formativos y su gestion, encuestas de satisfaccion sobre las secretarias general y
de Centros, el Registro General de la UEx, el Servicio de Informacién y Atencion
Administrativa, etc. Las encuestas llevan un campo abierto para la aportacién de sugerencias
y criticas concretas y, con su estudio, se elabora un informe que sirve de base para el disefio
de mejoras en el servicio correspondiente.

Finalmente, dentro del SGIC aparecen recogidos los Procesos de Gestion de Reclamaciones
de los estudiantes y de Gestion de Quejas y Sugerencias. El primero de los procesos
mencionados, referido a las reclamaciones de examenes, contempla la forma en que han de
hacerse publicos los criterios de evaluacion, asi como su vigencia y cémo el alumno puede
revisar su evaluacion, en primera instancia ante el profesor y a continuacién, si existe no
conformidad, ante la Comision de Reclamacion del Centro.

El segundo proceso, tiene por objeto establecer la sistematica a aplicar en la gestion y
tratamiento de las quejas y sugerencias dirigidas a la UEx por sus usuarios, de manera que
se facilite la participacion de éstos mismos y posibilitando con ello una mejora continua
acorde a las peticiones formuladas. Las quejas o0 sugerencias se pueden presentar a través
de los registros de la UEx o de los buzones que a tal fin existirAn en los Centros y en la
pagina web principal, seran recogidas y dirigidas a quien corresponda, para su resolucién, por
el Responsable del Centro o por el Responsable de la Unidad Central. De las gestiones
realizadas, asi como de su admisién o no a tramite y de la resolucién, se dara cuenta al
Vicerrectorado de Calidad y al interesado. Se contempla también un mecanismo de
seguimiento de la resolucidon de la queja o sugerencia.
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Procedimiento de analisis de los resultados

El Equipo Directivo, de acuerdo con las instrucciones y directrices procedentes del
Vicerrectorado de Calidad y Formacion Continua, definird el érgano y las personas implicadas
en la mediciéon y andlisis de los resultados.

Para ello se apoyara en la Comisién de Garantia de Calidad del Centro, donde se encuentran
representados los estudiantes, PDI, PAS y Equipo directivo. Dado que el Proceso de analisis
de los resultados es de gran alcance y se entiende como una evaluacion final de todo el
programa formativo y de su repercusidn en la sociedad, esta comision identificara las
categorias de resultado objeto de estudio (resultados de aprendizaje, satisfaccion, insercion
laboral, etc.). Para ello tendra en cuenta la normativa vigente y las indicaciones del
Vicerrectorado de Calidad y Formacién Continua en cuanto a establecer las categorias
comunes a todos los Centros que deberan estar incluidos en las memorias anuales de
revision de resultados asi como los marcos de referencia que determinan la politica y los
objetivos de calidad del Centro, los procesos recogidos en los mecanismos de calidad interna,
el programa formativo del Centro y el Plan estratégico de la Universidad.

Tras esta identificacion de categorias a estudiar, la Comisién de Garantia de Calidad del
Centro revisara los mecanismos e indicadores estandarizados existentes que permitan
evaluar, de una manera fiable, los aspectos de funcionamiento académico y en caso
necesario podra definir otros nuevos.

Una vez establecidas las categorias y los mecanismos de obtencién de informacion, la
Comision de Garantia de Calidad del Centro con la colaboracién de la Unidad Técnica de
Evaluacion y Calidad (UTEC) asi como de los 6rganos, unidades o servicios implicados que
tengan relacion con las fuentes de informacion, procedera a la recogida de datos, con
especial utilizacion de los datos del documento Observatorio de Indicadores. Este documento
contiene las definiciones de los indicadores para el analisis de los resultados asi como los
datos para cada titulacion. Con los datos referidos se efectuara un analisis estadistico,
elaborando resultados sobre el aprendizaje y satisfaccion del alumnado, sobre PDI, sobre
PAS, sobre recursos materiales, y sobre la sociedad (egresados y empleadores).

La Comision de Garantia de Calidad del Centro establecera la validez y fiabilidad de los datos.
Si no fueran suficientes ni validos habria que volver a definir los mecanismos de obtencion de
datos. En caso de que fueran suficientes y validos, se haria el analisis y evaluacion de los
resultados, aplicandose los indicadores estandarizados y elaborando un documento que
recoja dicho analisis. Dicho analisis debera informar sobre resultados de las categorias objeto
de estudio:

- Resultados del aprendizaje.
- Resultados de la insercion laboral.
- Satisfaccion de los grupos de interés (alumnos, profesores, PAS, empresarios...).

- Diagnoéstico de necesidades de grupos de interés relativos a la calidad de las
ensefanzas.

- Resultados en el profesorado.

- Resultados en el alumnado.

- Resultados académicos.

- Resultados servicios.

- Resultados investigacion.

- Resultados en la sociedad.

- Resultados relativos a las quejas y sugerencias.

La informacién de los grupos de interés a cerca de los resultados del Centro y sobre su
satisfaccion sera recogida a partir de encuestas gue influirdn en el andlisis que realice la
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Comision, mientras que los resultados académicos seran proporcionados por la Unidad
Técnica de Evaluaciéon y Calidad a partir de las bases de datos de la Universidad, los relativos
a las necesidades de los grupos de interés sobre la calidad de la ensefianza se obtendran a
partir del Proceso de garantia y mejora de la calidad del PDI y de apoyo a la docencia y el
resto de resultados a partir de la informacidon recabada en el resto de procesos que
componen el Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UEXx.

A partir de dicho documento el Responsable de Calidad del Centro, de acuerdo con la
Comision de Garantia de Calidad del Centro, elaborara anualmente una memoria final, que
sera estudiada por el Equipo Directivo, donde se reflejen el analisis de los resultados
obtenidos ese afio y el plan de mejora, relativa a todas las categorias objeto de estudio, asi
como una evaluacién del propio proceso. A modo informativo y para recabar la opinién de la
Sociedad respecto a este andlisis se enviara la memoria a representantes de Colegios
profesionales, Administraciones publicas y Empresas privadas relacionadas con las
titulaciones que imparte el Centro.

La Junta de Centro, en la que se encuentra representados todos los grupos de interés,
aprobara y refrendara dicho documento, y establecera los mecanismos para llevar a cabo el
plan de mejora, cuyo responsable a la hora de su implantacién es el Responsable de Calidad
del Centro, relativo a los diferentes procesos asi como la toma de decisiones sobre la oferta
formativa, el disefio de las titulaciones y sus objetivos; sobre los sistemas de apoyo y
orientacion a los estudiantes, metodologia de ensefianza y evaluacién de aprendizajes; y
sobre la publicacion de informaciéon actualizada de las titulaciones, afectando por ello a los
procesos del Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UEx, que se relacionan a
continuacion:

- Definir la politica y objetivos de calidad (PPOC).

- Garantia la calidad de los programas formativos (PCPF).

- Captacion de estudiantes (PCE).

- Definicién de perfiles y admision de estudiantes (PPAE).

- Orientacién al estudiante (POE).

- Gestion de movilidad de estudiantes (PME).

- Gestion de la orientacion profesional (POP).

- Gestion de précticas externas (PPE).

- Gestion de quejas y sugerencias (PQS).

- Reclamaciones (PR).

- Planificacion y definicion de politicas del PAS (PPPAS).

- Planificacion y definicion de politicas del PDI (PPPDI).

- Formacion del PAS (PFPAS).

- Formacion del PDI (PFPDI).

- Evaluacion del PDI (PEPDI).

- Gestion de los recursos materiales y servicios propios del Centro (PRMSC).
- Garantia interna de calidad del Servicio de prevencion (PSP).
- Gestion de informacién y atencién administrativa (PSIAA).

- Gestion de los Servicios bibliotecarios (PSB).

- Gestion del Servicio de actividad fisica y deportiva (PASFD).

- Publicacién de informacion sobre titulaciones (PPIT).

- Formacion continua (PFC).
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La memoria final, sera enviada al Vicerrectorado de Calidad y Formacién Continua para su
verificaciobn y supervision. Finalmente el Responsable de Calidad del centro sera el
responsable de que la memoria sea publicada y difundida a todos los grupos de interés en la
pagina Web del Centro, pudiendo utilizar para ello el Proceso de Publicacion de Informacién
(PPIT).

Criterios especificos de extincién del titulo.

El Proceso para Garantizar la Calidad de los Programas Formativos, contempla
especificamente un Procedimiento de suspensién de ensefianzas por el que, una vez
analizados si se cumplen o no los criterios de suspension de ensefianzas, se indica lo que ha
de hacerse para extinguir las ensefianzas correspondientes y garantizar los derechos de los
estudiantes. En este sentido, ha de contemplarse, en todo caso que:

0 La extincibn o suspension de ensefianzas se realizard curso a curso,
comenzando por primero.

0 Se garantizara que todos los alumnos que hayan comenzado el plan de
estudios a extinguir, puedan terminarlo disponiendo para ello de hasta seis
convocatorias por materia.

0 En los casos en que la extinciéon se produzca por modificacién sustancial del
plan de estudios de un titulo, la propuesta de modificaciéon llevara incluida las
equivalencias, convalidaciones y adaptaciones de materias entre los dos planes
de estudio. Se facilitara en este caso que los alumnos que lo deseen puedan
realizar el cambio de plan de estudios.

Los criterios generales de suspensién de las ensefianzas de la UEx han sido aprobados en
sesion de Consejo de Gobierno de 17 de octubre de 2008.

El presente titulo de la UEx iniciara su proceso de extincion temporal o definitiva cuando se
produzcan alguno de los siguientes supuestos:

1) Cuando el titulo no supere el proceso de acreditaciéon por parte de la agencia
evaluadora, tal como dispone el articulo 28.3 del R.D. 1393/1007,de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacidon de las ensefianzas universitarias
oficiales, el Consejo de Gobierno iniciard automaticamente el procedimiento de
su supresion definitiva.

2) Cuando a juicio de la Comision de Calidad de la UEx o de la Consejeria de la
Junta con competencias en ensefianza universitaria, se considere que el titulo
no responde a las necesidades formativas que pretendia atender en el
momento de su implantaciéon o que haya dejado de estar asociado a la misién
de la institucion, el Consejo de Gobierno debatira sobre la adopcién de medidas
extraordinarias que corrijan la desviacidon advertida o sobre la conveniencia de
iniciar el proceso de suspension temporal o definitiva de la titulacion.

3) Cuando la Comision de Calidad de la UEx evidencie carencias graves en la
imparticibn de las ensefianzas o considere que los recursos de personal
(docente o de administracibn y servicios) 0 materiales (equipos o
infraestructuras) hayan dejado de ser suficientes para impartir la titulacion, el
Consejo de Gobierno debatira sobre la conveniencia de su subsanacién o de
iniciar el proceso de suspension temporal o definitiva de la titulacion.

4) Cuando los indicadores estratégicos de la titulacion sufran una disminuciéon
significativa a juicio de la Comisiéon de Calidad de la UEx o por indicacion de los
procesos de evaluacion establecidos por la Junta de Extremadura, el Consejo
de Gobierno debatird sobre la conveniencia de iniciar el proceso de suspension
temporal o definitiva de la titulacion. A este respecto, tal como se sefala en el
punto 6 de las Lineas generales para la implantacion de estudios de grado y de
postgrado en el marco del Espacio Europeo de Educacidon superior establecidas
por la Junta de Extremadura en su Consejo de Gobierno de 7 de marzo de
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2008, se consideran indicadores estratégicos el numero de alumnos de nuevo
ingreso, las tasa de graduacion, la tasa de abandono, la tasa de eficacia y el
tiempo medio de duracion de los estudios.

5) En los casos de titulos establecidos en virtud de convenios de colaboraciéon con
otras instituciones (bien para su financiaciéon o para otros fines como dobles
titulaciones, etc.), cuando se produzca la finalizacién o denuncia del convenio,
el Consejo de Gobierno debatird sobre la conveniencia de iniciar el proceso de
suspension temporal o definitiva de la titulacion.

Tanto en los casos de suspension temporal como definitiva de la titulacién, se garantizaran
los derechos adquiridos de los estudiantes matriculados en cualquiera de los cursos y
asignaturas del plan de estudios. Para ello:

a) Los estudiantes que hayan iniciado sus ensefianzas en la titulacién a extinguir
conservaran el derecho a concluir sus estudios de acuerdo a lo previsto en el
articulo 28.4 del R.D. 1393/2007.

b) La extinciéon del titulo se realizara de manera progresiva, eliminando cada uno
de los cuatro cursos de la titulacion.

¢) Una vez extinguido cada curso se mantendran seis convocatorias de examen
en los tres cursos académicos siguientes.

d) Realizadas estas convocatorias, aquellos alumnos que no hubieren superado
las pruebas deberan abandonar la titulacion. Cuando la extincion de la
titulacién no suponga su sustitucion por otro nuevo plan de estudios, y siempre
que el estudiante mantenga sus derechos de permanencia en la UEx, podra
continuar sus estudios en cualquier otra titulacion de la misma rama de
conocimiento que la titulacion suprimida, siéndole reconocidos los créditos
cursados segun la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos en
vigor. Si la extincién se produjere por sustitucion del plan de estudios, el
estudiante debera continuar estudios por este nuevo plan de estudios segun el
sistema de adaptacion previsto en él. En todo caso, el alumno podréa solicitar
voluntariamente el cambio de plan estudios correspondiente a partir de la
supresion del titulo, teniendo derecho al reconocimiento de sus estudios
anteriores segun los criterios expuestos.

e) En todo caso, la UEx garantiza el desarrollo de acciones especificas de tutoria y
orientacion para los alumnos repetidores en titulos extintos asi como a los
alumnos que cambien voluntaria o forzosamente de titulacidon por la extincion
de aquella que venian cursando.

Informacién adicional sobre el sistema de garantia de calidad
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Calendario de implantaciéon de la titulacion

Justificacion

De acuerdo con el dltimo parrafo del ANEXO | (Calendario de adaptacion de los titulos
actuales al nuevo marco) de las Directrices para el disefio de titulaciones de la UEx en el
marco del Espacio Europeo de Educacion Superior (Aprobado en Consejo de Gobierno de 31
de marzo de 2008):

La implantacion de los nuevos planes de estudios se realizara afio a afio. Los planes de
estudios anteriores al R.D. 1393/2007 se extinguiran afio tras afio, desde la implantaciéon de
los nuevos titulos. Hasta el 30 de septiembre de 2015 se seguiran realizando examenes de las
asignaturas de estas titulaciones que aun tengan estudiantes matriculados.

El cronograma de implantacion de los estudios de Grado seré el siguiente:
- Curso 2009-2010: Primer curso
- Curso 2010-2011: Segundo curso
- Curso 2011-2012: Tercer curso
- Curso 2012-2013: Cuarto curso

Del mismo modo, el cronograma de extincion de la actual Ingenieria Técnica de
Telecomunicacioén, especialidad Teleméatica sera el siguiente:

- Curso 2009-2010: se extingue el primer curso
- Curso 2010-2011: extinto primero y segundo cursos
- Curso 2011-2012: extintos primero, segundo y tercer cursos

Es decir, segin estos cronogramas, en el 2015 quedard totalmente extinta la actual
Ingenieria Técnica de Telecomunicacién, especialidad Telemética y estaran plenamente en
vigor los estudios de Grado propuestos.

Curso de implantacion

2009/2010

Procedimiento de adaptaciéon en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al
nuevo plan de estudios

Los estudiantes de los titulos actuales de Ingenieria Técnica en Telecomunicacion Telematica,
dependiendo de su situacién académica y los créditos que les falten para finalizar los estudios,
podran optar entre proseguir en el titulo actual o matricularse en el nuevo titulo. Este Centro
promovera que opten por la segunda alternativa, pero la decision correspondera al alumno.

La Junta de Centro serd la responsable de aprobar la tabla de adaptaciéon de los estudios
existentes al nuevo plan, previamente definida por la Comision de Asuntos Académicos. El
criterio general previo acordado ha sido admitir la adaptacion de asignaturas siempre que su
duracidon en créditos y su temario coincidan en, al menos, el 80% de la materia. Ambos
extremos seran consultados con el area de conocimiento afectada.

En todo caso se realizaran las siguientes adaptaciones:

Ing. Tecnica en TeJe_comumcamon Grado de Ingenieria en Telematica
Teleméatica
Asignatura Caracter Asignatura
Complementos de Matematicas FB Algebra Lineal
Analisis Matemaético | FB Calculo
Fund. Fisicos de la Ingenieria FB Fund. Fisicos de la Ingenieria

Pagina 83 de 85



Programacion | FB Fundamentos de Programacioén
Fundamentos de Telematica FB Fundamentos de Redes
Introduccién a los computadores FB Fundamentos de Computadores
Electrénica Analégica FB Fundamentos de Electrénica
Programacion 11 FB Estructura de datos y de la informacién
FB Empresa
EStad'St'C"fl . FB Estadistica
Procesos Estocasticos
Anf’il.ls.ls Matem'at.lco ! FBT Ampliacion de Mateméaticas
Analisis Matematico |1
Laboratorio de Electrénica OB Electrdonica de Dispositivos
Fund. Fisicos ,de'la Ingenieria FBT Fundamentos de Ondas y Acustica
AcuUstica
FBT Calculo Avanzado
Transmision de Datos OB Transmision de datos
FBT Bases de Datos |
Intro. a la Electrénica Digital OB Electrénica Digital
Transmision de Datos OB Interconexion de Sistemas
Redes de Computadores
Sistemas Lineales OB Sistemas Lineales
Optica Electromagnética OB Foténica
Medios de Transmision . L
Lab. de Transmision Digital OB Medios de Transmision
Electronica de Comunicaciones OB Electronica de Comunicaciones
Estructura de Computadores OB Arquitectura de Sistemas
Redes de Area Local OB Redes y Servicios
Sistemas Operativos OB Sistemas Operativos
Redes de Computadores OB Redes de Computadores
Inglés Técnico On Line
Inglés Prof. Tec. y Sanitario FBT Habilidades Comunicativas
Tlcs Aplicadas al Aprendizaje de Idiomas
Sistemas Electrénicos Digitales OB Sistemas Electrénicos Digitales
Red_es C.Ie Area Local OB Encaminamiento y Conmutacion
Comunicaciones Avanzadas
Sistemas en Tiempo Real OB Prog. de Sistemas en Tiempo Real
OB Seguridad de la Informacion
Aplicaciones Telematicas OB Aplicaciones Telematicas
Comunicaciones Avanzadas OB . L
. . Servicio de Comunicaciones Avanzadas
Redes de Comunicaciones
OP Optativa 1
OP Optativa 2
Proyectos OB Trabajo Fin de Grado
Proyecto Fin de carrera
OP Optativa 3
OP Optativa 4
OP Optativa 5

Asignaturas Optativas

Asignatura Caracter Asignatura
OP Sistemas Computacionales Embebidos
Inteligencia Computacional Paralela y
OoP S
Distribuida
OP Disefio de Sistemas Operativos
oP Gestion Avanzada de Redes
OP Administracién y soporte de redes
OP Seguridad Avanzada
oP Sistemas de Transmision Multimedia
Redes de da,tos moviles OoP Redes Inalambricas y moviles
Redes de area Local
OP Computaciéon Moévil
Programaciéon WEB 2.0 OP Disefio y programacion web
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Servicios WEB

OP Normativa y proyectos de Telecomunicaciones
OP Ampliacién de Datos avanzadas

Programacién Avanzada OP Desarrollo de aplicaciones Empresariales
OP Mineria de Datos
OP Metodologia de desarrollo de programas
OP Andlisis y disefio de algoritmos
OP Interaccién persona ordenador
OP Sistemas distribuidos y de tiempo real
OP Gestion de las organizaciones

El alumno que haya cursado un nidmero de créditos optativos y de libre eleccion superior a 36
créditos LRU, de asignaturas optativas o L.E., tendra reconocidos los créditos ECTS
correspondientes a la OPTATIVIDAD.

Asi mismo, la adaptacion del Trabajo Fin de Grado, de acuerdo con el cuadro de adaptaciones
propuesto, solo se realizar4 cuando el resto de asignaturas de la titulacion de Grado en
Ingenieria telematica hayan sido adaptadas o aprobadas.

GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LA
INGENIERIA TECNICA DE TELECOMUNICACION ESPECIALIDAD TELEMATICA

Se garantizaran los derechos adquiridos de los estudiantes matriculados en cualquiera de los
cursos y asignaturas del plan de estudios de Ingeniero Ténico de Telecomunicacion
especialidad Telematica. Para ello:

a. Los estudiantes que hayan iniciado sus ensefianzas en la titulacibn a extinguir
conservaran el derecho a concluir sus estudios de acuerdo a lo previsto en el articulo
28.4 del R.D. 1393/2007.

b. Una vez extinguido cada curso se mantendran seis convocatorias de examen en los
tres cursos académicos siguientes.

c. Realizadas estas convocatorias, aquellos alumnos que no hubieren superado las
pruebas deberan abandonar la titulacion y continuar sus estudios por este nuevo plan
de estudios segun el sistema de adaptacidon previsto. En todo caso, el alumno podra
solicitar voluntariamente el cambio de plan estudios correspondiente a partir de la
supresion del titulo, teniendo derecho al reconocimiento de sus estudios anteriores
segun los criterios expuestos.

d. En todo caso, la UEx garantiza el desarrollo de acciones especificas de tutoria y
orientacion para los alumnos repetidores en titulos extintos asi como a los alumnos
que cambien voluntaria o forzosamente de titulacién por la extincién de aquella que
venian cursando.

Ensefianzas que se extinguen por la implantacion del siguiente titulo propuesto

Ingenieria Técnica de Telecomunicacion, especialidad Telematica. Plan de estudios publicado
por resolucién de 27 de marzo de 2000, de la Universidad de Extremadura.
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